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Skolni vzdélavaci program vznikl na zéakladé ramcového vzdélavaciho programu pro obor
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femesel HERMES MB s.r.o. v obdobi ¢ervenec — srpen 2014 po revizi SVP z roku 2010.



PROFIL ABSOLVENTA

Koéd a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51

Nazev SVP: Podnikani

Dosazeny stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitou
Délka a forma studia: 2 roky, denni studium

Pracovni uplatnéni absolventa

Absolvent Skolniho vzdélavaciho programu Podnikani disponuje kompetencemi potfebnymi pro
zvladnuti podnikatelskych aktivit v profesni oblasti, kterou dosahli vyu€enim v oboru. Mohou
zalozit a Fidit vlastni firmu, nebo se uplatnit ve funkcich technicko-hospodarského charakteru,
obchodnich, marketingovych ¢i jinych Cinnostech.

Absolvent ziska kompetence potfebné pro zaloZeni a vedeni firmy, zaklady uc€etnictvi, znalosti z
oblasti marketingu a elektronické komunikace s cilem kvalitniho uplatnéni v profesnim i v
obCanském Zivoté.

Po absolvovani maturitni zkousky se mize uchazet o pfijeti na vys8i odborné nebo na vysoké
Skole, popf. na pomaturitnim studiu. Doporuujeme predevSim ekonomické, jazykové obory
nebo obory zamérené na vypocetni techniku.

Vycéet kompetenci absolventa

Absolvent v oblasti odbornych kompetenci:

- ovlada zakladni ekonomické pojmy

- odborné komunikuje, je schopen vést ufedni jednani, vyjadfovat se v ufedni korespondenci,
vyhotovuje korespondenci v nhormalizované uprave

- vyhledava, posuzuje a vyuziva informace z rlznych médii, komunikuje pomoci elektronickeé
posty, ovlada praci s kancelarskou technikou

- ovlada klavesnici desetiprstovou hmatovou metodou v pfiméfené presnosti a rychlosti
- méa prehled o narodnim hospodafstvi CR, orientuje se ve statni spravé CR a institucich EU
- sleduje a vyhodnocuje ekonomické déni v CR, chape fungovani trzniho mechanizmu

- zna bankovni soustavu CR, mé prehled o bankovnich produktech, sleduje finanéni trhy
- orientuje se v platné legislativé pro podnikatele

- ovlada postup pfi zakladani zivnosti a obchodni spoleCnosti

- je pfipraven na zvladani podnikatelskych aktivit a Fizeni viastni firmy

- zvlada zaklady podnikové ekonomiky a podnikani potfebné pro vedeni Zivnosti a obchodni
spole¢nosti, tvorbu hospodarského vysledku a splnéni danovych a odvodovych povinnosti
- provadi hodnoceni vysledkd hospodareni firmy a pfijima rozhodnuti do budoucna

- dovede pofizovat a zpracovavat ucetni doklady

- eviduje a uctuje hotovostni a bezhotovostni operace podniku

- vede danovou evidenci podnikatele fyzické osoby

- zna principy vedeni podvojného ucetnictvi

- zpracovava doklady souvisejici s pohybem majetku a zavazka podniku

- provadi zakladni vypocty odpist a vyuziti kapacity dlouhodobého majetku

- provadi zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim zasob

- provadi mzdové vypocty a vypocty odvodu danovych zaloh, socialniho a zdravotniho
pojisténi

- umi pfipravit a vyplnit dafova pfiznani podnikatele fyzické osoby

- zvlada vypocty kalkulace cen

- vede podvojné ucetnictvi, vytvofi ucetni zavérku

-z ucCetnich vykazl umi zjistit informace o struktufe majetku a jeho zdrojich, nakladech,
vynosech a vysledku hospodareni



- umi vyplnit danova pfiznani podnikatele pravnické osoby

- orientuje se v problematice mzdového ucetnictvi

- orientuje se v soustavé dani a jejich spravé, umi pocitat dané

- chape vyznam uplatiiovani efektivni marketingové strategie, provadi marketingovy vyzkum,
sbér a analyzu dat

- dovede pracovat v tymu, Fidit menSi kolektiv pracovnika, FeSit problémové situace a
korigovat své jednani se spolupracovniky a zakazniky

- je schopen vést jednani s obchodnimi partnery

- zvladne prezentaci své firmy

- orientuje se v pravnim fadu CR

- chape specifika pravnich vztahd, je si védom pravnich dusledkul plynoucich z pravnich
vztaha

- zna Gstavni poradek CR

- orientuje se v legislativnim procesu

- ma pfehled o pravnich normach

- chape nutnost doplrfiovat si pribézné znalosti s ohledem na zmény v praxi

- dovede pracovat podle principu udrzitelného rozvoje

Absolvent v oblasti klicovych kompetenci:
- ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

- ovlada rtzné techniky uceni, vytvafri si vhodny studijni rezim a podminky

- uplatriuje rizné zpusoby prace s textem, vyhledava a zpracovava informace
- s porozuménim posloucha mluvené projevy a pofizuje si poznamky

- vyuziva ke svému uceni riizné informacni zdroje

- sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni

- zna moznosti dalSiho vzdélavani

- porozumi zadani ukolu, ur€i jadro problému, ziska informace k feSeni problému, navrhne
zpusob feSeni problému, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky
- pfi feSeni problému uplatriuje rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
mysSlenkové operace

- voli prostfedky a zpasoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit

- pfi feSeni problém( spolupracuje s jinymi lidmi

- vyjadfuje se pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevu mluveném i psaném,
vhodné se prezentuje

- formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové
spravné

- aktivné se ucastni diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

- zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i
odborna témata

- dodrZuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

- pisemné zaznamenava podstatné myslenky a udaje z textl projevu jinych lidi

- vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

- dosahuje jazykové zpUsobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazy&ném prostiedi a pro
pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru odborné kvalifikace

- chape vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni a pracovni uplatnéni

- realné posuzuje své fyzické a dusevni moznosti



- stanovuije si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a
Zivotnich podminek

- adekvatné reaguje na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani ze strany jinych lidi,
prijima kritiku i radu

- ovéfuje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

- ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€uje o svuj fyzicky a duSevni rozvoj

- adaptuje se na ménici se zivotni a pracovni podminky, je pfipraven feSit své socialni i
ekonomickeé zalezitosti

- pracuje v tymu a podili se na realizaci spoleCnych pracovnich a jinych €innosti

- pfijima a zodpovédné plni pracovni ukoly

- podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazuje
navrhy druhych

- prispiva k tvorbé vstficnych mezilidskych vztahd, pfedchazi osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkim a stereotypim

- ve vlastnim i vefejném zajmu jedna odpovédné, samostatné a iniciativné

- dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, vystupuje proti nesnasenlivosti,
xenofobii a diskriminaci

- jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani, pfispiva k
uplathovani hodnot demokracie

- uvédomuje si vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, s aktivni toleranci pfistupuje k
identité druhych

- aktivné se zajima o politické a spoleCenské déni u nas i ve svété

- chape vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

- uznava hodnotu zivota, uvédomuje si odpovednost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi
zabezpecCovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

- uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape minulost i sou€asnost v evropském a
svétovém kontextu

- podporuje hodnoty mistni a narodni, evropskeé i svétové kultury a ma k nim vytvoren
pozitivni vztah

- ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélani
- ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru, cilevédomeé a
zodpovédné rozhoduje o své profesni a vzdélavaci draze

- ma realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru
- vhodné komunikuje se zaméstnavateli, prezentuje svUj odborny potencial a své profesni cile
- zna obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnik

- rozumi podstaté a principim podnikani, ma pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani

- pracuje s osobnim pocitaCem a dalSimi prostfedky informaénich a komunikacnich
technologii

- pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

- uci se pouzivat nové aplikace

- komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalSi prostfedky online komunikace
- ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména z celosvétové sité Internet

- pracuje s informacemi z riznych zdrojl nesenymi na riznych médiich

- uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroju, je
medialné gramotny



Zpusob ukonéeni vzdélavani a certifikace

Vzdélavani je ukon&eno maturitni zkouSkou. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi
platnymi pfedpisy — Skolskym zakonem a pfislusnym provadécim predpisem. Maturitni zkouska
se sklada z Casti spolecné (Cesky jazyk, cizi jazyk nebo matematika) a profilové (Ustni zkouska
z bloku ekonomickych pfedmétu, pisemné zkousky z marketingu a prava a praktické zkouSky
z ucetnictvi a ekonomiky).

Potvrzeni dosazeného vzdélani
Dokladem o dosazeni stupné vzdélani je vysvédcCeni o maturitni zkousce.

Stupen dosazeného vzdélani
Stredni vzdélani s maturitou



CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

Koéd a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51

Nazev SVP: Podnikani
Dosazeny stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitou
Délka a forma studia: 2 roky, denni studium

Podminky pro pfrijeti ke vzdélavani
- pfijimani ke vzdélavani se fidi platnymi zakony
- uspésné ukonceni tfiletého ucebniho oboru zakonceného zavérecnou zkouskou
- zdravotni zpUsobilost uchazec¢e o vzdélani v daném oboru vzdélavani
- splnéni kritérii pfijimaciho fizeni stanovenych pro dany skolni rok.

Organizace vyuky

Pfiprava zaku je organizovana jako dvouleté denni studium. Probiha v rozsahu stanoveném
ucebnim planem.

Vyuka probiha v u€ebnach Skoly v Mladé Boleslavi, Laurinova 1049, podle platného rozvrhu
hodin.

Vyuka odborné praxe probiha na smluvnich pracovistich u pravnickych a fyzickych osob.

Cilem vzdélavani je nauCit Zaky potfebnym teoretickym vé&domostem a praktickym
dovednostem potifebnym pro orientaci v trzni ekonomice naSeho typu, rozvinuti vlastnich
podnikatelskych aktivit, ziskani spravnych ob&anskych postoju, posileni moralnich a etickych
hodnot.

UcCivo odbornych pfedmétl je vybrano s ohledem na moznosti pracovniho uplatnéni absolventa
v ruznych typech podnikl v regionu.

Cilem vzdélavaciho programu je poskytnout Zzakim urcité mnozstvi vSeobecnych a odbornych
poznatkl a dovednosti souvisejicich s €innosti podnikatele, manazera v malém az stfednim
podniku, s napini prace pracovnika THP. VSeobecné vzdélavaci pfedméty rozsSifuji a prohlubuji
vSeobecné znalosti a dovednosti Zaka a vytvareji pfedpoklady pro efektivnéjSi vyuku v ramci
odborného vzdélavani.

Odborné predméty jsou zaméfeny na oblast ekonomiky, uc€etnictvi, administrativy, prava a
informacnich a komunikacnich technologii.

Obecnym cilem vzdélavaciho programu je pfipravit pracovnika, ktery se dobfe umisti na trhu
prace, pfipadné bude schopen reagovat na ménici se podminky trhu prace.

Rozvijeni obéanskych a odbornych klicovych kompetenci

V jednotlivych pfredmétech jsou rozvijeny klicové kompetence a odborné kompetence dané
RVP:

1. Klicové kompetence

Kompetence k celoZivotnimu uceni

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

Personalni a socialni kompetence

Kompetence vyuZivat prostfedky informacnich a komunikacCnich technologii a pracovat
s informacemi

Kompetence k feseni problémd

Komunikativni kompetence

Matematicka a financni gramotnost

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

2. Odborné kompetence

Provadét administrativni cinnosti

Provadét zakladni podnikové ¢innosti



Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvy$si kvalitu své prace, vyrobkil nebo sluzeb
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje

Zaclenovani priurezovych témat

Zarazeni prUfezovych témat do vyuky je zaméfeno tak, ze si zak uvédomuje vzajemnou

provazanost a souvislost znalosti a dovednosti z riznych vzdélavacich oblasti. Prafezova

témata vyrazné formuji charakter zaku a jejich postoje. Prufezovych témata jsou zafazovana do

vSech ro¢nikd vhodnou vazbou na ugivo.

Obsah jednotlivych prafezovych témat:

Obcan v demokratické spolec¢nosti

e osobnost a jeji rozvoj

e komunikace, vyjednavani, feSeni konfliktd

e spolecCnost - jednotlivec a spoleCenské skupiny, kultura, nabozenstvi

e moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita

e pravni minimum potifebné pro soukromy a obCansky Zivot

Clovék a Zivotni prostredi

e soucCasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy Clovéka k prostredi

e nakladani s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostredi

Clovék a svét prace

e hlavni oblasti svéta prace, charakteristické znaky prace

e trh prace, jeho ukazatele, vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavatelu

e soustava $kolniho vzdélavani v CR, vyznam a moznosti dal$iho vzdélavani

e informace jako kritéria rozhodovani o dalSi profesni a vzdélavaci draze

e pisemna a verbalni prezentace, psani profesnich zivotopisu, jednani se zaméstnavateli

e z4konik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zaméstnavatele a
zaméstnance, mzda

e soukromé podnikani, podstata a formy podnikani

e podpora statu ve sféfe zaméstnanosti

e prace s informaénimi médii pfi vyhledavani pracovnich pfilezitosti
Informacéni a komunikacni technologie

e schopnost vyuzivat ICT v oblasti podnikani

e vyhledavani informaci
e prezentace vysledkl prace prostfednictvim ICT

Metody a formy vyuky

Jsou voleny s ohledem na obsah konkrétniho uciva a vysledku vzdélavani, kterého se ma
dosahnout. U itelé voli metody podle svych potfeb a zkuSenosti a s ohledem na charakter
vyuCovaného predmétu. Uplatiuji vhodnou motivaci, ktera stimuluje praci zaku a nejCastéji se
opira o zajem o zvoleny obor. Aplikacni pfiklady jsou vybirany tak, aby se tykaly problematiky
odbornych pfedmétu. Duraz je kladen na podporovani samostatné prace zaku, predevs§im na
osobni zodpovédnost a samostatnost, schopnost kooperace a tymoveé spoluprace se zamérem
odpovidajiciho sebehodnoceni a poznani svych moznosti a ovlivhiovani zakovskych postoju —
samostatné prace zaku, skupinové prace, brainstorming, referaty, prezentace pisemné, ustni a
jiné, spole¢né hodnoceni, analyza vysledku. Dulezitou slozkou teoretické vyuky je pouzivani
nazornych pomucek v rizné formé, které zakovi usnadiuji pochopeni uciva, jako vzorky,
nasténné obrazy, zvukové nahravky, instruktazni a vyukové video, exkurze.

K procviCovani a upevnovani u€iva se vyuzivaji rizné formy ustnich, pisemnych a praktickych
cvieni, soutéze, simulacni metody, projekty apod.
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Velky ddraz je kladen na vytvafeni mezipfedmétovych vazeb, které rozSifuji kliCové
kompetence zaka. Soucasti vyuky jsou besedy s odborniky, navs§tévy vystav a koncert(,
odborné exkurze, soutéze, skupinové projekty a rizné formy zapojeni zakl do prezentacnich
akci Skoly.

Hodnoceni zaku

PFi hodnoceni zaku je pouzivané numerické hodnoceni. Kritéria hodnoceni vychazi

z Klasifikadniho Fadu Stiedni $koly tradiénich femesel HERMES MB s.r.o.

Hodnoceni zaku vyplyva z dil¢i klasifikace zaka béhem pololeti. Pfislusny vyucujici ucitel pfedmétu
vyuziva k hodnoceni znalosti Zaka rizné druhy zkou$ek - pisemné prace vypracované jednotlivci i
vysledky skupinové prace, praktické prace nebo Ustni zkouSeni, prezentace projektl aj., sleduje
prubézné vykon Zaka, jeho aktivity pfi vyu€ovani a pfipravenost na vyucovani.

Pi klasifikaci je hodnocena ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatku, kvalita a
rozsah ziskanych dovednosti, schopnost uplathovat osvojené poznatky a dovednosti, samostatnost
pfi feSeni teoretickych a praktickych ukoll, schopnost vyuzivat a zobecriovat zkuSenosti a poznatky
ziskané pfi praktickych Cinnostech, samostatnost a tvofivost.

V pfedmétech praktického zaméfeni se hodnoti také vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k
praktickym ¢€innostem, osvojeni si praktickych dovednosti a navykd, vyuZziti ziskanych
teoretickych védomosti v praktickych Cinnostech, aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa.
Soucasti hodnoceni zaku je i hodnoceni chovani a vystupovani zaku a prezentovani Skoly,
vysledky zakl pfi soutézich, vysledky skupinovych projektt apod.

Vzdélavani a integrace zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Vzd8lavani zaki se SVP probiha v souladu s platnym Skolskym zékonem a vyhlaskami MSMT.

Ve Skole se vzdélavaji Zaci se specifickymi vyvojovymi poruchami u€eni, Zaci se specifickymi
poruchami chovani, zaci se zdravotnim znevyhodnénim, zaci se socialnim znevyhodnénim i
zaci ohrozeni socialné patologickymi jevy.

Zaci se specifickymi vyvojovymi poruchami uéeni jsou integrovani do b&zné tfidy. Podobny
pfistup je i k zakim s vyvojovymi poruchami chovani, pfedevSim s poruchami pozornosti
spojenymi s hyperaktivitou (ADHD). Prace s nimi spociva predevSim ve volbé vhodnych
vyukovych a vychovnych prostfedka.

Prace se zaky se socialnim znevyhodnénim spociva pfedevSim v jejich motivaci ke studiu
vubec a ve volbé vhodného vychovného postupu. Tito Zaci jsou dlouhodobé sledovani a vedeni
tfidnimi uciteli ve spolupraci s vychovnym poradcem.

Z&ci mimoradné nadani se ve $kole v sougasné dobé nevzdélavaji.

Zaci dlouhodobé& nemocni budou vzdélavani podle individualniho studijniho planu.

VSichni vyudujici jsou v potfebném rozsahu informovani o Zacich se SVP, které udi, tfidni
ucitelé jsou podrobnéji informovani o potfebach zakl se SVP ve svych tfidach. Pfi péc€i o zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuje Skola s nasledujicimi institucemi a
organizacemi:

- pedagogicko-psychologicka poradna Mlada Boleslav

- prakticti lékafi pro déti a dorost, specialisté, détsky klinicky psycholog

Realizace bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence

Problematika bezpecCnosti prace, hygieny prace a pozarni ochrany je soucasti vyucovani.
Vychazi z pozadavku platnych pravnich pfedpisi — zakonU, vyhlasek, technickych norem i
predpist ES pro danou oblast. Prostory, ve kterych je provadéna vyuka, musi odpovidat
platnym predpistm.

Je zpracovana Metodicka osnova vstupniho Skoleni bezpecCnosti prace a pozarni ochrany pro
Zaky, se kterou jsou Zaci seznamovani a prokazatelné pouceni vzdy pfi uvodnich hodinach
jednotlivych predmétl. Za provedeni zodpovida externi firma — Ing. Miroslav Konecny
Bezpelnostni a pozarni prevence, s kterou ma Skola uzavienou mandatni smlouvu.

Zé&ci jsou seznameni s dislokaci objektt a umist&nim lékarniéek prvni pomoci prvni kolni den
tfidnimi uciteli.
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Zabezpeceni vyuky zaku se specialnimi potrebami
Podminky vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakl mimoradné nadanych
se Fidi platnymi vyhlaskami o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku
mimoradné& nadanych MSMT.
Zaci se specifickymi poruchami uéeni
K zakdm se specifickymi poruchami uceni, poté co absolvovali specialné pedagogické vysetieni
v PPP, pfistupujeme s ohledem na doporuceni specialnich pedagogli a psychologu, ktefi maiji
zaka v pédi. Zaci se specifickymi vyvojovymi poruchami uéeni jsou integrovani do b&zné tfidy a
vyucCujici se jim dle potfeby béhem vyuky vénuji individualné. Pfistup k témto zakum je
v pfipadé potfeby konzultovan s vychovnym poradcem Skoly, rodi¢i a odbornou poradnou PPP.
V pfipadé zakd s velmi tézkymi specifickymi poruchami uceni, Skola po konzultaci s PPP
vypracuje IVP pro daného zaka. Podobny pfistup je i k Zakiim s vyvojovymi poruchami chovani,
pfedev8im s poruchami pozornosti spojenymi s hyperaktivitou. Prace s nimi spociva pfedevsim
ve volbé vhodnych vyukovych a vychovnych prostfedku.
Zaci se socialnim znevyhodnénim
Prace s témito zaky spociva pfedevsim k jejich motivaci ke studiu vubec a ve volbé vhodného
vychovného postupu. Tito Zzaci jsou dlouhodobé sledovani a vedeni tfidnimi uciteli ve spolupraci
s vychovnym poradcem. VSichni vyucujici jsou v potfebném rozsahu informovani o zacich se
SVP, které uci. TFidni ucitelé jsou podrobné informovani o potfebach zakl se SVP ve svych
tfidach.
Specifické metody a doporu€eni pouzivame s ohledem na:

e Individualni potfeby zaka

e Stupen a typ poruchy

e Dosazenou uroven kompenzace poruchy

e Moznosti Skoly

Zaci se zdravotnim postizenim nebo znevyhodnénim
K témto zakim se pfistupuje individualné a s ohledem na to, jak zak dokaze s pomoci
kompenzacnich pomulcek své znevyhodnéni kompenzovat. Jsou mu vytvareny podminky pro
to, aby si mohl probiranou latku co nejlépe osvojit. Zaka vSak nelze uvolnit z predmétd
rozhodujicich pro odborné zaméfeni absolventa, které je stanoveno SVP. V predmétu télesna
vychova mulze feditel Skoly zaka caste€né nebo Uplné uvolnit z vyu€ovani na zakladé
pisemného doporuceni registrujiciho praktického nebo odborného Iékafre.
Specifické metody a doporu€eni pouzivame s ohledem na:

e Individualni potfeby zaka

e Stupen a typ poruchy

e Dosazenou uroven kompenzace poruchy

e Moznosti Skoly

Vzdélavani zakti mimoradné nadanych

Skola vyhledava a rozviji talent a mimoradné nadani zak(. Ve vyuce mimoradné nadanych
zakd budou stanoveny individualni postupy vzdélavani prizplisobené potfebam jednotlivych
zakld. V planech bude vyuzito zejména projektové vyuCovani, samostudium, zapojeni do
skupinové vyuky a tymové prace (jako vedouci i jako ¢lenové), vedeni k co nejlepSim vykonim i
v pfedmétech, na které nejsou orientovani. Skola podporuje Uéast zvlasté nadanych Zakd
v olympiadach nebo stfedosSkolskych soutézich, projektech (i mezinarodnich).

Reditel $koly mGze, na zakladé komisionalniho provéfeni znalosti, za podminek danych
Skolskym zakonem, vyhovét zadosti o pfefazeni mimoradné nadaného zaka do vyssiho ro¢niku
bez absolvovani pfedchoziho ro¢niku.
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UCEBNI PLAN

Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP: Podnikani
Stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitou
Délka studia: 2 roky
Forma studia: denni studium
Datum platnosti: od 1. zari 2014

(UCEBNIPLAN podnikénidenni |
Povinné vyucovaci pfedméty . roC. II. ro€.
Cesky jazyk CJ 2 cJ
Literatura LIT 2 LIT 3
Anglicky jazyk ANJ1 4 ANJ1 4
Némecky jazyk NEJ1 4 NEJ1 4
Obcganska nauka OBN 1 OBN 2
Déjepis DEJ 2 DEJ 1
Télesnéa vychova TEV 2 TEV 2
Pravo PRA 2 PRA 2
Ekonomika EKO 3 EKO 3
Management a marketing MAM 2 MAM 2
Ugetnictvi UCE 4 UCE 4
Pisemna a elektronicka komunikace PEK 1 PEK 1
Informacni a komunikacni technologie ICT 2 ICT 2
Psychologie PSY 1 PSY 1
Matematika MAT 3 MAT 5
Odborna praxe oDB 14 dni
CELKEM 31 33
Poznamky:

Odborna praxe bude vykonavana na smluvnich pracovisStich malych a stfednich podnicich
regionu. Zaci budou zarazeni na pracovistich souvisejicich s vedenim podniku, resp. s vedenim
ucetnictvi, feSenim pravni problematiky, vyuZiti marketingu v praxi apod.

Prehled vyuziti tydn( ve skolnim roce

Vyuc€ovani dle rozpisu uciva 34 30
Prazdniny (vanocni, jarni) 2 2
Praxe 2 -
Casova rezerva (adaptaéni,

exkurze, svatky, prazdniny, 2 -
vychovné vzdélavaci akce apod.)

Maturitni zkouska - 8
Celkem 40 40
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UCEBNIi OSNOVY

TRANSFORMACE RVP DO SVP

TRANSFORMACE RVP DO SVP

Skola: Stredni $kola tradi¢énich femesel HERMES MB s.r.o.

Kod a nazev RVP; 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP: Podnikani

RVP SVP

N : Minimalni poCet vyuc. Pocet vyuCovacich hodin
Vzdelava’m oblasti a hodin za studium  |Vyu€ovaci pfedmét za studium
obsahové okruhy . p ” - : -
tydennich| celkovy tydennich | celkovy

Jazykové vzdélani: DH

Sesky jazyk 2 64 Cesky jazyk* 3 ] 1 98

cizi jazyky 5 160 Anglicky / némecky jazyk 8 3 256

Estetické vzdélavani 3 96 Literatura 5 2 158

Vzdélavani pro zdravi 4 128 Télesna vychova 4 128

Ekonomika a pravo 10 320 Ekonomika 6 4 192
Pravo 4 128
Management a marketing 4 128

Ugetnictvi a dané 8 256 |Ugetnictvi 8 256

Pisemna a ustni ) 160 Pisemna a elektr. komunikace | 2 2 64

komunikace Psychologie 2 64
Obcanska nauka 3 94

Volitelné vzdélavaci oblasti: 6 192 151 9

Vzdélavani v ICT Informacéni a komunikacni 4 128
technologie

Matematické vzdélavani Matematika 252

Spolecenskovédni Déjepis 98

vzdélavani

Odborna praxe 2 tydny Odborna praxe 2 tydny

Disponibilni hodiny 21 672 Disponibilni hodiny 21

Celkem 64 2048 |Celkem 2044*

Pozn.

1. UCebni praxe je hodinové pfifazena do predmétu Ekonomika podniku, Marketing a
management a obsah bude soucasti tohoto pfedmétu v dotaci 2 hodiny tydné za celou dobu
vyuky

*V 2. roCniku v 2. pololeti bude do tydenni vyuky zahrnuta 2x blokova vyuka Ceského jazyka
nebo literatury v rozsahu 2 vyu€ovacich hodin.
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:
Stupen vzdélani:
Délka studia:
Forma studia:
Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

Ucebni osnova predmétu

CESKY JAZYK

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je naudit zaky v souladu s jazykovymi, komunikacnimi a
spoleCenskymi normami fesit zakladni Zivotni a pracovni situace,
vyjadfovat své myslenky, zazitky, nazory a postoje, uméli si vyhledavat
informace dulezité pro osobni i profesni rozvoj, pouzivat je a pfedavat.
Ucivo:

- ma integrujici poslani, rozviji zaklady vdeobecného vzdélani a vytvari
obecné predpoklady pro uspésné studium odbornych pfedmétd a praci v
zaméstnani

- je pusobivym prostfedkem vychovy vlastenecké, nebot vychovava k
ucté k jazyku jako podstatnému znaku naroda, ukazuje na jeho odolnost
v dobach utisku

- vychovava zaky k tomu, aby schopnost spravne, vystizné a vhodné se
vyjadfovat chapali za povinnost vzdélaného Cecha

- upevni v zacich snahu uvédomélého ovladani spisovného jazyka v
jeho podobé psané i mluvené

- vytvofi podminky pro vznik jazykoveého povédomi, které provazi
Clovéka i po dokonceni Skolni dochazky

- ma nezanedbatelnou dulezitost pro studium cizich jazyku

- literarni vzdélavani prohloubi znalosti zaka a pfispéje ke kultivaci jejich
jazykovych projevu

Charakteristika uciva:

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Vzdélavani a
komunikace v Ceském jazyce, Estetické vzdélavani, Pisemna a ustni
komunikace. UCivo:

- zdokonaluje védomosti a dovednosti, které Zaci ziskali na zakladni
Skole a v prubéhu tfiletého u€ebniho oboru

- sklada se z jazykové, stylisticke a literarni vychovy, které se navzajem
podporuji

- vysvétli systém spisovného jazyka, predevsSim zakonitosti tvaroslovi a
skladby

- upevni znalosti zasad Ceského pravopisu

- procvicCuje poucky na konkrétnim jazykovém materialu

- respektuje spolecny cil jazykového a slohového vyu€ovani — obé
sloZky na sebe navazuiji, dopliuji se, Zak se systematicky uci vyjadfovat
vystizné, vhodné a spisovné

- vede Z4ky k racionalnim studijnim metodam, praci s vhodnymi
pfiruCckami a Internetem

- seznami s literaturou jako specifickym druhem uméni — krasna
literatura vyznamné ovliviiuje mySleni Zaka a jeho citovy Zivot i zpusob
jeho jazykového vyjadfovani
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- umozni Zakum ziskat prehled o kulturnim a historickém déni u nas i ve
svété

- prohlubuje zajem o kulturni déni

- u€inné rozviji v Zacich zajem o umeéni, smysl pro krasu, schopnost
hodnotit lidské €iny, dava podnéty k jejich mravnimu rastu

- na zakladé jazykovych a slohovych znalosti Zaci chapou hloubéji
uméleckou hodnotu literarniho dila, jednotlivé postavy, jejich charakter a
jednani, hodnoti je, a u€i se tak hodnotit i sebe a lidi, se kterymi
prichazeji do styku

- kultivuje projev a chovani v urcitych spole€enskych situacich

- vychovava kK toleranci k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi

Metody a formy
vyuky:

Dialog, pfednaska, vyklad, beseda, fizeny rozhovor, samostatna a
skupinova prace, doplfiovani, testy, frontalni opakovani, motivace,
soutéze, projekty.

Vyhledavani informaci v odbornych publikacich, u€ebnicich, na
internetu.

Cetba a interpretace konkrétnich ukazek z literarnich dél; referaty o
prectenych knihach ¢&i zhlédnutych filmech (samostatna vystoupeni pred
spoluzaky); navstéva mistni knihovny a muzea, filmovych a divadelnich
predstaveni; dramatizace uméleckého textu; prohlubovani ¢tenarskych
dovednosti.

Podle charakteru uciva lze pracovat s dvojicemi €i skupinami zaku.

Sméfovat k tomu, aby zaci pochopili, Ze literarni dilo je odrazem
skute¢ného Zivota.

Vést Zaky k pochopeni dila pro tehdejsi i dneSni dobu
Veést zaky k védomému cCtenarstvi, které podporuje rozvoj vsestranné
vzdélané osobnosti.

Hodnoceni zaku:

Numerické, slovni, jednotlivcd a skupin - diktaty, doplfovaci cviceni,
domaci ukoly, samostatné prace, referaty, slohova cviceni, slohové
prace 1x ro¢né, vyhledavani informaci v textu, projekty.

Kriteria hodnoceni vychazi z Klasifikacniho fadu Stfedni Skoly tradicnich
femesel HERMES MB s.r.o..

Pfinos pfedmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci

a prufezovych
témat:

KliCové kompetence:

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani — vypracovani
vlastniho Zivotopisu, Zadosti o misto.

Kompetence k celoZivotnimu uceni

- podili se na vychové k védomému, kultivovanému ¢tenarstvi

- podporuje vyvoj vSestranné vzdélané osobnosti

- formuje estetické citéni zakd, napf. ve vybéru viastni etby i
kulturnich aktivit

Personalni a socialni kompetence

- u€i zaky jednat s lidmi, diskutovat, argumentovat, hledat kompromisy
- ucCi je pracovat v tymu

Kompetence vyuZivat prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi

- ma integrujici charakter — navazuje na poznatky z jinych pfedmétu
(OBN, ICT, ...)

- u€i Zaky pracovat s informacemi, vyhodnocovat je, interpretovat je,
predavat je

Kompetence k feSeni probléemd

- procvi¢ovanim slovni zasoby uci zaky pojmenovat i analyzovat vznikly
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problém a navrhnout optimalni postup feSeni, zduvodnit jej a vysvétlit
postup FeSeni jinym lidem

Komunikativni kompetence

- vychovava Zaky ke kultivovanému jazykovému projevu a podili se na
rozvoji jejich duchovniho zivota

- pomaha formulovat vlastni nazory pisemnou i ustni formou

- zdokonaluje jazykovou kulturu, vystupovani studenta

Prufezové téma:

Obcan v demokratické spole¢nosti

- Uzka spoluprace s pfedmétem OBN — vysvétleni zakladnich pojm(
- vzajemné respektovani, spoluprace, dialog, slusnost, zdvofilost,
multikulturni vychova, moralni principy

- medialni gramotnost — prace s informacemi masovych médii
(interpretace, dezinterpretace, vyhodnoceni, relativnost pohledu na
zavazné informace, zdroje informaci obecné)

- Cetba a literarni vychova — pfiblizeni zasadnich a zajimavych textl o zivoté
Clovéka ve spoleCnosti, napf. v totalitnich rezimech, za valky apod.

- rozvoj etickych, kulturnich a duchovnich hodnot zaku

- vyuziti poznatkll v mezilidskych vztazich a obéanském Zzivoté obecné —
angazovat se ve prospéch spole¢nosti

Clovék a zivotni prostredi

- porozuméni textu z oblasti ekologie a Zivotniho prostfedi — rozbor textu
Z jazykového a obsahového hlediska — prezentace vlastniho postoje
Clovék a svét préace

- motivovat zaky k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani v sou¢asném
i budoucim Zzivoté

- zdUraznit ulohu spravného vystupovani a vlastni kultury ¢lovéka

- rozvijet zakladni komunikacni dovednosti

- vést k vyjadreni vlastnich postoju, nazord, priorit, oekavani

- pomoci pfi utvareni mravniho hodnotového zebficku

- pfesveédcit o nutnosti celozivotniho vzdélavani a uceni

Rocénik: 1.

Pocet hodin celkem: 68

Rozpis vysledkt vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva

Mluvnice

Zak:

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti

- rozliSuje spisovny a nespisovny jazyk Uvodni hodina — seznameni s obsahem udiva
- definuje jednotlivé utvary narodniho Slovni zasoba
jazyka — hovorovy jazyk, obecna ¢estina, |Narodni jazyk a jeho utvary

nareci, slang, argot

Tvaroslovi

- ve vlastnim projevu voli jazykové Skladba
prostifedky adekvatni komunikacni situaci | Slovni druhy, charakteristika
- fidi se zasadami spravné vyslovnosti Zakladni pravopisné zasady

- ovlada pravidla Ceskeho pravopisu
- pracuje s jazykovymi pfiru¢kami (PCP,

ssC)
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- sleduje zmény ve vyvoji pravopisu i ve
slovni zasobé

- pouziva adekvatni slovni zasoby vcetné
pfislusné odborné terminologie

- nahradi bézné cizi slovo ¢eskym
ekvivalentem a naopak

- vyjadfuje se jasné a srozumitelné

- klade dlraz na ustni projev a
vystupovani

- uvédomuje si specifika ustniho a
pisemného projevu

- odhaluje a opravuje jazykoveé
nedostatky a chyby

- orientuje se ve vystavbé textu

- ur€i ve vété zakladni skladebni dvojici
- spravné urcuje vétné Cleny

- provede rozbor véty jednoduché a
souvéti

- uplatfiuje znalosti ze skladby pfi
logickém vyjadfovani

- vhodné se prezentuje, argumentuje a
obhajuje sva stanoviska

- spravné klade otazky a pfimérené
formuluje odpovédi

- vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni
(pochvala) i negativni (kritika, polemika)
- vyjadfuje se vécneé spravng, jasne a
srozumitelné

- je schopen prfednést kratky projev

- vystihne charakteristické znaky riznych
druhd textu a rozdily mezi nimi

- rozpozna funkeni styl a v typickych
prikladech slohovy utvar

posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

- odborné se vyjadfuje o jevech svého
oboru v zakladnich utvarech odborného
stylu, pfredevsim popisného a vykladoveého
- ma pfehled o zakladnich slohovych
postupech administrativniho,
publicistického a uméleckého stylu

Komunikacni a slohova vychova

Obecné pouceni o slohu

Sloh a z&kladni slohotvorni €initelé

Funkéni styly

Styl sdélovaci, kratké informacni utvary — zprava,
oznameni, vyhlaska

Vypravovani

Popis

Charakteristika

Uvaha

Graficka a formalni uprava jednotlivych pisemnych
projevl

- ZjiStuje potifebné informace z
dostupnych zdroju

- ma prehled o knihovnach a jejich
sluzbach

- samostatné zpracovava informace

- pofizuje z odborného textu vypisky a
vytah, déla si poznamky z pfednasek a
jinych verejnych projevu

- vypracuje anotaci

- ma prehled o dennim tisku a tisku své
zajmove oblasti

Prace s textem a ziskavani informaci

Orientace v textu

Ziskavani a zpracovani informaci z textu napf. ve
formé anotace, konspektu, osnovy, resumé, jejich
tfidéni a hodnoceni

Knihovny a jejich sluzby

Noviny, Casopisy a jina periodika, Internet
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Rocnik: 2.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Mluvnice

Z4k:

- pracuje s jazykovymi pfiruékami (PCP,
SSC)

- je si védom zodpovédnosti za svUj
projev

- rozliSuje spisovné a nespisovné tvary
slov

- dba na uziti spisovnych tvart

- odhaluje a opravuje jazykové a
stylizaCni nedostatky

- posuzuje a porovnava svuj projev s
projevy spoluzaku

- fidi se zasadami spravné vyslovnosti

- v pisemném projevu uplatiiuje znalosti
Ceského pravopisu

- v pisemném i ustnim projevu vyuziva
poznatkl z tvaroslovi

- urCuje gramatické kategorie

- pouziva adekvatni slovni zasoby vcetné
pfislusné odborné terminologie

- uplatriuje znalosti ze skladby pfi
logickém vyjadfovani

- orientuje se ve vystavbe textu

- ZjiStuje informace z dostupnych zdrojl
- samostatné vyhledava informace ke
zpracovani zadanych témat

- ovlada normy a principy kulturniho
vyjadfovani a vystupovani

- chape vyznam kultury osobniho projevu
pro spoleCenské a pracovni uplatnéni

Zdokonalovani jazykovych védomosti a dovednosti
Upevhovani a prohlubovani poznatk z morfologie,
syntaxe a pravopisu

Odchylky a zvlastnosti Ceského tvaroslovi

Souvéti, hlavni a vedlejsi véty

SloZita souvéti

V8estranné jazykové rozbory

Ziskavani a zpracovani informaci z textu

- rozpozna funkéni styl a v typickych
pfikladech slohovy utvar

- je schopen vyjadfit vécné spravné,
jasné a srozumitelné své myslenky,
zazitky a nazory a obhdijit sva stanoviska
- dba na grafickou podobu textu

- shrnuje poznatky z tvaroslovi, skladby,
a stylistiky a vyuziva jich ve svych
vystoupenich

- ovlada techniku mluveného slova,
spravné klade otazky a vhodné formuluje
odpovédi

- vyuziva emocionalni a emotivni stranky
mluveného slova, vyjadfuje postoje
neutralni, pozitivni i negativni

- vyuziva zasady dobrého feCnika

- sestavi jednoduché zpravodajské a
propagacni utvary

Komunikacni a slohova vychova

Kultura mluveného projevu

Uvaha

Kritika

Graficka a formalni stranka pisemnych projevu
Publicisticky styl — zanry, utvary
Administrativni styl — ufedni dopis

Odborny popis, vyklad, referat
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- sestavi zakladni projevy
administrativniho stylu

- posoudi kompozici textu, jeho slovni
zasobu a skladbu

- uplatnuje ziskané védomosti a
dovednosti pfi pfipravé mluvnich cvi¢eni

- samostatné zjistuje potfebné informace
a zpracovava je

- pracuje samostatné, ve dvojici i v tymu
- rozumi obsahu textu i jeho Casti

- pofizuje z odborného textu vypisky a
vytah, déla si poznamky z pfednasek a
jinych vefejnych projevu

- ma pfehled o dennim tisku

- ma pfehled o knihovnach a jejich
sluzbach

- zaznamenava bibliografické udaje

Prace s textem a ziskavani informaci

Ziskavani a zpracovani informaci z textu
Orientace v textu

Zpétna reprodukce textu

Prace s rlznymi pfiruckami pro Skolu i vefejnost

Literatura:

Obsahy a rozbory dél k literatufe — Mgr. Otakar Slanaf, Mgr. Markéta Kostkova

Déjiny literatury 1-3, Véra Martinkova

(:)esky jazyk prehled stfedoskolského uCiva — Mgr. DrahuSe Maskova
Citanka k literatufe- prehled stfedoSkolského uciva — Mgr. DrahuSe Maskova

Literatura — Mgr. Tatana Plaskova

Vypracovali: Mgr. Zdena Pokorna, Mgr. Petr Pfeifer
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:
Stupen vzdélani:
Délka studia:
Forma studia:
Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

LITERATURA

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je naucit zaky v souladu s jazykovymi, komunika¢nimi a
spoleCenskymi normami fesit zakladni Zivotni a pracovni situace,
vyjadiovat své myslenky, zaZitky, nazory a postoje, uméli si vyhledavat
informace dulezité pro osobni i profesni rozvoj, pouzivat je a pfedavat.
Ucivo:

- ma integrujici poslani, rozviji zaklady vSeobecného vzdélani a vytvari
obecné predpoklady pro uspésné studium odbornych pfedmétl a praci v
zameéstnani

- je plsobivym prostifedkem vychovy vlastenecké, nebot' vychovava k
ucté k jazyku jako podstatnému znaku naroda, ukazuje na jeho odolnost
v dobach utisku

- vychovava zaky k tomu, aby schopnost spravnég, vystizné a vhodné se
vyjadfovat chapali za povinnost vzdélaného Cecha

- upevni v zacich snahu uvédomélého ovladani spisovného jazyka v
jeho podobé psané i mluvené

- vytvofi podminky pro vznik jazykového povédomi, které provazi
Clovéka i po dokonceni Skolni dochazky

- ma nezanedbatelnou dulezitost pro studium cizich jazyku

- literarni vzdélavani prohloubi znalosti zaku a pfispéje ke kultivaci jejich
jazykovych projevu

Charakteristika uciva:

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Vzdélavani a
komunikace v ceském jazyce, Estetické vzdélavani, Pisemna a ustni
komunikace. Ucivo:

- zdokonaluje védomosti a dovednosti, které zaci ziskali na zakladni
Skole a v pribéhu tfiletého ucebniho oboru

- sklada se z jazykové, stylistické a literarni vychovy, které se navzajem
podporuji

- vysvétli systém spisovneého jazyka, pfedevSim zakonitosti tvaroslovi a
skladby

- upevni znalosti zasad ¢eského pravopisu

- procviCuje poucky na konkrétnim jazykovém materialu

- respektuje spolecny cil jazykového a slohového vyu€ovani — obé
sloZzky na sebe navazuiji, dopliuji se, zak se systematicky uci vyjadfovat
vystizné, vhodné a spisovné

- vede Zaky k racionalnim studijnim metodam, praci s vhodnymi
priru¢kami a Internetem

- seznami s literaturou jako specifickym druhem uméni — krasna
literatura vyznamné ovliviiuje mysleni zaka a jeho citovy zZivot i zplisob
jeho jazykového vyjadrovani

- umozni Zakuim ziskat pfehled o kulturnim a historickém déni u nas i ve
svété

- prohlubuje zajem o kulturni déni
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- ucinné rozviji v zacich zajem o uméni, smysl pro krasu, schopnost
hodnotit lidské ¢iny, dava podnéty k jejich mravnimu ristu

- na zakladé jazykovych a slohovych znalosti zaci chapou hloubéji
uméleckou hodnotu literarniho dila, jednotlivé postavy, jejich charakter a
jednani, hodnoti je, a uCi se tak hodnotit i sebe a lidi, se kterymi
pfichazeji do styku

- kultivuje projev a chovani v urcitych spoleCenskych situacich

- vychovava K toleranci k estetickému citéni, vkusu a zajmu druhych lidi

Metody a formy
vyuky:

Dialog, pfednaska, vyklad, beseda, fizeny rozhovor, samostatna a
skupinova prace, doplfiovani, testy, frontalni opakovani, motivace,
soutéze, projekty.

Vyhledavani informaci v odbornych publikacich, u€ebnicich, na
internetu.

Cetba a interpretace ukazek z literarnich dél; referaty o pie-&tenych knihach
¢i zhlédnutych filmech (samostatna vystoupeni pred spolu-zaky); navstéva
mistni knihovny a muzea, filmovych a divadelnich pfed-staveni; dramatizace
umeleckeého textu; prohlubovani Ctenarskych dovednosti.

Podle charakteru uciva Ize pracovat s dvojicemi €i skupinami zaku.

Smérfovat k tomu, aby zaci pochopili, Ze literarni dilo je odrazem
skute¢ného Zivota.

Vést Zaky k pochopeni dila pro tehdejsi i dnesSni dobu
Veést zaky k védomému cCtenarstvi, které podporuje rozvoj vSestranné
vzdélané osobnosti.

Hodnoceni zaku:

Numerickeé, slovni, jednotlivcl a skupin - diktaty, doplfiovaci cvi€eni,
domaci ukoly, samostatné prace, referaty, slohova cviceni, slohové
prace 1x ro€né, vyhledavani informaci v textu, projekty.

Kriteria hodnoceni vychazi z Klasifikacniho fadu Stfedni Skoly tradi¢nich
femesel HERMES MB s.r.o0..

Pfinos pfedmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci

a prufezovych
témat:

Klicové kompetence:

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani — vypracovani
vlastniho Zivotopisu, Zadosti o misto.

Kompetence k celozZivotnimu uceni

- podili se na vychové k védomému, kultivovanému ¢tenarstvi

- podporuje vyvoj vSestranné vzdélané osobnosti

- formuje estetické citéni zaka, napf. ve vybéru vlastni Cetby Ci
kulturnich aktivit

Personalni a socialni kompetence

- uCi Zzaky jednat s lidmi, diskutovat, argumentovat, hledat kompromisy
- uci je pracovat v tymu

Kompetence vyuZivat prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi

- ma integrujici charakter — navazuje na poznatky z jinych pfedmétu
(OBN, ICT, ...)

- u€i Zaky pracovat s informacemi, vyhodnocovat je, interpretovat je,
predavat je

Kompetence k feSeni problemd

- procviCovanim slovni zasoby uci zaky pojmenovat i analyzovat vznikly
problém a navrhnout optimalni postup feSeni, zdlvodnit jej a vysvétlit
postup feseni jinym lidem

Komunikativni kompetence

- vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu a podili se na
rozvoji jejich duchovniho Zivota
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- pomaha formulovat vlastni nazory pisemnou i ustni formou
- zdokonaluje jazykovou kulturu, vystupovani studenta

Prifezové téma:

Obcan v demokratické spole¢nosti

- Uzka spoluprace s predmétem OBN — vysvétleni zakladnich pojmi
- vzajemné respektovani, spoluprace, dialog, slusnost, zdvofilost,
multikulturni vychova, moralni principy

- medialni gramotnost — prace s informacemi masovych médii
(interpretace, dezinterpretace, vyhodnoceni, relativhost pohledu na
zavazné informace, zdroje informaci obecné)

- Cetba a literarni vychova — pfibliZzeni zasadnich a zajimavych textl o Zivoté
Clovéka ve spoleCnosti, napf. v totalitnich rezimech, za valky apod.

- rozvoj etickych, kulturnich a duchovnich hodnot zaku

- vyuziti poznatkt v mezilidskych vztazich a obfanském Zzivoté obecné —
angazovat se ve prospéch spole¢nosti

Clovék a Zivotni prostredi

- porozuméni textu z oblasti ekologie a Zivotniho prostfedi — rozbor textu

z jazykoveho a obsahového hlediska — prezentace vlastniho postoje
Clovék a svét prace

- motivovat zaky k tomu, aby si uvédomili vyznam vzdélani v
souCasném i budoucim Zivoté

- zduraznit ulohu spravného vystupovani a vlastni kultury ¢lovéka

- rozvijet zakladni komunikaéni dovednosti

- vést k vyjadfeni vlastnich postoju, nazora, priorit, oekavani

- pomoci pfi utvareni mravniho hodnotového Zebficku

- pfesveédcit o nutnosti celozivotniho vzdélavani a u€eni

Roc¢nik: 1.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 68

- orientuje se v zakladni literarnévédné
terminologii

- vystihne charakteristické znaky
literarnich druh(

- zafadi konkrétni dila k uméleckym
druhim a Zanrdm

- na zakladé prace s textem chape rozdil
mezi poezii, prézou a dramatem

- vnima literarnéhistorické souvislosti

- prokaze zakladni pfehled o vyvojovém
kontextu literatury a vyvoje spolecnosti

- orientuje se ve vyvoji Ceské literatury

- urci dalezité mezniky a autory svétové
literatury

- zaradi typicka dila do literarniho sméru
a pfislusného historického obdobi

- vystihne hlavni sdéleni textu

- debatuje o textu

- vyjadfi vlastni prozZitky z danych textd

1. Uvod do studia literatury — literarni druhy
Literatura v kulturnich a historickych souvislostech —
literarni sméry, literarni teorie — druhy, Zanry

2. Zaklady kultury a vzdélanosti

Nejstarsi literarni dila svéta, Anticka literatura —
Homér, fecka dramata, fimska literatura

Bible a jeji vliv na evropské mysleni a literaturu

3. Pocatky Ceske literatury v staroslovénském a
latinském jazyce

Zaklady nasi vzdélanosti

Stfredovék — doba Karla IV

Literatura stredovéku

4. Husitska literatura

5. Renesance a humanismus

6. Baroko
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nebo dél

- zhodnoti vyznam dila pro dany smér

- zhodnoti vyznam autora pro dobu, v niz Zil
- provede zhodnoceni autora i dila pro
dalSi vyvoj literatury i pro dalSi generace
- kultivuje svj projev

- dba na zasady spisovné Cestiny

- zaujima kladny vztah k materialnim a
duchovnim hodnotam

- prohlubuje toleranci k estetickému
vnimani a vkusu jinych lidi

- zajima se o aktualni kulturni déni

- uvédomuje si funkci vefejnych
knihoven, zna moZznosti, které tyto
nabizeji

Jan Amos Komensky

7. klasicismus. osvicenstvi, preromantismus
Napf. Moliére. Defoe, Goethe

7. Narodni obrozeni
8. Pocatky a vyvoj Ceskeho divadla
Pocatky dramatu v Cechach, Bouda, Stavovské

divadlo, Narodni divadlo, realistické drama 19. stoleti

10. Pogatky realismu v Cechéach
Borovsky, Némcova,

11. Realistické drama 19. stoleti

12. Romantismus - svétovy
Napf.: Byron, Hugo, Stendhal, Puskin, Dumas

13. Romantismus — ¢esky
Macha, Erben, Tyl

14. Realismus v Ceske literature
Jirdsek, Winter, Rais, Stasek, Stroupeznicky

15. Realismus ve svétové literature
Dickens, Zola, Defoe, Balzac, Gogol, Tolstoj,
Dostojevskij, Cechov

16. Majovci
Neruda, Svétla, Halek

Rocénik: 2.

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 90

- rozumi hlavnim literarnim smérim a
zna jejich predstavitele v Ceské i svétove
literature

- zna historické mezniky 20. stoleti

- chape jejich propojenost s vyvojem
literatury

- vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textd

- vyjadfi hlavni mysSlenku textu

- rozlisi literarni dila podle zakladnich
druhu a Zanru

- zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych sméru a pfislusnych
historickych obdobi

- zhodnoti vyznam dila pro dany smér

- zhodnoti vyznam autora pro dobu, v niz Zil
- rozezna umélecky text od neumeéleckého
- pfi rozboru textu uplatriuje znalosti z

1. Seznameni s u€ivem, upevnéni védomosti 1.
ro¢niku

2; Ruchovci a lumirovci
Cech, Sladek, Zeyer, Vrchlicky

3. Genrace ,buricd”

3. Literatura na prelomu 19. a 20. stoleti
Napf.: nové umélecké sméry v literature, Ceska
moderna, generace ,bufici*

4. Ceska a svétova mezivaledna literatura
Napf.: Olbracht, Majerova, Pujmanova, Vancura,
Polacek, Capek , Remarque, Rolland, Solochov

5. Ceska literatura po druhé svétové valce
Préza a jeji tendence po unoru 1948 —
koncentracnicka literatura, budovatelsky roman,
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literarni teorie

- samostatné vyhledava informace v této
oblasti a pracuje s nimi

- chape vyznam uméni pro ¢lovéka

- vyjadFi vlastni zazitky v oblasti uméni

- vazi si kulturnich hodnot a je tolerantni
k odliSnym kulturam

- orientuje se v nabidce kulturnich
instituci

- porovnava filmové ¢&i divadelni adaptace
s kniznimi pfedlohami

- chape vyznam literatury, filmu a divadla
pro rozvoj osobnosti

- popiSe vhodné spoleCenské chovani v
dané situaci

- pfi navstéve kin i divadel respektuje
normy spoleCenského chovani

- je veden k navstévé knihoven

- dba na kulturu osobniho projevu

historicky roman
Napf.: Fryd, Otéenasek, Neff , Fuks

6. Literatura 50. — 60. let

Samizdatova a exilova tvorba

Napt.: Skvorecky, Lustig, Kohout, Kundera,
Prochazkova

7. Literatura 70. — 80. let
Napf.: Hrabal, Fuks, Pavel

8. Soucasna Ceska literatura
9. Svétova literatura 2. poloviny 20. stoleti — vybrani
autofi

9. Aktualni problémy literatury a kultury - divadlo,
kino, vystavy, besedy

10. Prabézna pfiprava maturitnich okruhu

Literatura:

Obsahy a rozbory dél k literatufe — Mgr. Otakar Slanaf, Mgr. Markéta Kostkova

Déjiny literatury 1-3, Véra Martinkova

(:)esky jazyk prehled stfedoskolského uCiva — Mgr. DrahuSe Maskova
Citanka k literatufe- prehled stfedoSkolského uciva — Mgr. DrahuSe Maskova

Literatura — Mgr. Tatana Plaskova

Vypracovali: Mgr. Zdena Pokorna, Mgr. Petr Pfeifer
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:
Stupen vzdélani:
Délka studia:
Forma studia:
Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

Ucebni osnova predmétu
ANGLICKY JAZYK

Cil predmétu:

-pfiprava zaku na aktivni zivot v multikulturni oblasti v oblasti
pracovni i osobni,osvojeni znalosti a dovednosti vedoucich k
uspésnému slozeni maturitni zkousky, schopnost
porozuméni,zvladani bézné ustni a pisemné - - komunikace v
riznych Zzivotnich situacich,

- rozSifovani ziskanych dovednosti ve svém oboru

Charakteristika
uciva:

- u€ivo navazuje na ucivo zakladni Skoly a zaroven na 3lety u¢riovsky
obor a dochazi k jeho prohlubovani a upevnovani

- k prohlubovani a zdokonalovani znalosti Zaku se vyuzivaji slovniky,
CD, interaktivni tabule, jazykové u€ebnice a pfirucky, internet atd.

Metody a formy
vyuky:

- vyuka se zamérfuje na vSechny 4 oblasti-poslech, ¢teni, psani,
mluveni (listening, reading, writing, speaking)

- k obohaceni vyuky se pouzivaji multimedialni vyukové programy
(internet, interaktivni tabule atd.)

- vyuka je predevsim prakticky zaméfena na konverzaci v béznych
Zivotnich situacich, na ziskavani a osvojovani gramatickych jednotek
a jejich praktické vyuziti

Hodnoceni zaku:

produktivni feCova znalost zrakova-Cteni a prace s textem

produktivni feCova dovednost ustni-mluveni zamérené tematicky a
situac¢né produktivni feCova znalost pisemna - zpracovani textu,
eseje, atd.

interakce ustni, pisemna a interaktivni feCové dovednosti.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
kliCovych
kompetenci

a prurezovych
témat:

Klicové kompetence

Komunikativni kompetence - Zaci jsou schopni porozumét znamym a
Casto pouzivanym vyrazim a frazim z kazdodenniho Zivota a z
oblasti, které se jich tykaji, dokazi napsat kratky jednoduchy vzkaz a
dopis a jednoduchym zpusobem konverzovat.

Personalni a socialni kompetence - zaci dokazi pracovat samostatné
i v tymu, zaci se umi efektivné ucit, volit vhodné techniky uceni,
vyuzivat k u€eni rizné pomucky a prostifedky, uplatiiovat zasady
duSevni hygieny.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani — zak respektuje a
dodrzuje vymezena pravidla, pIni své povinnosti a zavazky. Z4ci jsou
vedeni k vyuzivani znalosti a zkuSenosti ziskané pfi vyuce
némeckého jazyka v zajmu vilastniho rozvoje a své pfipravy na
budouci povolani.

Kompetence vyuZivat prostfedky ICT a pracovat s informacemi: pfi
ziskavani informaci o cizich zemich pouziva zak rizné zdroje
informaci v€etné internetu. Nauci se pouzivat elektronicky slovnik.
Kompetence k celozZivotnimu uceni

Obcanskeé kompetence a kulturni povédomi
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celosvétové

osobnosti.

Aplikace prurezovych témat

Obcan v demokratické spole¢nosti

-schopnost komunikace v cizim jazyce vede k samostatnému
projevu, k projevu osobnostnich rysl a k aktivnimu poznavani svéta
Clovék a zivotni prostiedi

diky znalosti ciziho jazyka je student schopen jednat a zabyvat se
problémy spojenymi s Zivotnim prostfedim, informovat se o
problematice ochrany zivotniho prostfedi a to nejen regionalni, ale i

Clovék a svét prace

diky dobré jazykové vybavenosti jsou studenti schopni poznavat cizi
zemé, komunikovat v cizim jazyce, vyjadfovat se, dorozumivat se a
zaroven se zvysuje jejich cena na trhu prace

Informacéni a komunikacéni technologie

témér veskeré informaéni a komunikaéni technologie jsou dnes v
anglickém jazyce, tudizZ jeho znalost je nejen podminkou, ale i
nutnosti Vyuka podporuje rozvoj kognitivnich znalosti a rozSifuje
jejich celkovy rozhled o spole€nosti, napomaha rozvijeni jejich

Rocénik: 1.

Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 136

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak :

- vypravi jednodu$e zformulovany
monolog

- vyjadfuje se v béznych predvidatelnych
situacich, reaguje na otazky

- pouziva ziskanou slovni zasobu,
vCetné vybrané frazeologie v rozsahu
danych tematickych okruht, zejména v
rutinnich situacich kazdodenniho Zivota
a vilastnich zalib

Tematické celky
1. Praha (pamatky, doprava, kultura, volny &as...)

je schopen tvofit otazky tykajicich se
béznych Zivotnich situaci,
aktivné pouziva vybrané vyrazy

2. Cestovani (ubytovani, cestovni plany, napln
dovolené a prazdnin, zjiStovani informaci)

formuluje a objasni pronesené sdéleni
sdéluje informace o své minulosti a
vzdélavani

3. Skola a vzdélavani (détstvi, schopnosti,
dovednosti, zvyky, systém vzdélavani)

vyslovuje co nejblize pfirozené
vyslovnosti

4. Kultura (literatura, hudba, vyznamné osobnosti)

komunikuje s jistou mirou sebeduvéry,
vymeénuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich rozhovorech

5. Bydleni (typy domu, vybaveni domu a bytd,
nabytek, oblibena mistnost)

prelozi text a pouziva slovniky, i
elektronické prekladace

6. Jidlo a stravovani (typy restauraci, rozdéleni
jidelni€ku, ovoce, zelenina, zdrava strava, diety)

zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého tématu

7. Méda a nakupovani (druhy obchodu, zpusoby
placeni, styly obleeni pro rizné pfilezitosti)

je schopen bezchybné utvofit vétu
kladnou, zapornou a otazku
bez vétSich potizi umi aktivné pouzivat

Gramatika
pfitomny Cas prosty a prubéhovy
staticka a aktivni slovesa
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vSechny Casy

umi hledat a opravovat chyby

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky,
popisSe své pocity

sdéli a zdavodni svuj nazor

prednese prezentaci ze svého oboru a
reaguje na jednoduché dotazy

pouziva stylisticky vhodné obraty, fesi
pohotové a vhodné riizné fe€ové situace
dodrzuje zakladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby
vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim
osobniho Zivota i z oboru

going to a planovana budoucnost

pfimé a nepfimé otazky

minuly Cas, used to

stupnovani pfidavnych jmen

vztazna zajmena

pocitatelna a nepocitatelna podstatna jména
budouci ¢as

pravdépodobnost (may, might, will)

prvni kondicional

Komunikacni situace

Mluveni

dialog-zivotni zvyky a zivotni zmény, planovani
budoucnosti

slovni obraty-rodina, volny ¢as

vazby a fraze tykajici se bydleni, okoli, interiéru a
exteriéru

Rocnik: 2.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin celkem: 120

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

vypravi jednoduse zformulovany
monolog

vyjadfuje se v béznych predvidatelnych
situacich, reaguje na otazky

pouZziva ziskanou slovni zasobu, vCetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
tematickych okruhu, zejména v rutinnich
situacich kazdodenniho Zivota a
vlastnich zalib

Tematické celky
1. Zaméstnani (volba budouciho zaméstnani,
zivotopis, zadost o praci)

vyslovuje co nejbliZze pfirozené
vyslovnosti

4. Kriminalita (problémy dneSnich dnu, problémy
mladeze, zlozvyky-koufeni, alkohol, drogy...)

komunikuje s jistou mirou sebeduvéry,
vyménuje si informace, které jsou bézné
pfi neformalnich rozhovorech

5. Volny €as ( traveni volného ¢asu, moznosti vyuziti
volného €asu, kino, divadlo, Cetba..)

prelozi text a pouziva slovniky, i
elektronické prekladace

zapoji se do odborné debaty a
argumentace, tyka-li se znamého tématu

6. Zdravi a nemoci (Urazy, lehka onemocnéni, vazné
nemoci, navstéva Iékare, udrzovani se v kondici)

7. Velka Britanie a USA (zemépisné nazvy, znama
mésta, pamatky, charakteristika)

je schopen bezchybné utvofit vétu
kladnou, zapornou a otazku

bez vétSich potizi umi aktivné pouZzivat
vSechny Casy

umi hledat a opravovat chyby

vypravi jednoduché pribéhy, zazitky,
popiSe své pocity

Gramatika

slovesné vzorce infinitivni a gerundialni
pfedpfitomny ¢as prosty a pribé&hovy trpny rod
predminuly Cas

Cleny

nepfima rfe€

podminkové véty
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sdéli a zdavodni svuj nazor

prednese prezentaci ze svého oboru a
reaguje na jednoduché dotazy

pouziva stylisticky vhodné obraty, fesi
pohotové a vhodné riizné fe€ové situace
dodrzuje zakladni pravopisné normy v
pisemném projevu, opravuje chyby
vyjadfuje se ustné i pisemné k tématim
osobniho Zivota i z oboru

zpusobova slovesa (should, must, have to)
tazaci dovétky

Komunikacéni situace

Mluveni, telefonovani

vysveétlovani, opakovani, vyrusovani
vyjadfovani pocitu (strach, zlost, pfekvapeni)
vyjadfovani navrhl a reakce na né

debata na téma uméni

slovni obraty v oblasti sportu

zadani a davani rad-

debata na téma plany a zaméry do budoucnosti

Psani

zadost o praci
textova zprava
inzerat
formalni dopis

Literatura:
TIME TO TALK — Sarah Peters

Prehledna anglicka gramatika — Mgr. Martina Hovorkova

Vypracovali: Marek Novak, Mgr. Milous Kaspar
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka studia:
Forma studia:

Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

Ucebni osnova predmétu
NEMECKY JAZYK

Cil predmétu:

Vzdélavani v cizim jazyce sméfuje k dosazeni urovné B1 podle
Spole€ného evropského referenéniho ramce pro jazyky.

Zaci jsou vedeni k samostatnému a odpovédnému jednani ve vlastnim i
vefejném zajmu, k rozvijeni dovednosti potfebnych k vyjednavani,
obhajeni vlastniho stanoviska v cizim jazyce, k upevnovani ucebnich
navyku, k samostatnému uceni a ziskavani informaci, a k zodpovédnosti
za vlastni dosazené vysledky pfi osvojovani dovednosti.

Na zakladé ziskani poznatkl o zemich studované jazykové oblasti
jsou zaci vedeni k prohlubovani vlastni narodni identity a k
respektovani identity, narodnich tradic a zvyku v téchto zemich.

V ramci feSeni komunikativnich situaci jsou Zaci vedeni k slusnému
chovani ve smyslu etikety.

Charakteristika
uciva:

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Vzdélavani a
komunikace v cizim jazyce.

Z&ci se seznami s odbornou slovni zasobou (nazvy jidel a napojd) a
béznymi konverzaénimi tématy. Soucasti vyuky je ziskani zakladnich
informaci o zemich némecké jazykové oblasti.

Vyuka cizimu jazyku navazuje na dovednosti ziskané v pfedmétech
cesky jazyk, obanska nauka a ekonomika.

Metody a formy
vyuky:

Kognitivné komunikativni pojeti vyuky

Zakladni pouzivanou metodou je metoda slovni — dialogicka i
monologicka, k dalsim pouzivanym metodam patfi metoda sdélovaci
i samostatna prace zaku.

PFi vyuce gramatiky je pouzivana metoda deduktivni a srovnavaci

v kombinaci s vykladem. Jsou pouzivany aktivizujici didaktické
metody (hrani roli, skupinova prace, parové rozhovory, samostatna
vystoupeni zakl) a internet.

Vyuka je prakticky orientovana na feCové dovednosti zakl, podporuje
jejich samostatnost a iniciativu.

V prubéhu vyuky pracuji zaci s u€ebnici, pracovnimi listy,
magnetofonovymi nahravkami, mapou, ¢asopisy.

Hodnoceni zaku:

Hodnoti se komplexni feCové dovednosti (s dirazem na postupné
zdokonalovani v poslechu, ¢teni, mluveni a v pisemném projevu).
Zakladem je hodnoceni interaktivnich dovednosti v ramci rozhovor i
pisemného projevu. Hodnoti se zvukova stranka jazyka, lexikalni rozsah,
spravna aplikace probranych gram. pravidel s ohledem na
srozumitelnost. Na zavér kazdého tem. celku se piSe test. Soucasti
hodnoceni jsou domaci prace — psani osobnich dopisU, blahoprani.
Z4ci jsou vedeni k sebehodnoceni.

Pololetni hodnoceni se sklada z hodnoceni za jednotliva Ctvrtleti a
pisemné prace (jedna v kazdém pololeti).

Kritéria hodnoceni vychazi z Klasifikacniho fadu Stfedni Skoly
tradiénich femesel HERMES MB s. r. 0.
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Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci

a prarezovych
témat:

Klicové kompetence:

Komunikativni kompetence - Zaci jsou schopni porozumét znamym a
Casto pouzivanym vyrazim a frazim z kazdodenniho zivota a z
oblasti, které se jich tykaji, dokazi napsat kratky jednoduchy vzkaz a
dopis a jednoduchym zpusobem konverzovat.

Personalni a socialni kompetence - zaci dokazi pracovat samostatné
i v tymu, zaci se umi efektivné ucit, volit vhodné techniky

uceni, vyuzivat k u€eni rizné pomlcky a prostfedky, uplatfiovat
zasady dusevni hygieny.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani — zak respektuje a
dodrZuje vymezena pravidla, pIni své povinnosti a zavazky. Z&ci jsou
vedeni k vyuzivani znalosti a zkuSenosti ziskané pfi vyuce
némeckého jazyka v zajmu vilastniho rozvoje a své pfipravy na
budouci povolani.

Kompetence vyuZivat prostfedky ICT a pracovat s informacemi: pfi
ziskavani informaci o cizich zemich pouziva zak rizné zdroje
informaci v€etné internetu. Nauci se pouzivat elektronicky slovnik.
Kompetence k celozivotnimu uceni

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Priafezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

-schopnost komunikace v cizim jazyce vede k samostatnému
projevu, k projevu osobnostnich rysl a k aktivnimu poznavani svéta
Clovék a zivotni prostredi

diky znalosti ciziho jazyka je student schopen jednat a zabyvat se
problémy spojenymi s Zivotnim prostfedim, informovat se o
problematice ochrany zivotniho prostfedi a to nejen regionalni, ale i
celosvétové

Clovék a svét prace

diky dobré jazykové vybavenosti jsou studenti schopni poznavat cizi
zemé, komunikovat v cizim jazyce, vyjadiovat se, dorozumivat se a
zaroven se zvysuje jejich cena na trhu prace

Informaéni a komunikaéni technologie

témeér veskeré informaéni a komunikacni technologie jsou dnes v
anglickém jazyce, tudiz jeho znalost je nejen podminkou, ale i
nutnosti Vyuka podporuje rozvoj kognitivnich znalosti a rozSifuje
jejich celkovy rozhled o spole¢nosti, napomaha rozvijeni jejich
osobnosti

Rocénik: 1.

Hodin celkem: 136

Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak :

- rozumi mluvenému projevu ucitele
(pokyniim v cizim jazyce, jednoduchym
vétam a kratSim souvislym projevim)

- rozumi frazim, které se vztahuiji

k béznym tématum kazdodenniho Zivota,
jsou-li sdélovany jasné a srozumitelné

- zachyti hlavni myslenky

z vyslechnutého rozhovoru, urCi pocet
osob, které mluvi a téma rozhovoru

Reéové dovednosti

Receptivni feCové dovednosti
Poslech s porozuménim

Cteni textu
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- Cte nahlas audio-oralné probrané texty
- Cte s porozumeénim (nahlas i potichu)
jednoduché texty se znamou slovni
zasobou, orientuje se v nich, umi z nich
vybrat hlavni myslenky a dulezité
informace

- rozumi napisim na orientacnich
tabulich

- vhodné pouziva prekladové slovniky

- vyjadfuje se v jednoduchych vétach v
rozsahu probrané slovni zasoby a
mluvnice v bé&Znych Zivotnich situacich -
rozhovor s vrstevnikem €i znamou
dospélou osobou

- tvofi otazky k vyslechnutému textu

- struéné pozada o vysvétleni
neznamého vyrazu, zopakovani dotazu Ci
zpomaleni tempa fedi

- samostatné zformuluje vlastni myslenky
ve formé kratkého sdéleni

- vyplni struény osobni dotaznik

- napiSe blahopfani k narozeninam, SMS
zpravu, kratky osobni dopis (0 sobé, o
kamaradovi, o rodiné, volném Case

- napiSe seznamovaci inzerat

- napiSe pozvani na oslavu narozenin

- pfelozi pfiméfeny text v tiSténé a
elektronické podobé

- rozliSuje zakladni jazykové prostiedky,
vyslovuje co nejblize pfirozené
vyslovnosti

- vhodné pouziva zakladni slovni zasobu
v rozsahu danych komunikacnich situaci
a tematickych okruht

- pouziva zakladni zpUsoby tvoreni slov —
skladani

- pouziva bézné gramatické prostiredky a
vzorce v ramci snadné predvidatelnych
situaci

- Casovani sloves v pfitomném Case,
sklonovani podstatnych jmen, osobnich a
privlastiovacich zajmen, zakladni
Cislovky

- vytvofi vétu oznamovaci a tazaci se
spravnym slovosledem

- vytvori vétu se zplsobovym slovesem

v pfitomném Case

- uplatiiuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka

Prace s textem

Produktivni reGové dovednosti - Ustni
vyjadfovani

Produktivni re€ové dovednosti — pisemné
vyjadfovani

Preklad

Jazykové prostiedky
Vyslovnost
Slovni zasoba

Gramatika
Graficka podoba jazyka a pravopis

Tématické celky

- zahaji rozhovor s vrstevnikem,
predstavi se, uvede své jméno, obor,
vék, bydlisté, adresu

Seznamovani, predstavovani, osobni udaje
Pozdravy, odpovéd na pozdrav
Pfedstavovani (odkud jsme, u€ebni obor,

vék, bydlisté, konicky)
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- pozada o vysvétleni neznameého vyrazu,
zopakovani dotazu ¢&i sdéleni, zpomaleni
tempa reci

- pouZziva obraty k zahajeni a ukonéeni

Podékovani, prosba

rozhovoru Osobni dopis
- dokaze podékovat, vyjadfit prosbu
- napiSe kratky dopis o sobé

Rodina

- pojmenuje Cleny uzsi a SirSi rodiny

- poskytne informace o sobé a své rodiné
- ziska informace o rodiné od osoby,
které vyka nebo tyka

- napiSe blahopfani k narozeninam

Moje rodina, pfibuzni
Pfedstavovani rodiny, jejich charakteristika

Blahopfani

- popiSe znamou i cizi osobu,
charakterizuje ji
- napiSe kratky dopis o pfriteli

Kamaradi

Seznameni s kamarady, charakteristika
kamarada, struény popis (vék, konicky,
bydlisté, ¢im se uci)

- vyjadfi, jak se citi a zepta se na totéz Osobni dopis

jiné osoby Jak se dafri?
Bydleni

- sdéli svou adresu, zepta se spoluzaka Adresa

na jeho

- pojmenuje obytné budovy, mistnosti v
byté

- pojmenuje zakladni vybaveni bytu a
domu

- vyjadri, co se mu libi a nelibi

- pfijme navstévu v byté, uvede ji

- dovede se omluvit

Popis bytu, domu, pokoje
Zakladni vybaveni bytu, nabytek

Navstéva
Omlouvani

- pojmenuje ruzné konicky

- sdéli, co ho bavi a nebavi

- sdéli, jak travi volny €as a co déla

v jednotlivych dnech v tydnu a v kolik
hodin

- ziska tutéz informaci od druhé osoby
- domluvi si s pfitelem schlizku, vyjadfi
s terminem souhlas €i nesouhlas

- dotaze se na Cas

- pojmenuje dny, mésice a ¢asti dne

- vyhleda v televiznim programu oblibeny
porad uvede, v kolik hodin za€ina

Volny ¢as, konicky
Konicky
Cinnosti volného ¢asu

Sjednani schizky

Ur€ovani ¢asu
Dny v tydnu, mésice, €asti dne
Televizni program

- pojmenuje zakladni druhy potravin a
napoju

- vyjadri, co snida, obédva, veceri

- objedna si a zaplati v restauraci

- orientuje se v jidelnim a napojovém
listku, rozumi odbornym vyraziim v
jidelnim listku

Jidlo a napoje

Zakladni druhy potravin a napoj
Snidané, obéd, vectere
Objednavka v restauraci

Jidelni listek

- porozumi, kdo telefonuje
- telefonicky pozve kamarada na oslavu

Rodinné oslavy, darky
Telefonovani, fraze na zahajeni a ukonceni
telefonického hovoru
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narozenin

- telefonicky si vyzada informaci, kdy jede
vlak nebo si objedna pokoj v hotelu

- vyjadfi, jaké darky kupuje rodic¢tim,
sourozencum, pratelim k narozeninam a
rlznym slavnostnim prilezitostem a pro¢

Informovani se na sluzby
Oslava narozenin, darky

8. Nakupovani
- pojmenuje zakladni potraviny Zakladni potraviny
- pozada prodavace o zakladni zbozi V obchodé, nakupovani
v€etné udani mnozstvi a dotazani na cenu Vyjadfeni mnozstvi a ceny
- rozumi informaci na orientaéni tabuli V obchodnim domé, informaéni tabule
v obchodnim domé a orientuje se podle ni Nazvy oddéleni obchodniho domu
- orientuje se v obchodnim domé,
pojmenuje hlavni oddéleni
9. Realie
- ur€i, které zemé patfi do némecké Pfehled zemi némecké jazykové oblasti
jazykové oblasti Némecko
- ma zakladni zemépisné znalosti o SRN Rakousko
- ma zakladni zemé&pisné znalosti o Svycarsko
Rakousku Némecka slova v Cestiné
- ma zakladni zemépisné znalosti o Nakupovani v SRN, ména Euro
Svycarsku
- zna nejznameéjsi prejata slova z
némciny
v Ceském jazyce a jejich spisovné
ekvivalenty
- porozumi textu v reklamnich letacich
- popiSe svUj denni program ve vSedni den |10. |Kazdodenni zivot
- popiSe svUj program o vikendu VSedni den - denni program
- umi Fici, jaké pfedméty ma ve Skole, co ho Vikend - denni program
bavi a co ho nebavi, jaka je jeho pracovni Skola, praxe
doba na praxi a kde pracuje
- popisSe tfidu - zafizeni i kolektiv Tfida
- pojmenuje druhy 3kol v CR a SRN Rozvrh hodin, pfedméty
- najde na internetu informace o némecké Skolsky systém
Skole stejného zaméreni
- je schopen podat hostovi informaci o 11. |Ceska republika, moje mésto a orientace ve

meésté, kde Zije a uCi se, o zajimavostech
v okoli mésta, v kraji i Ceské republice

- orientuje se podle planu mésta v Praze
- popiSe cizinci, jak se dostane na
nadrazi, na postu, na namesti

- poda mu informaci o moznosti
ubytovani a stravovani ve mésté

- dokaze se zeptat v informacnim
stfedisku

nebo na ulici na dulezité objekty

vV neznamem mesté

- informuje se na odjezd vlaku nebo
autobusu

- umi si koupit jizdenku do cile své cesty
- pojmenuje dopravni prostfedky a mista,
kde se na né Ceka

meésté

Praha — pamatky
Popis cesty

Dotazy v informacnim stfedisku a na ulici

vV neznameém mesté
Pamétihodnosti a zajimavosti mésta

Dopravni prostfedky
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12. |Lidské télo, zdravi
- pojmenuje jednotlivé Casti lidskeho téla Lidské télo
- vyhleda spravného Iékare, zjisti U lékare
ordinacni
hodiny
- sdéli své potize Iékafi, porozumi jeho Zdravy zpUsob zivota
dotaziim Pomoc ¢lovéku v krizové situaci
- vyjadFi, co ma délat pro své zdravi
- telefonicky pfivola pomoc kamaradovi
- dokaze zhodnotit své povolani, jeho
klady a zapory
13. |Sport
- pojmenuje ruzné druhy sportu Druhy sportu

- pojmenuje sportovisté a sportovni
nacini

- charakterizuje svého oblibeného
sportovce

- vyjadfi svij vztah ke sportu

- pojmenuje sportovni oble€eni, co rad
nosi

Sportovisté a sportovni nacini
MUj oblibeny sportovec

Obleceni

Rocnik: 2.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocéet hodin: 120

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- chape smysl a rozumi mluvenému
projevu ucitele i reprodukovanému
zfetelnému projevu rodilého mluvciho

v pomalém tempu, ktery obsahuje asi 3%
neznamych slov

- rozumi jednoduchym pokynim
zprostiedkovanym technikou ve
verejnych budovach

- Cte plynule, spravné a s porozuménim
obecné odborné texty, které obsahuji 3 %
neznamych slov, orientuje se v textu, umi
z ného vybrat hlavni a vedlejSi mySlenky
a dulezité informace

- odhadne vyznam neznamych slov

v kratkém odborném textu (recepty)

- vhodné pouziva pfekladové a jiné
slovniky

- zdvofile poZada o vysvétleni
neznamého vyrazu, zopakovani dotazu Ci
zpomaleni tem

- volné reprodukuje vyslechnuty text se
znamou slovni zasobou a mluvnici

- samostatné zformuluje vlastni myslenky
ve formé kratkého ustniho sdéleni

v béznych situacich na verejnosti — v
hotelu, v bance atd.

Reéové dovednosti

Receptivni reCové dovednosti
Poslech s porozuménim

Cteni textu
Prace s textem

Produktivni reGové dovednosti-Ustni
Vyjadfovani

Produktivni re€ové dovednosti — pisemné
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- vede dialog v danych situacich, umi
pozadat, ale i podat doplfujici informace
(vysvétleni cesty), sdélit své stanovisko

- telefonicky si zajisti rezervaci

Vv restauraci

- telefonicky pfivola pomoc v pfipadé
nehody, popise, co se stalo

- popiSe pracovni postup (recepty)

- samostatné zformuluje vlastni myslenky
ve formé rozsahlejSiho pisemného
sdéleni

- napise pracovni postup

- pisemné odpovi na inzerat s nabidkou
zaméstnani

- napiSe ufedni dopis

- napise vlastni strukturovany Zivotopis

- umi prelozit pfiméreny text v tisténé a
elektronické podobé (recept)

- rozliSuje zakladni jazykové prostiedky,
vyslovuje co nejblize pfirozené
vyslovnosti

- vhodné pouziva slovni zasobu vcetné
vybrané frazeologie v rozsahu danych
komunikacénich situaci a tém.okruhu a
vybranou zakladni odbornou slovni
zasobu ze svého oboru

- ovlada zakladni zplUsoby tvoreni slov a
vhodné je vyuziva pro porozuméni textu i
ve vlastnim projevu

- pouziva bézné gramatickeé prostredky a
vzorce v ramci komunikacnich situaci —
minuly €as, budouci Cas, trpny rod,
konjunktiv, stupriovani pfislovci, fadové
Cislovky

- pouziva vedlejSi véty

- uplathuje v pisemném projevu spravnou
grafickou podobu jazyka, dodrzuje
zakladni pravopisné normy

vyjadfovani

Preklad, prace se slovnikem

Jazykové prostiredky
Vyslovnost

Slovni zasoba

Gramatika

Graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické celky

Zak

- ziska zakladni geografické,
hospodarske,

politické a kulturni poznatky o Némecku
vCetné vybranych poznatkl z oboru, a to
v porovnani s realiemi Ceské republiky

- zna zakladni spolecenské zvyklosti a
specifika Némecka ve srovnani s Ceskou
republikou

Némecko

Geografie

Hospodarstvi, politika, kultura
Gastronomie

Berlin a jina vyznamna mésta
Zajimavosti, vyznamné osobnosti

- je schopen hodnotit ulohu médii,
porovnat Ceska a némecka média

- dokaze sestavit a hodnotit reklamu

- umi ziskat informace z médii a hodnotit
je

Zabava
- uloha sdélovacich prostfedkd
- Casoveé véty
- dalsi priklady sklonovani zajmen a
pfidavnych jmen v mnozném Cisle
- vazby sloves, podstatnych jmen a
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pridavnych jmen

- pojmenuje kontinenty a evropské staty
- ukaze, kde lezi na mapé

- pojmenuje nejdllezitéjsi feky a pohofi
v Evropé a ukaze je na mapé

- spravneé pouziva predlozky

Vv zemépisnych nazvech

- pojmenuje cestovni doklady a dalsi
potfeby

- pojmenuje oble€eni na cestu

- spravné vyjadri, kam jede na dovolenou
- vyjadri, kde se mize ubytovat

- objedna ubytovani

- vypravi, co o dovolené délal

- vybere z cestovnich katalogll vhodnou
dovolenou a objedna ji

- pfivola pomoc v pfipadé nehody

Cestovani, prazdniny, dovolena
Kontinenty, staty, mésta

Geografie — feky a pohofi
Predlozky v zemépisnych nazvech
Cestovni potfeby a doklady
Obleceni na cesty, toaletni potieby
Cil dovolené

Ubytovani o dovolené
Pribéh dovolené, nehoda pfi cestovani

V cestovni kancelari

— Casove véty s wenn a als
— vedlejSi véty

- dokaze se vyjadfovat, ustné i
pisemné, k tématu Zivotni prostredi a
ekologie

- pohotové a vhodné feSi standardni
feCové situace i jednoduché a
frekventované situace tykajici se
zivotniho prostredi a ochrany
Zivotniho prostredi

Zivotni prostredi

- ochrana zivotniho prostfedi

- konjunktiv plusquamperfekta

- vedlejSi véty podminkoveé

- pFirovnavaci zplsobové véty ( als ob)
- vedlejsi véty ucinkové (zu..., als dass)

- pojmenuje jednotliva ubytovaci zafizeni,
jejich soucasti a zakladni vybaveni

- na zakladé textu nabidkového katalogu
vybere vhodné ubytovani

- objedna pokoj v hotelu a sluzby

- zepta se na cestu k hlavnim
orientaénim bodim v neznamém mésté

- vyplni ubytovaci listek

- telefonicky objedna rezervaci mist a
jidla pro slavnostni pfilezitost

V hotelu
Ubytovaci zafizeni

Hotelovy pokoj

V recepci, sluzby v hotelu

Jak se dojde k ....7

Kde je ve mésté...... ?

Ubytovaci listek

Telefonni rozhovor — objednavka

- orientuje se v geografickych,
hospodarskych, politickych a kulturnich
faktorech Rakouska, v€etné vybranych
poznatkl z oboru, a to v porovnani

s redliemi Ceské republiky

- zna zakladni spoleCenské zvyklosti a
sociokulturni specifika Rakouska ve
srovnani s Ceskou republikou a umi je
vhodné uplatnit v komunikaci

Rakousko

Geografie

Hospodafstvi, politika, kultura
Gastronomie

Viden a jina vyznamna mésta
Zajimavosti, vyznamné osobnosti

- zhodnoti vlastni vzdélavaci cestu,
pojmenuje Skolu a orientuje

- se v Ceském Skolském systéemu

- vyhleda informace o pracovnich
nabidkach, dokaze odpovédét

Hledame praci
Vzdélavani

Zaméstnani
Inzeraty

36




- na inzerat s pracovni nabidkou nebo
sepsat inzerat s zadosti o misto

- zvlada komunikaci s potencionalnim
zaméstnavatelem

- napiSe zadost o misto

- sestavi vlastni strukturovany Zivotopis

Motivaéni dopis (Ufedni dopis, pfislusné
obraty, forma a uprava dopisu)

Zivotopis (forma, obsah a struktura, kultura
pisemného projevu)

8. Pocasi, rocni obdobi

- pojmenuje ro¢ni obdobi a Cinnosti, které Roc¢ni obdobi, ¢innosti

Ize v nich provadét Pfedlozky v ¢asovych udajich

- spravné pouziva pfedlozku im, am, um Pocasi

v ¢asovych udajich

- vyjadri, jaké pocCasi je dnes a jaké je v Oblékani

riznych ro¢nich obdobich

- pojmenuje rizné ¢asti odévu a vyjadfi, Pfedpovéd pocasi

co nosi v riznych roénich obdobich

- rozumi predpovédi poCasi a sestavi

jednoduchou prfedpovéd na nasledujici

dny

- prostfednictvim internetu pfipravi 9. Kultura — némecka literatura
referat o némeckém spisovateli dle - struCny pfehled vyvoje némecké literatury
vlastniho vybéru - J. W. Goethe, F. Schiller

- rozebira némecké pohadky Ci - bratfi Grimmové
povidky

- dokaze sestavit profesni zivotopis, 10 |Zaméstnani a mezilidské vztahy
zadost o misto, sestavit inzerat — - trh prace
nabidka €i poptavka po zaméstnani - infinitiv s ,,zu”

- je schopen vést telefonni rozhovor o - nahrazovani vedlejSich vét s dass a damit
praci ve firmé infinitivni konstrukci

- dokaze sestavit objednavku, 11 |Obchodni korespondence

potvrzeni a odmitnuti objednavky
- napiSe relamaci a upominku

- objednavka

- odmitnuti objednavky

- potvrzeni objednavky

- reklamace a upominka

UcCebnice: Sprechen Sie Deutsch? — Polyglot, K nové maturité bez obav — Klett,
Némcina — maturitni témata, cviCebnice stfedoskolské gramatiky

Cvicebnice slovni zasoby - Didaktis

Vypracovaly: Anna JaneCkova, Mgr. Vilma Hauptova
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka studia:
Forma studia:

Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

Ucebni osnova predmétu
OBCANSKA NAUKA

Cil predmétu:

Cilem vyuky v obCanské nauce je pfipravit Zaky na aktivni zivot

v demokratické spolecnosti. Tedy pozitivhé ovlivhiovat hodnotovou
orientaci zaku tak, aby byli slusnymi lidmi a informovanymi aktivnimi
obcany, ktefi si vazi demokracie a svobody a aktivné usiluji o jeji
zachovani, vést zaky k tomu, aby jednali zodpovédné a uvazlivé vici
sobé& i ostatnim. Zaci jsou vedeni k tomu, aby citili potfebu ob&anské
aktivity, preferovali demokratické hodnoty a pfistupy pred
nedemokratickymi, poznali a dokazali odhalovat i stinné stranky
demokracie. Naucit Zaky porozumét spoleCnosti a svétu, kde Ziji,
uvédomovat si vlastni identitu, kriticky myslet a hodnotit obklopujici
realitu, zaujimat stanovisko na zakladé argumenta.

Vést zaky k tomu, aby jednali zodpovédné a uvazlivé vuci sobé i
ostatnim, aby znali a respektovali sva prava i prava ostatnich ob&anu.
Ziskavat informace z rlznych zdroju, kriticky je pfijimat, nenechat
sebou manipulovat.

Osvojenych védomosti vyuziji zaci ve styku s jinymi lidmi a rGznymi
institucemi, pfi feSeni otazek svého obCanského rozhodovani i pfi
feSeni problému osobniho, pravniho i socialniho charakteru.

Charakteristika
ucdiva:

Obsah pfedmétu vychazi z obsahového okruhu RVP —
Spolec¢enskovédni

vzdélavani, Estetické vzdelavani, Vzdélavani a komunikace v ceském
jazyce.

Obsahem vzdélavani je sedm tematickych celka.

V tematickém celku Clovék v lidském spolecenstvi jsou Zaci vybaveni
védomosti, které slouZzi k jejich orientaci v lidském spoleCenstvi,
pocinaje 8kolni tfidou, Skolou, méstem, ve kterém se Skola nachazi,
pres velké spoleCenské skupiny az k narodnimu spolecCenstvi.
Pozornost je vénovana postaveni Zzen, narodnostnich menSin,
nabozenskych hnuti.

Tematicky celek tvofi Kultura. Zde se zaci seznami s kulturnimi
pamatkami i institucemi v regionu.

Tematicky celek Média sméfuje k dosazeni zakladni urovné medialni
gramotnosti Zaku — pfijimani a vyhledavani informaci s odstupem,
odhalovani zpusobu argumentace a manipulativni tendence v
médiich.

V tematickém celku Clovék jako ob&an jsou Zaci vybaveni zakladnimi
obCanskymi védomostmi. Seznami se s podstatou a funkcemi statu,
zakladnimi hodnotami a principy demokracie, politickymi hnutimi apod.
Dal$i tematicky celek tvofi Clovék a svét. Zaci se seznamuiji se
soustavou problému byti, svéta, poznani a vymezeni mista ¢lovéka ve
svéteé.

V tematickém celku Sociologie se Zaci seznami se spoleCenskymi jevy
a vztahy, s principy spole€enského vyvoje a pravidly Zivota socialnich
skupin.
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Posledni tematicky celek tvofi Clovék v mezinarodnim prostredi. Zde
se Zaci seznami s problémy globalizace, problémy zemi tfetiho svéta
a s ohnisky souc€asnych konfliktl. Na zavér se zaci seznami se
svétovymi organizacemi — Evropskou unii, OSN a NATO, s jejich
funkci, ginnosti a vyznamem pro svét i Ceskou republiku.

Metody a formy
vyuky:

Zakladem vyuky je vyklad a fizena diskuse zaku k probiranému
tématu. Zaci jsou vedeni k samostatnému uvazovani a vyjadiovani
vlastnich nazorl v diskusich. Jsou pouzivany demonstracni metody a
pomucky — vyukové videoprogramy, Zaci pracuji samostatné i ve
skupinach s u€ebnici a dalSimi u€ebnimi texty. Soucasti vyuky jsou
besedy s riznymi hosty, exkurze, navstévy vystav, statnich instituci a
samostatné prace zaku.

Hodnoceni zaku:

Z4ci jsou hodnoceni prib&zné po cely Skolni rok, a to slovné i
numericky.

Zakladem hodnoceni je spravné pouzivani osvojenych pojmu pfi
argumentaci a samostatnych vystoupenich. Ustni zkouseni z
probraného uciva, na konci kazdého tematického celku didakticky test.
Pfiprava a prezentace kratké zpravy (aktuality).

Soucasti hodnoceni je i hodnoceni aktivniho pfistupu a vystupovani v
diskusich, besedach, pfi navstévach ruznych instituci. Nedilnou
soucasti je hodnoceni jednani a chovani zaku v souladu s
osvojovanymi principy a zasadami spoleCenského chovani a
mezilidskych vztahu.

Hodnocena je prace jednotlivel i skupinové prace. Hodnoti se i pfistup

k plnéni studijnich povinnosti. Kritéria hodnoceni vychazeji z
Klasifikaéniho fadu Stfedni koly tradiénich femesel HERMES MB s.r.o..

Pfinos predmétu
pro rozvoj
kliovych
kompetenci

a prurezovych
témat:

Klicové kompetence

Komunikativni kompetence - Zaci jsou schopni se pfiméfrené vyjadfit
k u€elu jednani a v uvedenych komunikacnich situacich, formuluji své
mysSlenky srozumitelné a souvisle, jsou schopni aktivné diskutovat s
vrstevniky, porozumét sdéleni druhych a respektovat jejich nazory,
vytvareji jednoduché texty na bézna témata.

Personalni kompetence - zaci se umi ucit, vyhodnocovat vilastni
vysledky a odhalovat vilastni nedostatky a napravovat je.

Socialni kompetence - zaci dokazi pracovat ve skupiné i v tymu,
spolecné se podilet na realizaci ukolu, zodpovédné plni zadané ukoly,
uci se pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahd,
odstranovani diskriminace, feseni konfliktu.

Reseni pracovnich i mimopracovnich problémd - dokazi uréit jadro
problému, aktivné ziskavaji informace potfebné k jeho feseni, voli
vhodné prostifedky a strategie feSeni, znaji instituce, které jim s
feSenim problému mohou pomoci.

Komunikace k pracovnimu uplatnéni — seznami se zasadami vhodné
komunikace s vrstevniky, kolegy, nadfizenymi, jsou vedeni

k zodpovédnému plnéni studijnich i pracovnich povinnosti.
Prifezové téma:

Obcan v demokratické spole¢nosti - Zaci budou schopni se pfimérené
vyjadfovat (ustné i pisemné) k probranym komunikacnim situacim.
Vyuka podporuje rozvoj kognitivnich znalosti zaka a rozsifuje jeho
celkovy rozhled o spole€nosti, napomaha rozvijeni jeho osobnosti.
Zak formuluje své nazory a postoje, je schopen vyslechnout nazory
druhych a pfiméfené na né reagovat, pracovat samostatné a v tymu.
Clovék a Zivotni prostredi - zak se seznami s kulturnimi hodnotami
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zachovani.

v regionu vcetné pfirodnich pamatek a je veden k péci o jejich

Clovék a svét prace - zaci jsou vedeni k tomu, aby byli schopni
zodpovédné rozhodovat o své vzdélavaci cesté, uvédomeéle dodrzovat
pracovni povinnosti a vychazet s budoucimi kolegy a nadfizenymi,
aktivné se podilet na fungovani demokratickych zasad i na pracovisti.
Informacni a komunikacni technologie — Zaci jsou vedeni k tomu, aby pfi
vyhledavani informaci pouzivali véechny dostupné zdroje vetné internetu.

Roc¢nik: 1.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

1.

Clovék ve spoleénosti

Zak:

-charakterizuje etapy lidského zivota
(détstvi, dospivani, dospélost, stafi);

- charakterizuje na pfikladech, jak se
projevuiji psychické vlastnosti a
temperament jedince v zivotnich situacich;
-charakterizuje proces socializace a jeji
instituce (Skola, rodina, vrstevnici, cirkev,
média apod.) porozumi pojmu socialni role;
-charakterizuje druhy komunikace mezi
jedinci a ve spole¢nosti;

-rozlisi na pfikladech uspésnou a
neuspésnou komunikaci, manipulaci,
asertivni jednani, naslouchani a empatii;

Jedinec ve spole¢nosti
Etapy lidského zivota
Temperament
Socializace

Komunikace

Empatie

-porozumi zdravému sexualnimu
chovani, vyznamu antikoncepce,
zodpovédnosti, planovani rodi€ovstvi

a pozici sexuality v partnerském vztahu;
-charakterizuje funkci rodiny (pro jedince
i spole€nost);

-charakterizuje druhy rodiny (nuklearni,
uplna, neuplna, vicegeneracni,
péstounska a adoptivni);

Vztahy, partnerstvi a rodina
Sexualni chovani
Rodina a jeji funkce

-porozumi nutnosti celozivotniho ucent;
charakterizuje efektivni zpisob u&eni;
-posoudi biologickeé a kulturni vlivy na
Zivotni volby dospivajicich;

-identifikuje jednotlivé spoleCenské védy
(sociologie, psychologie, antropologie,
pedagogika atd.);

-rozpozna vyznam prace pro jedince
(napf. seberealizace, zaclenéni do
spole¢nosti, produkce a ekonomicka
samostatnost);

-rozpozna vyznam volného ¢asu a
odpocinku pro jedince;

Vzdélani a seberealizace
Celozivotni vzdélavani
SpoleCenské védy

Prace, volny Cas

-porozumi pojmu socialni struktura a
charakterizuje strukturu ¢eskeé
spole€nosti;

Zivot ve spoleénosti
Socialni struktura

Nabozenstvi
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-rozliSi na konkrétnich prikladech hlavni
svétova nabozenstvi; porozumi vlivu
skupin, komunit a subkultur na ¢lovéka,;
-rozliSi vyhody a nevyhody spoluprace a
soutéze (resp. individualizace);
-charakterizuje faktory ovliviujici klima
organizaci (pracovnich kolektiva) a jejich
dasledky;

-uvede pfipady feSeni stresu, deprivace
a zatézovych Zivotnich situaci;
-porozumi pojmu socialni nerovnost;
-identifikuje diskriminaci a netoleranci k
jinym skupinam, nabozZenstvim, kulturam,
cizim etnikdm, jinym sexualitam, Zzenam
(sexismus), handicapovanym, starym
lidem;

-identifikuje druhy nasili a agresivity a
jejich projevy;

-charakterizuje socialné patologické jevy;

Stres
Diskriminace
Socialné patologické jevy

-charakterizuje masova média ve
spolecnosti (druhy, fungovani, vliv);

Média v zivoté
Masova média

-rozpozna na konkrétnim pfikladu Informace
medialniho sdéleni fakta od nazoru;

-interpretuje tabulky, grafy a jiné ikonické

texty;

-charakterizuje na pfikladu ulohu Etika
svédomi, viny, moralky, mravnosti Ci Svédomi
volniho jednani v lidském zivoté; Moralka

-rozli8i na pfikladech autonomni a
heteronomni moralku.

Clovék a stat

-identifikuje zakladni zasady, hodnoty a
principy moderni evropské demokracie;
-rozliSi znaky demokratického a
totalitniho statu;

-porovna zakladni shody a rozdily mezi
totalitnimi rezimy;

-identifikuje nastroje totalitnich rezima,
které je udrzuji u moci;

-charakterizuje zpusoby boje proti
totalitnim rezimdm;

-identifikuje pfiklady dezintegrace a
integrace statl v kontextu svétovych
déjin 20. stoleti;

Demokracie a totalita
Charakteristiky
Dezintegrace a integrace statt

-vymezi pojem statu s dirazem na jeho
defini¢ni znaky (Uzemi, obyvatelstvo,
statni moc) a zakladni funkce;

-rozli§i rizna usporadani statu (unie,
federace, svaz a seskupeni statd) a
zakladni formy vlady (monarchie a
republika);

-urCi zakladni principy pravniho statu;
-uvede, jak Ize ziskat Ceské statni
obCanstvi a jak ho Ize pozbyt;

Stat

Vymezeni pojmu stat
Druhy a formy vilady
Statni symboly
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-rozpozna Ceské statni symboly;

-charakterizuje Listinu zakladnich prav a
svobod a na zakladé prikladd -rozpozna,
o jaka lidska prava se jedna;

-identifikuje porusovani lidskych prav;
-rozpozna na konkrétnich pfikladech
podporu a propagaci hnuti sméfujicich k
potlaCovani prav a svobod Clovéka;
-identifikuje vyznamna hnuti a organizace
zabyvajici se ochranou lidskych prav;

Lidska prava
Listina ZLPaS
Hnuti a organizace

- rozpozna na konkrétnich pfikladech
charakteristiky zakladnich politickych
ideologii; prokaze na konkrétnich
prikladech orientaci v eském politickém
systému;

- uvede formy politické participace v
demokratické spolecnosti;

- interpretuje vysledky voleb a volebnich
preferenci v tabulkach a grafech;
-charakterizuje znaky voleb v
demokratickych statech;

- rozliSi pasivni a aktivni volebni pravo;
vysvétli na pfikladech rozdily mezi
rdznymi volebnimi systémy (pomérny,
vétsinovy);

- rozliSi na pfikladech rozdily mezi
volbami do Poslanecké snémovny CR,
Senatu CR, volbou prezidenta

a volbami do uzemni samospravy;

Volby a volebni systémy
Ideologie

Volebni pravo

Volby

-identifikuje organy statni spravy CR;
rozlisi statni spravu a uzemni
samospravu; uvede strukturu uzemni
samospravy v CR;

-identifikuje hlavni organy a na
pfikladech rozpozna pravomoci mistni
Uzemni samospravy vic¢i obéanum;
-identifikuje hlavni organy, na pfikladech
rozpozna pravomoci krajské uzemni
samospravy;

-uvede na pfikladech, jak se mohou
obcCané podilet na samospravé obce;

Statni sprava a samosprava
Organy statni spravy
Organy samospravy

Rocénik: 2.

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

1. |Clovék a svét

-identifikuje na konkrétnich pfikladech
,meznich situaci zrod filozofického tazani;
-rozpozna odliSnosti zakladnich histor.
podob nahlizeni svéta Clovékem: mytus,
nabozenstvi, umeéni, filozofie;

Filosofie

Vznik a vyznam filosofie
Hlavni obdobi a pfedstavitelé
Pojmy a feSené problémy
Sociologie
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-rozlis§i pfedmét jednotlivych filozofickych
disciplin;

-charakterizuje zakladni tematiku
predsokratovske filozofie;

-porovna stfedovéky a novoveéky obraz
svéta;

- charakterizuje zakladni filozofické pojmy
-objasni na pfikladu vybranych filozofu a
jimi feSenych problému obsah pojmu:
senzualismus, empirismus,
racionalismus, agnosticismus,
skepticismus, dogmatismus,
subjektivismus, transcendentalismus;
-charakterizuje filozoficka vychodiska
problému svobody (svoboda jako volba,
vztah svobody a odpovédnosti);

- seznami se s prfedmétem sociologie

v soucasnosti

- seznami se s Clovékem jako ,kulturni
bytosti“

-charakterizuje vyznam komunikace ve
spole¢nosti

- seznami se s procesem socializace a se
sociologickymi koncepcemi spole¢nosti

- seznami se ze soucasnymi problémy
spoleCenského Zivota

Prfedmét sociologie

Kultura jako zpUsob Zivota
Socialni vztahy

Soucasné spolecenské problémy

Clovék v mezinarodnim prostredi

-vymezi formy mezinarodni pomoci a
spoluprace;

-rozpozna hlavni mezinarodni organizace;
urci cile a strukturu mezinarodnich organizaci
(OSN, NATO, EU, Rada Evropy);

-orientuje se ve vyvoji procesu evropskeé
integrace po skonceni druhé svétové valky;
-identifikuje zakladni svobody EU (volny
pohyb zboZi, osob, sluzeb a kapitalu);
-rozpozna Clenské zemeé EU,;

-orientuje se v dopadech zaglenéni CR do
EU a do schengenského prostoru;

-orientuje se v hlavnich globalnich
problémech sou¢asného svéta;

-uvede na pfikladu, jak |ze realizovat zasady
udrzitelného rozvoje v béZzném Zivoté,;
-rozpozna na konkrétnich pfikladech dopady
globalizace na Zivot ob&anti CR;

-rozliSi na pfikladech rozvojovou spolupraci a
humanitarni pomoc.

Mezinarodni organizace
Globalni problémy
Trvale udrzitelny rozvoj
Globalizace

Literatura: Doc. PhDr. Milan Valenta Csc., Ob¢anska nauka 1 a 2, SPN 1999
Danuse Horejsi, ObCanska nauka, Nase vojsko Praha 1994
Odmaturuj ze spoleCenskych véd, Didaktik 2003

Vypracoval: Mgr. Petr Pfeifer, Mgr. Milou§ KaSpar
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Ucéebni osnova pfedmétu
DEJEPIS

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu Déjepis je kultivovat historické védomi zaku a pfispét
k jejich estetickému vnimani tak, aby si prohloubili kladny vztah

k materialnim a duchovnim hodnotam a aby |épe porozuméli své
soucCasnosti. Proto je v rozpisu uCiva vénovano vice prostoru déjinam
doby nové a nejnovéjsi. Zaci se udi prihlizet k postiZzeni pfi¢in a
nasledkd udalosti a jevq, k jejich hodnoceni a ocenovani, k historické
zkuSenosti a pouceni z déjin, u€i se odstranovat myty a pfedsudky,
porozumét jinym lidem a péstovat solidaritu s lidmi celého svéta, uci
se dovednosti vyhledavat rizné zdroje informaci o historii, pracovat
s nimi a kriticky je hodnotit, u€i se byt tolerantni k estetickému citéni,
vkusu druhych lidi a ziskat pfehled o kulturnim déni minulosti a
soucCasnosti a zaroven byt kriticti, odpovédni a schopni tvofit si
samostatny usudek zalozeny na nezbytnych faktografickych
znalostech a intelektovych dovednostech.

Charakteristika
uciva:

Ucivo vychazi z okruhtl RVP — Estetické vzdélavani,
Spole¢enskovédni vzdélavani.

UcCivo tvofi vybér (hlavné evropskych) a ¢eskych déjin. Je respektovan
chronologicky postup, hodinova dotace ¢€ini 2 hodiny tydné v obou
roCnicich. Daraz je kladen na dg&jiny 19. a 20. stoleti, protoze dé&jiny
moderni spolecnosti jsou zvlasté dulezité k tomu, aby zaci lépe
porozumeli své sou€asnosti. Je dan dUraz na zafazeni udalosti a jevu
do SirSich a dlouhodobych souvislosti v€etné dominantnich
umeéleckych sméru, zaujimani nazord a postoju k minulosti. Do vyuky
je zafazena i regionalni historie.

Metody a formy
vyuky:

Vyuka probiha formou frontalniho, skupinového, projektového i
exkurzniho (muzea, pamétni sin&, galerie) vyugovani. Z&ci jsou
vedeni k samostatnému uvazovani a vyjadfovani vlastnich nazoru
formou diskuzi, projektovych praci, feSeni problémovych ukolu i
pomoci didaktickych her a soutézi. Pfi vSech strategiich vyuky jsou
pouzivany i prostfedky ICT.

Hodnoceni zaku:

Z4ci jsou hodnoceni prabézné po cely Skolni rok. Pfi hodnoceni je
kladen dliraz na schopnost zaku samostatné myslet, na schopnost
kritického usudku, na hloubku porozuméni ucivu, na schopnost
pracovat s texty rizného charakteru, debatovat o dé&jinach a jejich
variabilnim vykladu i na zajem o pfedmét. Hodnoceni vysledkl zaka je
vyjadfeno klasifikaci, jejiz soucasti je — prabézné ustni zkouseni,
didaktické testovani dovednosti a schopnosti, aktivita ve vyuce,
uroven vnimani a hodnoceni estetické kvalty, vyjadieni nazoru na
zakladé znalosti a dovednosti.

Kriteria hodnoceni vychazeji z Klasifikacniho fadu Stfedni Skoly
tradiénich femesel HERMES MB s.r.o.
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Pfinos predmétu
pro rozvoj klicovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Komunikativni kompetence — absolventi jsou schopni zpracovavat
jednoduché texty na historicka i sou€asna témata s pouzitim historické
terminologie, pisemné zaznamenavat podstatné myslenky a udaje

z textd a projevd jinych lidi, historickych pramenu, literatury apod.
Kompetence k celozZivotnimu uceni — absolventi jsou pfipraveni
efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky,
vyuzivat ke svému uceni zkusenosti jinych lidi, ucit se i na zakladé
zprostfedkovanych zkusenosti.

Personalni a socialni kompetence — absolventi jsou schopni pracovat
v tymu a podilet se na realizaci spoleCnych €innosti, pfijimat a
odpovédné plnit svéfené ukoly, podnécovat praci tymu viastnimi
navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy
druhych, pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a
pfedchazeni osobnich konfliktl, nepodléhat pfedsudkim a
stereotypim v pfistupu k jinym lidem.

Kompetence k feSeni problému — absolventi porozumi zadani ukoll a
ur¢i jadro problému, ziskavaji informace potifebné k feSeni problému a
kriticky je hodnoti, navrhnou zpusob fedeni, varianty, podaji
zduvodnéni, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného postupu, uplatriuji
pfi FeSeni rizné metody mysleni, voli prostfedky a zpisoby vhodné
pro spinéni jednotlivych aktivit, vyuzivaji zkusenosti a védomosti
nabytych dfive.

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi — absolventi pracuji s prostfedky
informacnich a komunikacnich technologii pfi dalSim uc€eni, umi
vyuzivat tyto prostiedky pfi ziskavani novych informaci souvisejicich
s feSenymi ukoly a zaroven je i kriticky hodnoti.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi — pomoci rozboru
historickych udalosti Ceskych i svétovych déjin, historickych
pisemnych pramenU i pamatek vytvarného uméni porozumi vyvoji
lidstva v riznych spoleenskych podminkach, nauci se vaZzit si
kulturnich hodnot i tradic vlastniho naroda i ostatnich svétovych
civilizaci.

Prifezova témata:

Obcéan v demokratické spolec¢nosti — déjepis pfispiva k tvorbé
pravniho védomi, k posileni spoluodpovédnosti jedince za utvareni
souCasnosti, za dusledné zachovavani zakonnosti véetné dodrZovani
a aktivniho prosazovani kodexu lidskych prav a svobod, k péstovani
citového, vnitfniho vztahu zaku k akceptaci pozitivnich kvalit, jez jsou
vyjadfovany pojmy humanismus, demokracie, svoboda, osobni
zodpovédnost, spravedinost i mezinarodni porozumeéni, k citlivemu,
systematickému pusobeni, které sméfuje k tvorbé a rozvijeni
estetického vztahu Zaka ke skute¢nosti, vnimani a hodnoceni krasy a
urovné estetické kvality, ke kulturni identité ¢lovéka, k aktivni
toleranci.

Clovék a Zivotni prostfedi — nejde zde jenom o problematiku ochrany
umeélecko-historickych pamatek, ale predmét zpfistupfiuje zakum i
zpusob zivota lidi v minulosti, ktery se utvarel také v zavislosti na
charakteru jejich pracovniho, zivotniho, kulturniho a pfirodniho
prostfedi v rliznych etapach vyvoje lidstva.
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Roc¢nik: 1.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- vysvétli smysl poznavani minulosti a
varialibitu jejich vykladu

- vysvétli funkce kultury

1. Uvod
- Clovék v déjinach
- hmotna a duchovni kultura

- orientuje se v kulturach Stfedomofi a
objasni kulturni pfinos antiky, judaismu a
kfestanstvi jako zakladu evropské
civilizace, popiSe specifika antické
demokracie a posoudi vliv antiky na
formovani evropské kultury

2. Starovék
- Stfredomori
- antika a jeji dédictvi

- umi zaradit narodni dé&jiny do narodniho
kontextu

- ma zakladni predstavu, jakym
historickym vyvojem vznikl evropsky
kulturni okruh

- lokalizuje umélecké trendy do
zemeépisného prostou

- charakterizuje vztahy mezi jednotlivymi
oblastmi spoleCenskeého Zivota — oblasti
ekonomickou, politickou a kulturni

- vysveétli vliv katolické cirkve na kulturni
a zivotni styl doby

3. Stredovék

- zaklady stfedovéké spole€nosti
- rané stfedovéka Evropa

- idea impéria a universalismu

- pocCatky a rozvoj Ceské statnosti
- stat, cirkev a hereze

- romanské a gotické umeéni

- vysvétli podstatné zmény v raném
novoveéku

- objasni nerovnomérnost historického
vyvoje v Evropé

- urci rozdilny vyvoj politickych systému
- objasni vyznam osvicenstvi

- popiSe vliv baroka na lidové uméni

4. Rany novovék — humanismus a renesance
- evropska expanze
- evropska krize — Habsburkové
- valky v Evropé
- reformace a protireformace
- absolutismus a parlamentarismus
- nerovhomeérny vyvoj v Evropé
- osvicenstvi
- umeéni renesance, baroka a rokoka

Zak:

- vysvétli boj za obCanska a narodni
prava a vznik obCanské spoleCnosti

- popiSe vznik novodobého ¢eského
naroda a jeho usili o emancipaci

- popiSe Cesko—némecke vztahy a
postaveni Zidd a Romu ve spolegnosti
18.a 19. stoleti

- srovnava podminky vSedniho Zivota
riznych spolecenskych skupin majorit a
minorit

- vysvétli, jak vznikla spolecnost zaloZena
na obCanskych svobodach a pravech

- vysvétli, Ze Clovék je svobodna, lidskymi
pravy obdafena bytost, jednajici vSak

v omezenych historickych podminkach

- objasni zpUsob vzniku Italie a Némecka
- vysvétli proces modernizace

5. Novovék — 19. stoleti

- velké obéanské revoluce — americka a francouzska

- |éta 1848 — 1849 v Evropé a v Ceskych zemich

- Napoleon a Evropa

- klasicismus a empir

- narodni hnuti v Evropé i u nas

- Cesko-némecké vztahy

- dualismus v habsburské monarchii

- romantismus a generace Narodniho divadla

- vznik narodnich statu — Italie a Némecko

- modernizace spole¢nosti — prumyslova revoluce,
urbanizace, demograficky vyvoj, socialni struktura
spolecnosti, socialni zakonodarstvi, dusledky
industrializace, véda a technika

- evropska kolonialni expanze

- uméni pfelomu 19. a 20. stoleti
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spole€nosti a popiSe poCatky modernich
ekologickych problémi

- popiSe rozdéleni svéta mezi evropské
mocnosti

- charakterizuje Zivotni styl dané doby
(zvlasté v Ceskych zemich)

- vysvétli tradice realistické metody i
vztah védy a zmény ve spolecnosti i

vV umeéni

- popiSe a charakterizuje umeélecké
smeéry a slohy tohoto obdobi a chape
respekt ke svobodé uméleckého projevu
a jeho pluralitu

Rocénik: 2.

Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

- vysvétli rozdéleni svéta v dusledku
kolonialni expanze a rozpory mezi
velmocemi i pribéh svétové valky

- charakterizuje zmény ve svété po

1. svétové valce

- charakterizuje fungovani moderni
demokracie v mezivaleéné CSR

- objasni vyvoj ¢esko-némeckych vztahd
- vysvétli projevy a dusledky
hospodarské krize

- charakterizuje faSismus, nacismus a
rozpozna totalitni tendence a principy

- popiSe komunismus a jeho specifika

v Rusku i v SSSR

- orientuje se v mezinarodnich vztazich
v letech 1918 — 1939

- ur€i cile valCicich stran ve 2. svétové
valce

- debatuje o zridnosti vale€nych zloginu
a holocaustu

- popise formy boje Cech(i a Slovak( za
svobodu

- popiSe usporadani svéta po svétove
vélce a objasni dusledky pro CSR

- diskutuje o dopadech valky na civilni
obyvatelstvo, o potrestani vinikl a o
uloze vyznamnych osobnosti

- vysvétli pojem studena valka a popise
jeji projevy a dasledky

- charakterizuje komunisticky rezim u nas
a v celém komunistickém bloku

- popiSe vyvoj ve svobodném svété

- objasni problémy tfetiho svéta a
uvazuje o historickych kofenech
dnesnich globalnich problémii

1. Novovék — 20. stoleti

- kolonialni expanze

- 1. svétova valka

- bolSevismus v Rusku

- naSe zemé za svétove valky, prvni odboj
- vznik CSR

- CSR v letech 1918 — 1939

- velka hospodarska krize

- autoritativni a totalitni rezimy v Evropé
- mezinarodni vztahy ve 20. a 30. letech
- 2. svétova valka

- Ceskoslovensko za valky

- druhy Ceskoslovensky odboj

- vale¢né zlociny, holocaust

- disledky valky

- svét v blocich — povalec¢né usporadani
- Evropa a svét

- Ceskoslovensko 1945 — 1948

- studena valka

- komunisticka diktatura v Ceskoslovensku a jeji
vyvoj do roku 1989

- demokraticky svét

- soveétsky blok

- problémy tfetiho svéta

- dekolonizace

- konec bipolarity Vychod — Zapad

- uméni 20. stoleti

- problémy souCasného svéta
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- vysvétli rozpad sovétského bloku

- popiSe evropské integracni procesy a
jejich problémy v historii i sou€asnosti

- uvede pfiklady uspéchu védy a
techniky ve 20. stoleti

- debatuje o pluralité a svobodé
umeéleckeého projevu

- charakterizuje vyznamné a kulturu
zasadné ovliviujici ideologie a umélecke
tendence

Ugebnice: Petr Cornej, lvana Cornejova, FrantiSek Parkan, Milan Kudys: Dé&jepis pro stfedni
odborné Skoly — Ceské a svétové dé&jiny, SNP Praha 2002

Vypracoval: Mgr. Petr Pfeifer
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Ucebni osnova predmétu
TELESNA VYCHOVA

Cil predmétu:

V télesné vychové se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro
celozivotni provadéni pohybovych aktivit a rozvoj pozitivnich vlastnosti
osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelnému provadéni pohybovych
¢innosti, ke kvalité v pohybovém uceni, jsou jim vytvareny podminky k
prozivani pohybu a sportovniho vykonu, ke kompenzovani negativnich
vlivll zpasobu Zivota a k Cestné spolupraci pfi spoleénych aktivitach a
soutézich. Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci dovedli vazit si zdravi
jako jedné z prvofadych hodnot a cilevédomé je chranit, preferovat
takovy zplUsob Zivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky co nejvice
eliminovany, zZaci znaji prostfedky slouzici k ochrané zdravi, zvySovani
télesné zdatnosti a kultivaci pohybového projevu, dokazi posoudit
disledky komeréniho vlivu médii na zdravi a zaujmout k medialnim
obsah@im kriticky odstup. Zaci dokazi vyrovnavat nedostatek pohybu a
jednostrannou télesnou a dusevni zatéz, dokazi pfipravit a provadét
télesna cviceni a pohybové aktivity s cilem pozitivné plsobit na
zdravotni stav organismu. Osvoji si a prohloubi hygienické i zdravotni
zasady a navyky. Zaci jsou vedeni k tomu, aby pocitovali radost a
uspokojeni z provadéné télesné (sportovni) ¢&innosti, vyuzivali
pohybovych ¢innosti, pravidel a soutézi ke spravnym rozhodovacim
postupum podle zasad fair play a kontrolovali a ovladali své jednani,
chovali se odpovédné v zafizenich télesné vychovy, zvladli poskytnout
prvni pomoc.

Charakteristika
ucdiva:

Télesna vychova je vytvarena zasadné pro zaky a v jejich prospéch.
Orientuje se na upevnéni, doplnéni a praktické ovéfeni uceleného
systému informaci, dovednosti, navykl a postojl v zivoté moderniho
Clovéka jako soucasti zdravého zivotniho stylu, k jejich pravidelnému a
vhodnému uziti, k zajmu o vlastni télesnou zdatnost. UCivo pfedmétu se
¢leni do tématickych celku: atletika, sportovni hry, Upoly, sportovni a
rytmicka gymnastika. NetradiCni sporty, brusleni a plavani jsou
zafazovany podle podminek a zajmi Zzakd. Prupravna, kondiéni,
koordinacni, kompenzacni, relaxacni, vyrovnavaci, tvofiva cviCeni a
pohybové hry jsou pribézné zafazovany do vSech vyu€ovacich jednotek
stejné jako poznatky z TV a sportu, organizace, hygiena a bezpecnost
v TV a sportu. Turistika a pobyt v pfirodé je realizovan v ramci letniho
turistického kurzu a lyZovani je soucasti zimniho lyzarského kurzu.

Metody a formy
vyuky:

Télesna vychova je provadéna ve specifickych podminkach
télovychovnych zafizeni a pfirody. Zakladni formou vyuky je vyuCovaci
jednotka. Obé vyucCovaci hodiny jsou slouCeny v jeden celek. Toto
slou¢eni umozni uciteldm TEV vyuZzivat sportovni arealy mimo Skolu.
Soucasti vyuky jsou lyzafsky a turisticky kurz. Efektivita vyuky vychazi
Z co nejpresnéjsi diagnostiky a vSestranného poznavani zakd, od néhoz
se odviji rozvahy o cilech, obsahu, didaktickych metodach a formach
uplatnénych ve vyuce. Zamérné jsou uplathovany cinnosti, pfi nichz Zaci
vstupuji do riznych socialnich roli a skupinovych vztahu, zazZivaji riznou
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miru odpovédnosti, musi samostatné rozhodovat a hodnotit. UcCebni
proces je zaloZzen na uzké vzajemné spolupraci uCitele a zaka, na
vzajemném respektu

Hodnoceni zaku:

- Ucitel respektuje vyrazné pohybové a vykonnostni rozdily dané
vyvojovymi a pohlavnimi odliSnostmi, dosavadnimi pohybovymi
zkuSenostmi a zajmy zaku, proto je zak hodnocen za zménu vlastniho
vykonu (dovednosti) €i snahu o tuto zménu, za zdjem o télesnou
vychovu a sport, za aktivitu a vztah k pohybu, za snahu vyuzivat nékteré
osvojené pohybové ¢innosti v dennim rezimu.

- Z&k se prab&zné dovida, jak jej uditel hodnoti, coz ma zasadni vliv na
jeho motivaci k dalSi €innosti, na jeho postoj k uciteli i k pfedmétu
samotnému.

- Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikacniho fadu Stfedni Skoly
tradiénich femesel HERMES MB s.r.o..

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Télesna vychova by méla pfispét k tomu, aby Zaci jednali v souladu
s moralnimi principy, dokazali posoudit své fyzické a dusevni moznosti,
dokazali pracovat v tymu a stanovit si podle svych moznosti cile
Komunikacni kompetence, Personalni kompetence, Socialni
kompetence

- stanovuje si cile a priority podle svych schopnosti, zajmové a pracovni
orientace efektivnhé se uci a pracuje, vyhodnocuje dosazené vysledky
pfijima hodnoceni svych vysledkl a zpUsobu jednani i ze strany jinych
lidi, adekvatné na né reaguje, pfijima radu i kritiku realné posuzuje své
fyzické a duSevni moznosti, odhaduje vysledky svého jednani a chovani
v rlznych situacich. Vyuziva ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi, uci
se i na zakladé zprostfedkovanych zkusenosti

- pracuje v tymu a podili se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych
cinnosti. Pfijima a odpoveédné plini svéfené ukol

- voli prostifedky a zplsoby vhodné pro spinéni aktivit

Clovék a Zivotni prostfedi - vyuka sméruje zaky k odpovédnému vztahu
k prostfedi, ve kterém Ziji.

Clovék a svét préce - Zaci jsou schopni uvédoméle dodrzovat pracovni
povinnosti, respektovat nadfizeného.

Informacni a komunikacni technologie -zaci vyhledavaji informace ze
svéta sportu, zajimaji se o né.

Roc¢nik: 1.

Pocet hodin: 68

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- chova se tak, aby neohrozil zdravi své ani

svych spoluzaku

- dodrzuje zakladni hygienické a

bezpeénostni normy

- poskytne prvni pomoci sobé a jinym

1. Hygiena a bezpeénost
Bezpecnost pfi TV
Prvni pomoc, integrovany zachranny systém

- seznami se s fadem télovychovného zafizen
-rozliSuje a pouziva sportovni vybaveni podle
dané sportovni ¢innosti

- rozliSuje rlizné urovné nasazeni s ohledem
na zdravi své i druhych

- uvédomuje si vyznam zdravé stravy a
dopingu
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- zvladne rozcviceni vSeobecné a.specialni
(abeceda, strecink)

- zvlada techniku bézecké abecedy, startovni
povely a techniku bézeckych startl

- je schopen technicky zabéhnout sprint

- provadi skok vysoky, daleky a vrh kouli

- uplatiuje zakladni techniku vybranych
atletickych disciplin

- ovlada pravidla atletickych disciplin

- uvédomuje si prospésnost pohybu v pfirodé
- zna své bézZecko - skokansko — vrhacské
limity

- ZlepSuje své absolutni i relativni vykony

2. Atletika

Lehka atletika

Specialni bézecka cviceni, abeceda

Béhy - 60, 100, 200, 400m 800(D), 1000(H)
Fartlek, rovinky, starty, useky, Stafety,
Skoky - daleky, vysoky (metodika, odrazy,
odpichy)

Vrhy a hody - koule 3 kg, 5kg, micek, granat
metodika a technika

- ZlepSi se v zakladnich hernich €innostech
jednotlivce

- dava své schopnosti ve prospéch kolektivu
- je schopen plnit funkce v hernich
kombinacich a systémech

- rozliSi jednani fair - play

- fidi se pravidly vybranych her

- zna zakladni taktické pozadavky her

- chape signalizaci rozhodcCiho a Ffidi se ji

- uvédomuje si dulezitost kazdého ¢lena
tymu a jeho pfinos, i svUj

- neboji se konfrontace

- zlepSi svUj herni projev ze zakladni Skoly

3. Sportovni hry

Kopana — vedeni, zpracovani
mice,pfihravka,strela

Softbal - hazeni, chytani, odpal, taktika
Basketbal - dribling, stfelba, pfihravka, hra,
obrana, taktika

Volejbal - odbijeni vrchem, spodem,
podani, pfijem, hra

-Netradi¢ni sportovni hry - Futsal, freesbee,
florbal, nohejbal, badminton, ringo

- koordinuje své pohyby
- zna zasady dopomoci a zachrany, poskytne ji

4. Sportovni gymnastika, cviéeni s hudbou
CviCeni na naradi - hrazda, preskok, kladina
(pouze divky) kruhy,

- sestavi jednoduché pohybové vazby Prostna
- zZlepSuje prostorovou orientaci Splh - (divky ty&, chlapci lano)
- ZlepSi rytmické a hudebni vnimani Aerobik

5. Upoly

- nezneuziva svych silovych dispozic
- respektuje soupere

- rozliSi nutnou sebeobranu

- uvédomuje si polohu tézisté téla

- spolupracuje pfi skupinovych
upolovych hrach

- ovlada pohyby téla pfi padech

Pady, pretahy, pretlaky
Soutéze - zabavna forma

- Vyuziva své pohybové schopnosti a
dovednosti
- chape dulezitost tymové prace

6. Pohybové hry
Drobné, zavodivé, motivacni, Stafetové

- uvédomi si dllezitost rozcviCeni a
protazeni pred i po télesném vykonu

- vnima pozitivné nutnost posilovani a
protahovani zanedbanych svalovych skupin
- uvédomuje si dulezitost relaxace

7. Télesna cviceni

Poradova, v8estranné rozvijejici,
Kondicni, kompenzacni, relaxacni,
Vyrovnavaci, zdravotni
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- uvédomuje si vyznam pravidelného pohybu
na zvysovani svych pohybovych dovednosti

8. Testovani télesné zdatnosti
Cooperuyv test, Chlize na vzdalenost 2 km,
Testova baterie Unifittest (6-60)

- kriticky zhodnoti svoji zdatnost
- respektuje honoceni ucitele

9. Lyzovani

- chape odliSnost podminek v horském LyzaFsky kurz - zaklady lyZzovani a

prostredi snowboardingu - zlepSeni
- zna zasady bezpecného chovani, zasady Chovani v horském prostredi
prvni pomoci

- zvladne zakladni lyzafské dovednosti, nebo
se v nich zdokonali

10. Turistika

Sportovné turisticky kurz

- zaklady pohybu a chovani v pfirodé

- péSi a cykloturistika, plavani, in line brusleni

- orientace Vv krajiné

- ochrana pfirody

- zakladni dopravni a turistické znacky

- aplikace pohybovych her v pfirodnim prostredi

- chape odliSnosti podminek v pfirodnim
prostredi

- zna a respektuje zasady bezpecného
chovani v pfirodé, umi poskytnout prvni
pomoc

- rozviji své schopnosti a dovednosti

Rocénik: 2. Pocet hodin: 60

Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani Rozpis uciva

Zak:

- chova se tak, aby neohrozil zdravi své,
ani svych spoluzaku

- dodrzuje zakladni hygienické a
bezpeCnostni normy

1. Hygiena a bezpeénost

2. Atletika

specialni bézecka cviCeni, abeceda

Béhy - 60, 100, 200, 400 m, 800(D),

1500(H), fartlek

rovinky, starty, useky

Skoky- daleky, vysoky — zdokonalovani, odrazy,

- zvladne rozcviCeni vSeobecné a specialni
(abeceda, strecink)

- uplatnhuje a zlepSi techniku vybranych
atletickych disciplin

- ovlada pravidla atletickych disciplin

- uvédomuje si prospésnost pohybu a odpichy
pobytu v pfirodé Vrhy a hody- koule 3 kg, 5kg — technika, micek,
- zna sveé béZecké, skokanské a vrhacské |granat

limity
- dosahuje lepSich vykonl nez v 1. ro€niku

3. Sportovni hry

Kopana - individualni ¢innost jednotlivce, hra,
taktika

Softbal - hazeni, chytani, odpal, taktika

- ZlepSi se v zakladnich hernich ¢innostech
jednotlivce proti 1. roéniku
- je shopen sehrat zakladni herni

kombinace Basketbal - dribling, stfelba, pfihravka, hra,
- dava sveé schopnosti ve prospéch obrana, taktika
kolektivu Volejbal - odbijeni vrchem, spodem, podani,

- rozliSi jednani fair-play
- ovlada pravidla vybranych her

Mg wivs

pfijem, hra

-Netradi¢ni sportovni hry - Futsal, freesbee,

hie florbal, nohejbal, badminton, ringo
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- fidi se signalizaci rozhodciho, umi fidit
utkani

- chape rdzné herni varianty a systémy
- uvédomuje si dulezitost kazdého ¢lena
tymu a jeho pfinos, i svyj

- neboji se konfrontace

- ZlepSi herni projev

4. Sportovni gymnastika, cviéeni s hudbou

- ZlepSi koordinaci svych pohybu Cvi€eni na naradi - hrazda, preskok, kladina
- upeviuje zasady dopomoci a zachrany | metodika, nacvik
- neboji se naradi Prostna,
- sestavi slozitéjSi pohybové vazby Splh - tyg, lano
- ZlepSuje prostorovou orientaci Aerobik
- ZlepSi rytmické a hudebni vnimani
5. Upoly
- nezneuziva svych silovych dispozic Pady, pfetahy, pretlaky - herni formou

- respektuje soupefe
- rozliSi nutnou sebeobranu

6. Pohybové hry
- Vyuziva své pohybové schopnosti a Drobné, Stafetové
dovednosti

- chape dulezitost tymové prace

7. Télesna cviceni

- uvédomi si dulezitost rozcviceni a Pofadova, v8estranné rozvijejici,
protazeni pred i po télesném vykonu Kondi¢ni, kompenzacni, relaxacni,
- upeviuje vnimani nutnosti posilovani a Vyrovnavaci, zdravotni
protahovani jednostranné zatézovanych
svalovych skupin

- chape duleZitost relaxace

8. Testovani télesné zdatnosti
- uvédomuije si vyznam pravidelného

pohybu Cooperuv test, Chlize na vzdalenost 2 km,
na zvySovani svych pohybovych Testova baterie Unifittest (6-60)
dovednosti

- dokaze porovnat svoji vykonnost s
predesSlym roénikem

Pomducky: nafadi a nacini pro jednotlivé sportovni aktivity a discipliny, motiva¢ni videa

Vypracoval: Mgr. Milous Kaspar, Jifi Blaha
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka studia:
Forma studia:

Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

Ucebni osnova predmétu
PRAVO

Cil predmétu:

Cilem je:

- naugdit 2aky orientovat se v pravnim fadu Ceské republiky a
nejbéznéjSich pravnich normach tak, aby byli schopni vyhledavat a
zpracovavat potrebné informace

- posilovat pravni védomi Zakd a motivovat je k aktivnimu feSeni svych
pravnich potfeb

- naucit zaky orientovat se v zakladnich pravnich vztazich,
zpusobilosti k pravnim vztahlm a ukonim, podminkam platnosti a
pravnim dusledkim z téchto vztah( vyplyvajicim

- nau it zaky rozliSovat organy statni a mistni samospravy, mit
povédomi o jejich kompetencich a zvladat jednani s témito organy
- pfipravit pro zaky pravni zaklad potfebny pro zvladani
podnikatelskych aktivit, vzniku, vedeni a zaniku vlastni firmy

- zajistit pfehled o organech a institucich pusobicich v oblasti prava,
vést Zaky, aby si byli védomi svych prav a hledali u téchto organ
pravni ochranu

Charakteristika
uciva:

UcCivo vychazi ze vzdélavacich oblasti RVP: Ekonomika a pravo.
Ucivo:

-rozviji prehled o pravnim fadu CR

- dba o naslednou aplikaci teoretickych pravnich poznatkl do
praktického vyuziti v podnikani i v bézném zivoté

- zajjisti, aby zaci rozuméli pravnim pojmum, umeli formulovat svuj
pozadavek nebo nazor a méli prehled o tom, jak své pravni potfeby resit
- vede zaky ke spravnym pravnim postojim, opatrnosti, uvédomélému
rozhodovani a odpovédnosti za sva rozhodnuti

- motivuje Zaky k dalSimu rozvijeni jiz ziskanych znalosti v souvislosti
s neustalym vyvojem legislativy

Metody a formy
vyuky:

UcCivo je probirano v tematickych celcich ve vzajemné logické
navaznosti

Zakladem vyuky je vyklad s vyuzitim AV techniky, ktery je doplnén
pfiklady, modelovymi situacemi, ukazkami z podnikatelské praxe a
naslednou diskusi se zaky.

Teoretické poznatky zaci procviCuji v hodinach fesenim pfipadovych
studii, zakladanim vlastni fiktivni Zivnosti a obchodni spole€nosti

Hodnoceni zaku:

Hodnoceni vyplyva z dil¢i klasifikace, sleduje se priibézné také
aktivita zaka pfi vyu€ovani. Na konci tematickych celkl jsou zafazeny
pisemné testy. Numericky jsou i hodnoceny projekty, zaméfené na
vyuziti znalosti a vyhledavani informaci.

Z4ci jsou hodnoceni kombinaci slovniho a numerického hodnoceni.
Kriteria hodnoceni vyhazi z Klasifikaéniho fadu Stfedni Skoly
tradiénich femesel HERMES MB s.r.o..

54




Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci

a prarezovych
témat:

Klicové kompetence:

Komunikativni kompetence — zaci vécné spravné a srozumitelné
zpracovavaji pfiméfené narocné texty na odborna témata, dokazi
prezentovat vysledky své prace, pouzivaji spravny odborny slovnik
Kompetence vyuzivat prostfedky ICT a pracovat s informacemi —
efektivné pracovat s informacemi — Zaci jsou schopni ziskavat
informace z otevienych zdrojl, zejména pak z celosvétové sité
Internet

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

posiluje orientaci studentt v oblasti legislativy pro podnikatele pfipravi
Zaky k odpovédnosti za sva rozhodovani, orientuje zaky pfi hledani
pravni pomoci

Kompetence k celozZivotnimu uceni

vede zaky k sebevédomi pfi feSeni osobnich, pracovnich a
podnikatelskych potfeb

Personalni a socialni kompetence

vede zaky k pozitivnim ob&anskym postojum a feSeni problému podle
prava

Prifezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

- udi zaky orientovat se v pravnim fadu CR

- posiluje jejich pravni védomi

- seznamuje zaky s organy a institucemi pusobicimi v oblasti prava,
jejich kompetencemi a uci je, jak se domoci svych prav

- seznamuje je s moznostmi ziskavani informaci o pravni problematice
Clovék a Zivotni prostredi

- informuje o spravnich organech pusobicich v oblasti Zivotniho
prostiedi

- odkazuje na pravni upravu problematiky Zivotniho prostredi

- vychovava zaky k odpovédnému ekologickému chovani v ramci
trvale udrziteIného rozvoje spoleCnosti

Clovék a svét prdce

- dava prehled o pravni Upravé pracovnépravnich vztah(, pracovnich
smlouvach, vzniku a zaniku pracovnépravniho vztahu, povinnostech a
pravech zaméstnavatele a zameéstnance

- poskytuje informace o pravni podobé jednotlivych forem podnikani a
postupu pfi jejich zakladani

- pfispiva k posileni pravniho védomi Zzaka a jeho orientaci ve svété
prace

Informaéni a komunikacni technologie

-napomaha k aplikaci poznatku ziskanych v odbornych pfedmétech
ICT a PEK pfi tvorbé seminarnich praci
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1. roénik

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

~

Zak:

- definuje pojem pravo, vysvétli princip
Clenéni prava na verejné a soukrome,
uvede pfiklady

- zna vztah prava a moralky

- popise pravni fad Ceské republiky, sefadi
pravni predpisy podle jejich pravni sily

- vysvétli pojmy pravni skutecnost,
pravni jednani, pravni vztah, vysvétli
vznik, zménu a zanik pravniho vztahu

- rozliSi pravni subjekty, popisSe jejich
zpusobilost mit prava a povinnosti, jakoz
i pravné jednat

- zna druhy soudt Ceské republiky,
popiSe jejich kompetence

1. Uvod do pravniho systému Ceské republiky

1.1 Pravo, jeho ¢lenéni na soukromé a verejné
1.2 Systém prava a pravni fad

1.3 Zakladni struktura pravniho vztahu

1.4 Zakladni rozliSeni pravnich subjekt

1.5 Zpusobilost pravnich subjektl

1.6 Pravni skuteCnosti

1.7 Soustava soudd CR

- orientuje se v Zivhostenském zakoné
- rozliSi Zivnosti, uvede pfiklady

- zna podminky pro zalozeni zivnosti

- vysvétli vznik a zanik Zivnosti

- popiSe postup pfi zfizeni zivnosti,
vyjmenuje instituce, se kterymi bude
jednat

2. Pravni uprava podnikani
Zivnostenské pravo

2.1 Zivnostensky zakon — rozbor pravni normy
2.2 Clenéni zivnosti, podminky pro zaloZeni zZivnosti
2.3 Postup pfi zfizeni Zivnosti

- orientuje se v zakoné o obchodnich
korporacich

- rozli8i pravni formy podnikani, jejich
vznik a zanik, a dovede charakterizovat
jejich zakladni znaky

- vysvétli pojmy podnik, podnikatel a
podnikani dle ob&anského zakoniku

- popiSe pravni formu vefejné obchodni
spolec¢nosti, komanditni spole¢nosti,
spoleCnosti s ru¢enim omezenym,
akciové spole¢nosti a druzstva

- zna postup vzniku a zaniku obchodni
spole€nosti a druzstva

- popiSe povinnosti podnikatele ve
vztahu k obchodnimu rejstfiku

3. Obchodni pravo

3.1 Zakon o obchodnich korporacich — rozbor pravni
normy

3.2 Obchodni spole¢nosti a druzstvo (popis pravnich
forem podnikani, vznik a zanik v€etné insolvenéniho
fizeni)

3.3 Obchodni rejstfik a obchodni firma

- vysvétli, co je obCanské pravo hmotné,
orientuje se v obCanském zakoniku

- vysvétli zpUsobilost k pravim a
zpUsobilost pravné jednat

- popise vlastnictvi, spoluvlastnictvi a
drzbu, rozlisi podilové spoluvlastnictvi a
spole¢né jméni manzell

- uvadi pfiklady omezeni vlastnického

4. Obcanské pravo

4.1 ObCanské pravo hmotné - ObZansky zakonik —
rozbor pravni normy

4.2 ObCanskopravni vztahy, zpUsobilost u€astnikd
ob&anskopravnich vztaht

4.3 Prava vécna - vlastnictvi, spoluvlastnictvi,
spole¢né jméni manzelu, drzba, vyvlastnéni

4.4 Pravo zavazkové - obCanskopravni smlouvy,
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prava a vyvlastnéni

- charakterizuje vécné bfemeno, zastavni
pravo a zadrzovaci pravo

- popiSe zakladni nalezitosti smlouvy, jeji
vznik, zménu a zanik, podminky platnosti
smluvniho vztahu

- ma prehled o tom, které smluvni vztahy
jsou upraveny ob&anskym zakonikem,
uvede priklady

- popise najemni smlouvu, ndjem bytu,
zanik najmu bytu

- rozliSi dédéni ze zavéti a ze zakona

- popiSe formy zavéti a podminky platnosti
zaveti

- vyjmenuje skupiny dédict ze zakona
podle stupné pfibuznosti

- vymezi pojem neopomenutelny dédic a
zna zakonné podminky vydédéni

- orientuje se v problematice ochrany
spotfebitele, odpovédnosti za vady

- rozliSuje odstranitelné a neodstranitelné
vady a popiSe pribéh reklamace

- ma povédomi o majetkovych vztazich
mezi druhem a druzkou

- vysvétli, co je obCanské pravo procesni, je
si védom moznosti dosahnout svych prav v
obc&anskopravnim soudnim fizeni a
moZznosti opravnych prostiedku

najemni smlouva

4.5 Dédéni ze zakona, zavét, vydédéni

4.6 Ochrana spotrebitele, odpovédnost za vady a
reklamace

4.7 Obc¢anské pravo procesni - Zzaloba, soud,
rozsudek, doru¢ovani, odvolani

Roc¢nik: 2.

Rozpis uciva

Pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

~

Zak:

- orientuje se v obCanském zakoniku

v Casti druhé upravuijici rodinné pravo

- popiSe vznik a zanik manzelstvi, prava
a povinnosti manzelu

- vi, kdo zastupuje nezletilé déti

- rozliSuje jednotlivé formy nahradni
rodinné péce, zejména osvojeni a
péstounskou péci

7. Rodinné pravo

7.1 Prameny a pojem rodinného prava
7.2 Manzelstvi, rozvod
7.3 Prava rodicu a déti

- vysvétli, co je trestni pravo hmotné,
orientuje se v trestnim zakoniku

- vymezi pojem trestny Cin, vysvétli, co je
trestny €in umysliny a nedbalostni a
popiSe objektivni a subjektivni stranku
trestného Cinu

- vi, kdo je trestné odpovédny pachatel,
na prikladech uvede zanik trestnosti

8. Trestni pravo

8.1 Trestni pravo hmotné — Trestni zakonik — rozbor
pravni normy

8.2 Trestny Cin, objektivni a subjektivni stranka
trestného Cinu

8.3 Pachatel trestného Cinu

8.4 Trestni odpovédnost pachatele, zanik trestnosti
8.5 Tresty
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- vyjmenuje tresty

- vysvétli, co je trestni pravo procesni
- vyjmenuje organy ¢inneé v trestnim
fizeni

- orientuje se v zakladnich pravech
obvinéné osoby

- popiSe prubéh trestniho fizeni, zna
opravné prostfedky soudu

8.6 Trestni pravo procesni — Trestni fad
8.7 Organy ¢inné v trestnim Fizeni

8.8 Zakladni prava obvinéného

8.9 Zakladni prubéh trestniho Fizeni

- orientuje se v zakoniku prace

- vymezi uc€astniky pracovnépravniho
vztahu, popiSe jejich zpusobilost, vysvétli
znaky pracovniho poméru

- popise vznik pracovniho poméru,
nalezitosti pracovni smlouvy

- vysvétli, co je zkusebni doba

- vysvétli pracovni pomér na dobu urcitou
a dobu neurcitou

- popiSe dohody o pracich konanych
mMimo pracovni pomeér

- odlisi pracovni smlouvu a dohody o
pracich konanych mimo pracovni pomér
z hlediska zakoniku prace

- zna zakonem stanovenou pracovni
dobu, prfestavky v praci, vysvétli
moznosti pruzné pracovni doby

- popiSe Cerpani dovolené za kalendarni
rok, za odpracované dny a dodatkovou
dovolenou

- zna zakonny postup vyplaceni mzdy

- orientuje se v zasadach bezpecnosti
prace na pracovisti, povinnostech
zaméstnance a zaméstnavatele pfi
zajistovani BOZP a v pfipadé pracovniho
Urazu i v odpovédnosti za vzniklou $kodu
- vyjmenuje zpUsoby ukonc&eni
pracovniho pomeéru

- popiSe ukoncCeni pracovniho pomeéru
dohodou, vypovédi a okamzitym
ukoncenim pracovniho poméru

- vi, co je odstupné

- vysvétli funkci odboru a popise
kolektivni smlouvu

9. Pracovni pravo

9.1 Zakonik prace — rozbor pravni normy

9.2 Ugastnici pracovnépravniho vztahu a jejich
zpusobilost, znaky pracovniho poméru

9.3 Vznik pracovniho poméru a nalezitosti pracovni
smlouvy, zkuSebni doba, pracovni pomér na dobu
urcitou a neurcitou

9.4 Dohody o pracich konanych mimo pracovni
pomeér

9.5 Pracovni doba

9.6 Dovolena na zotavenou

9.7 Odména za praci

9.8 Odpovédnost za Skodu

9.9 Zpusoby ukon&eni pracovniho poméru,
odstupné, zapoctovy list

9.10 Kolektivni vyjednavani, kolektivni smlouvy

- vymezi spravnépravni vztahy

- odliSi vefejnou spravu, statni spravu a
samospravu

- popiSe postup spravniho fizeni

10. Spravni pravo

10.1 Pojem, spravnépravni vztahy
10.2 Vefejna sprava

10.3 Statni sprava

10.4 Samosprava

10.5 Spravni fizeni
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11. Mezinarodni pravo a pravo Evropské unie
- ma povédomi o zasadach

mezinarodniho prava 11.1 Zasady mezinarodniho prava
- chape vazbu komunitarniho a ¢eského |11.2 Mezinarodni smlouvy
prava 11.3 Vztah Ceského prava a prava EU

Literatura: Radovan Ryska — Pravo pro stfedni Skoly, Radovan Ryska — Pfiklady z pravni praxe

Vypracovala: Mgr. Helena Borovcova
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka studia:
Forma studia:

Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

Ucebni osnova predmétu
EKONOMIKA PODNIKU

Cil predmétu:

- naucit zaky ovladat zakladni ekonomické pojmy tak, aby byli schopni
odborné komunikovat, vést ufedni jednani, vyjadfovat se v ufedni
korespondenci, vyhledavat a posuzovat informace z riznych médii
-naucit zaky zakladim podnikové ekonomiky a podnikani, které jsou
potfebné pro vedeni zivnosti a obchodni spole¢nosti, tvorbu
hospodariského vysledku a splnéni dafiovych a odvodovych povinnosti
-pfipravit Zaky na zvladani podnikatelskych aktivit, zalozeni a fizeni
vlastni firmy

-zvladnout zaklad zpusobu mysleni, které vyzaduje trzni hospodarstvi
a situace na trhu prace, které je nezbytné pro odpovédné rozhodovani
podnikatele, spotfebitele, zaméstnance

-orientovat se v platné legislativé pro podnikatele

-zajistit prehled o narodnim hospodarstvi CR, orientaci ve statni
spravé CR a institucich Evropské unie

Charakteristika
uciva:

UcCivo vychazi ze vzdélavaci oblasti a obsahovych okruhi RVP —
Ekonomika a pravo.

- rozviji chapani ekonomickych déjl, jejich analyzu a vyvozovani
optimalnich zavéru

-dba o naslednou aplikaci teoretickych poznatk( do praktického vyuziti
v podniku

-zaci rozumi ekonomickym pojmim, dovedou vést rozhovor na
odborné urovni, obhaji svij odborny nazor, komunikuji s urfady

-vede zaky k osvojovani a prohlubovani uciva, ziskavani novych
informaci, rozvijeni praktickych dovednosti

-motivuje Zaky k dalSimu rozvijeni jiz ziskanych znalosti v souvislosti s
neustalym vyvojem legislativy a zmé&nami podnikatelské praxe

Metody a formy
vyuky:

-ucivo je probirano v tematickych celcich ve vzajemné logické
navaznosti

-zakladem vyuky je vyklad, ktery je doplnén pfiklady, ukazkami z
podnikatelské praxe a naslednou diskusi se zaky, provéfovanim a
prohlubovanim jejich dosavadnich praktickych zkusenosti.

-teoretické poznatky Zaci procvicuji v hodinach feSenim pfipadovych
studii, poCitanim prikladud, aplikaci na vlastni fiktivni zivnost, obchodni
spole€nost a svlj podnikatelsky zamér

Hodnoceni zaku:

Je pouzivano slovni i numerické hodnoceni.

Posuzuje se kvalita provedené prace, pracovni pfistup, schopnost
spoluprace pfi kolektivnich zadanich. V pribéhu klasifikaéniho obdobi
jsou psany prubézné jednoduché testy na provéfeni znalosti pojmd,
teorie ekonomiky, zak je minimalné jednou ustné prozkousen, cilem je
zjisti nejen teoretickou znalost problematiky, ale i schopnost teorii
aplikovat na praktickych pfikladech. Kazdé klasifikacni obdobi Zaci
vypracuji samostatnou domaci praci na zadané téma.
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Kritéria hodnoceni vychazi z Klasifikacniho fadu Stfedni Skoly
tradiCnich femesel HERMES MB s.r.o..

Pfinos predmétu
pro rozvoj klicovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Kompetence k celozivotnimu uceni

- chape provazanost ekonomickych jevi se zménami trzniho,
politického a spoleCenskeho vyvoje

- uvédomuje si nutnost neustale tento vyvoj sledovat a hledat nové
souvislosti, aplikovat je na stavajici

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani

-orientuje se v Zakoniku prace, Zivnostenském, Obchodnim pravu,
poznatky umi aplikovat na konkrétnich pfikladech

- orientuje se v okoli podniku, chape podstatu statnich organizaci
(CSSP, ZP, FU,...), chape podstatu bankovniho sektoru, pojistoven
Personalni a socialni kompetence a Komunikativni kompetence

- komunikuje se spoluzaky pfi tvorbé spole¢nych projektl

- ma schopnost vyuzit konkrétnich schopnosti ¢lovéka pro konkrétni
¢innost

Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi

--chape moznost vyuZiti ICT pfi feSeni ekonomické problematiky —
provazanost s predmétem ICT

- umi si vyhledat informace napf¥. internetem, aplikuje je pfi vyuce
ekonomiky

- pfrenasi ziskané znalosti mezi pfedméty ucetnictvi, pravo, ekonomika
podniku, marketing a management, ICT a pisemna a elektronicka
komunikace

Kompetence k feseni problémd

-teoretické poznatky vyuziva pfi FeSeni modelovych situaci
Matematicka a finan¢ni gramotnost

- je schopen vypocitat a vyhodnotit finanéni analyzy

- provadi bézné ekonomické vypocty

Prifezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

-posilovat odpovédnost vnimani ekonomickych déji v souladu s
platnou legislativou Ceské republiky a b&zné moralky, pfijimat
odpovédnost za vlastni rozhodovani

-ziskat schopnosti jednat s lidmi, rozvijet dialog na odborné téma,
diskutovat a nachazet kompromisy, vazit si tvorby novych uzitnych
hodnot, podporovat hospodarnou spotfebu

-komunikovat s organy statni spravy, pfedevsim s Zivhostenskym
uradem, finanénim Urfadem, ufadem prace

Clovék a Zivotni prostredi

-rozvijet schopnost rozhodovat s ohledem na zdravi a potreby lidi
zaroven nezatézovat zivotni prostredi.

-jednat uvazlivé a hospodarné, hledat soulad mezi ekonomickym a
ekologickym chovanim

Clovék a svét prdce

-vybavit Zaka znalostmi a kompetencemi potfebnymi k provozovani
Zivnosti, nebo malé obchodni spole€nosti, pfipadné uspésSnému
uplatnéni na trhu prace.

Informacéni a komunikacni technologie

-vyuzivat vypocetni techniku jako nastroj pro odbornou praci, pro
feSeni pracovnich ukoll, vyhotovovani riznych druht pisemnosti v
normalizované upravé, a zaroven pro ziskavani informaci
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Roc¢nik: 1.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocéet hodin: 102

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- rozumi zakladnim ekonomickym
pojmUm a spravné je pouziva, uvadi
priklady

- vysvétli zakladni pojmy trzni ekonomiky
- formou grafu vyjadfi vliv ceny na
nabidku a poptavku a ur€i rovnovaznou
cenu

- popiSe vlivy pusobici na nabidku a
poptavku a zmény rovnovahy

- prakticky popiSe fungovani trzniho
mechanizmu

- definuje zboZi a jeho vlastnosti

- definuje penize, jejich funkce v trzni
ekonomice, popise trh penéz, chape
multiplikaci depozit

- definuje praci jako ekonomickou
kategorii, vlastnosti pracovnich sil,
popiSe trh prace a funkce uradu prace,
0sVoji si postup pfi hledani zaméstnani a
vyplaceni podpory v nezaméstnanosti

1. Trh, trzni vztahy, trzni mechanizmus

1.1 Zakladni ekonomické pojmy (potieby, statky,
spotieba, zivotni uroven, vyrobni faktory, vzacnost,
hospodarsky proces)

1.2 Zakladni pojmy trzni ekonomiky (trh, ¢lenéni trhu,
trzni subjekty, nabidka, poptavka, cena, zboZi,
vyrobek)

1.3 Fungovani trzniho mechanizmu, chovani
prodavajiciho a kupujiciho, nabidkova a poptavkova
kfivka (rovnovaha na trhu, pfebyte€na nabidka,
neuspokojena poptavka)

1.4 Trh zboZi

1.5 Trh penéz

1.6 Trh prace

- vysvétli zakladni pojmy, rozcleni
narodni hospodafrstvi do sfér podle
hlediska tvorby uzitnych hodnot, uvede
pfiklady odvétvi

- charakterizuje vyznamna odvétvi
naseho narodniho hospodarstvi, uvede
pfiklady podnik( ve vybranych odvétvich
- srovna ulohu malych a velkych podnikd
v ekonomice statu

- zna hlavni cile hospodarské politiky
statu a nastroje pro jejich dosazeni

- popiSe hruby domaci produkt a jeho
vyznam, srovna hruby domaci produkt
na 1 obyvatele s jinymi staty

- popiSe podstatu inflace, jeji pfi€iny a
dasledky na finanéni situaci obyvatel i jeji
makroekonomicky vliv

- vysvétli pfiiny nezaméstnanosti,
popiSe jeji souCasny stav, vyvoj,
disledky a ulohu statu

2. Narodni hospodarstvi

2.1 Odvétvi narodniho hospodarstvi, vyvoj narodniho
hospodafrstvi, aktualni struktura, hospodaFsky proces
2.2 Ekonomické subjekty v ramci narodniho
hospodafstvi, jejich funkce a vztahy

2.3 Cinitelé ovliviiujici troven narodniho
hospodarstvi

2.4 Hospodarska politika statu, nastroje hospodarské
politiky statu

2.5 Narodohospodarské ukazatele (hruby domaci
produkt, narodni dichod, inflace, nezaméstnanost,
platebni bilance)

- definuje podnik, popiSe identifikacni
znaky podniku

- rozliSuje formy podnikani,
charakterizuje jejich pravni podobu

3. Podnikani

3.1 Podnik, identifikace podniku, znaky podniku
3.2 Maly, stfedni a velky podnik
3.3 Pravni formy podnikani
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- popiSe vznik a zanik zivnosti a
obchodni spole¢nosti

- zalozi fiktivni zivnost, komunikuje se
zivnostenskym ufadem

- zalozi fiktivni obchodni spole€nost,
komunikuje s rejstfikovym soudem

- orientuje se v Zivnostenském zakoné a
Obchodnim zakoniku

3.4 Vznik a zanik podniku
3.5 Praktické cviceni (Zfizeni zivnosti, ZaloZeni
obchodni spolecnosti)

- charakterizuje obsah a prubéh
pfislusné hlavni ¢innosti

- vyjmenuje a popiSe zpUsoby
financovani podniku vlastnimi a cizimi
zdroji, provede jednoduché srovnani
vyhodnosti pouziti jednotlivych zdroja

- rozliSi druhy obézného majetku a
slozky zasob

- charakterizuje dlouhodoby majetek

- vysvétli dvody pofizeni majetku

- urci kriteria pro vyuziti zaméstnancu

- promysli hlavni podnikatelskou Cinnost
svého podniku, jeho vybaveni zdroji,
majetkem a zaméstnanci, provede
zakladni ekonomické propocty a sestavi
podnikatelsky zamér

4. Hlavni €innost podniku, vybaveni podniku
zdroji

4.1 Vyroba, obchod, sluzby

4.2 VVybaveni podniku finanénimi zdroji

4.3 Vybaveni podniku obéznym a dlouhodobym
majetkem

4.4 Zabezpeceni hlavni Cinnosti podniku lidskymi
zdroji

4.5 Praktické cviceni (Podnikatelsky zamér)

- popisSe dlouhodoby majetek hmotny,
nehmotny, finanéni, uvadi pfiklady

- charakterizuje pofizovaci cenu,
reprodukéni cenu, cenu vlastnich
nakladu

- vede inventarni kartu dlouhodobého
majetku

- rozliSuje druhy opotfebeni, zna funkce
odpisd, jejich formy

- popiSe a pocita ucetni odpisy

- popiSe a pocita danové odpisy

- zna vliv odpisu na tvorbu
hospodaiského vysledku

- popiSe obézné prostredky podniku,
strukturu zasob

- charakterizuje pofizovaci cenu, cenu
vlastnich nakladu, ocenéni metodou
FIFO a LIFO

- vede skladni karty

- vyhotovi plan nakupu, pocita ¢asovou
normu zasob a vyrobni kapacitu

- rozlisi druhy zasob

- prakticky popise zasobovaci €innost
podniku, logistické metody,
odbératelsko-dodavatelské vztahy
vCetné potfebnych

5. Majetek podniku

5.1 Dlouhodoby majetek (nehmotny, hmotny,
finanéni)

5.2 Pofizeni, ocenovani, evidence a vyrazeni
5.3 Opotfebeni, ucetni a danové odpisy

5.4 Obézny majetek a zasoby

5.5 Pofizeni, ocenovani, evidence, skladni
hospodarstvi

5.6 Zasobovaci Cinnost podniku, odbératelsko-
dodavatelské vztahy
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- charakterizuje zaméstnance,
zameéstnavatele

- chape princip a strukturu pracovni sily
- vyhotovi plan poctu zaméstnancl

- odliSi a vypocita jednotlivé druhy mezd
(Casova, ukolova, podilova,
kombinovana)

- popiSe, odliSi jednotlivé slozky mzdy

- vypocita HM, SHM, odvody socialniho
a zdravotniho pojisténi, odvod dané)

6. Zaméstnanci podniku

6.1 Zaméstnavatel, zameéstnanec
6.2 Vznik a zanik pracovniho poméru
6.3 Mzda a jeji slozky

6.4 Vypocet mzdy

- definuje naklady podniku a rozlisi
naklady od vydaj

- rozlisi naklady z pohledu druhového,
vlivu objemu produkce, ucetniho,
kalkula¢niho, uvadi pfiklady

- vysvétli rozdil mezi explicitnimi a
implicitnimi naklady

- vypocita cenu pomoci pfirazkove,
pomeérove kalkulace, vysvétli vyznam
stanoveni ceny kalkulaci

- definuje vynosy podniku, jmenuje

- vysvétli prostou a rozsSifenou
reprodukci

- definuje hospodarsky vysledek podniku
- vysvétli co je uCetni zisk, darfovy zisk,
ekonomicky zisk, disponibilni zisk

6. Hospodareni podniku

6.1 Naklady podniku, €lenéni, moznosti optimalizace,
rozdil mezi naklady a vydaiji

6.2 Kalkulace cen, kalkulacni metody, fakturace ceny
6.3 Praktické cviCeni (Kalkulace ceny)

6.4 Vynosy podniku, ¢lenéni, moznosti optimalizace
6.5 Hospodarsky vysledek podniku, rozdéleni zisku
6.6 Praktické cviceni (RozSifeny podnikatelsky
zameér)

- charakterizuje ukazatele finan¢ni
analyzy podniku

- pocita dil¢i ukazatele FA, srovnava
jejich hodnotu, zamysli se nad jejich
vysledky a pfijima doporuceni do
budoucnosti

- provede financni analyzu konkrétni
firmy

7. Finanéni analyza podniku

7.1 Analyza likvidity

7.2 Analyza rentability

7.3 Analyza zadluzenosti

7.4 Analyza struktury

7.6 Analyza produktivity

7.7 Praktické cviceni (Rozbor hospodarské Cinnosti
konkrétniho podniku)

Rocénik: 2.

Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 90

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- charakterizuje danovou soustavu CR
- chape podstatu pfimych a nepfimych
dani

- spocita dan z pfijmu FO a PO, DPH
- rozliSuje formy platebniho styku
podniku

- pouziva nejbézngjsi platebni nastroje
- popi$e bankovni soustavu CR,

8. Styk podniku s okolim

8.1. Finan¢ni urad

8.1 Styk podniku s bankou (bankovni soustava CR,
bankovni sluzby, aktivni a pasivni bankovni
obchody)

8.2 Trhy cennych papirt, cenné papiry

8.3 Pojistovnictvi

8.4 Statni sprava
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fungovani finan¢niho trhu, funkce
centralni banky

- rozliSuje aktivni, pasivni a neutralni
bankovni operace komercnich bank

- charakterizuje rizné formy a druhy
aveérd, postup pfi zfizeni uvéru,
navratnost uveéru, vypodita vysi uroku

- rozliSi a popiSe majetkové, uvérové,
dlouhodobé a kratkodobé cenné papiry
- uvede moznosti obchodovani s
cennymi papiry, popiSe Burzu cennych
papirl, kétovany cenny papir, zna
odliSnosti RM systému a burzy

- vybere nejvhodnéjsi pojistny produkt s
ohledem na své potfeby

- ma prehled o agendach nejdulezitéjSich
Ufadua statni spravy souvisejicich s
podnikanim

9. Evropska unie
- vyjmenuje instituce Evropské unie, zna

jejich Nejdulezitejsi kompetence a 9.1 Evropske instituce
zastoupeni Ceské republiky v téchto 9.2 Podnik a ob¢an CR na trzich EU
institucich

- orientuje se v zasadach volného
pohybu kapitalu, zbozi, sluzeb a lidi

- zajima se o soustavné doplfiovani
informaci o Evropské unii, moznostech
Seskych podnikatelt a ob&anu Ceské
republiky na trzich Evropské unie

Literatura: Podnikova ekonomika 1-4 — kolektiv autorli, Ekonomie nejen k maturité — kolektiv
autoru

Vypracovala: Ing. lva Macounova
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:
Stupen vzdélani:
Délka studia:
Forma studia:
Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

Ucebni osnova predmétu
MARKETING A MANAGEMENT

Cil predmétu:

Cilem je:

- poskytnout Zakim zakladni odborné znalosti z oblasti marketingu a
managementu, které jsou mimo jiné i rozSifenim znalosti z oboru
ekonomiky

- zvladnout zéklad zpusobu mysleni, které vyZaduje trzni hospodarstvi
a situace na trhu prace a které je nezbytné pro odpovédné
rozhodovani kazdého obCana

- vést zaky k aktivnimu pfistupu ke svému Zivotu, nabadat je k tomu,
Ze hlavni je umét znalosti vyuzit

- zvySit u zaku jejich komunikaéni schopnosti

- vést zaky k odpovédnosti za vlastni Zivot a pracovni kariéru

- zvySit Zakim moznost jejich pracovniho uplatnéni

- posilit potencial k zaloZeni a vedeni vlastni firmy Zaka

- vést zaky k vytvareni vlastnich prezentaci

- prohlubovat u zaka aktivni sebefizeni

Charakteristika
uciva:

Obsah pfedmétu vychazi obsahového okruhu RVP — Ekonomika a
pravo, Pisemna a ustni komunikace

Do vyuky je zafazeno ucivo z teorie marketingu a managementu —
zakladni pojmy, obecné platné zakonitosti. Dlraz je kladen na
praktické pfiklady z riznych obor, realné pfiklady feSeni probléma

v podnicich. Zak na pFikladech chape variabilitu oboru, relativné rychly
vyvoj nahledu na zpasob vedeni podnik.

Metody a formy
vyuky:

- ucivo je probirano v dil€ich celcich, které maji vzdy spole¢ny zaklad,
obsah kapitol je teoreticky vysvétlen vykladem a dopInén fizenymi
rozhovory a nasledné procvicen na pripadovych situacich a pfikladech
Z praxe

- zakim je vysvétlen vyznam probiraného uciva a to, jakym by pro né
mohl byt pfinosem

- k vyuce jsou vyuzivany rizné manazerské podklady a podklady z
oblasti personalistiky skute¢nych podniku

- zaklm je pribézné doporucovana doplnkova literatura, vyhledavaiji
si informace pomoci pocitaCovych externich siti

- Zaci samostatné i ve skupinach vytvari fiktivni FeSeni zadanych
problému (SWOT analyza, tvorba dotazniku, navrh propagacni
kampané apod.)

- pribézné jsou do vyuky zafazovany aktuality z oboru

- Zzaci vedou zakladni poznamky v seSitech, zejména zakladni definice

Hodnoceni zaku:

Hodnoceni jednotlivcl je numerické v kombinaci se slovnim.

Jsou vyuZivany metody diagnostické a kontrolni (hodnoceni
védomosti, pracovnich uloh, kontrola spojovani dovednosti a vytvareni
pracovnich navyku).

Znalosti jsou ovéfovany pomoci pisemnych testd, ustniho zkouseni,
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vypracovanim domacich zadani a skupinovych praci po probrani
jednotlivych tematickych celkd, 2 x ro€éné jsou védomosti ovérovany
pomoci souhrnného testu. Nedilnou soucasti je hodnoceni individualni
aktivity pfi diskusich

Kritéria hodnoceni vychazi z Klasifikaéniho fadu Strfedni Skoly
tradi¢nich femesel HERMES MB s.r.o..

Pfinos predmétu
pro rozvoj
kliovych
kompetenci a

prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Kompetence k celozivotnimu uceni, Kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikani, Personalni a socialni kompetence
Kompetence vyuZivat prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi, Kompetence k feSeni problémd,
Komunikativni kompetence, Matematicka a finan¢ni gramotnost —
absolventi jsou schopni:

- uplatiiovat komunikativni, personalni a interpersonalni dovednosti a
numerické aplikace, umét se vhodné prezentovat,

- vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi, kriticky hodnotit
vysledky svého uceni,

- naucit se zodpovédné pracovat samostatné i v kolektivu,

- absolventi by méli ziskat zakladni védomosti a dovednosti potfebné
pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych aktivit.

Prifezova témata:

Obcan v demokratické spolec¢nosti

- ziskani urcité miry sebevédomi, odpovédnosti a moralniho usudku v
existenCnich otazkach a v pracovnim uplatnéni, ve schopnosti
odolavat manipulaci, jednat s lidmi, diskutovat a hledat kompromisy,
vazit si materialnich a duchovnich hodnot a byt ochoten angazovat se
i ve prospéch spolecnosti

- zddraznéni vyznamu celozivotniho vzdélavani

Clovék a Zivotni prostredi

- schopnosti jednat hospodarné, uplatrfiovat ekologické hledisko pfi
feSeni problému

- rozvijeni aplikacni schopnosti a pfijimani odpovédnosti za vlastni
rozhodovani a jednani v pracovnim i osobnim Zivoté a hodnotit
socialni chovani své i druhych z hlediska spotfeby, prostfedi a zdravi
a orientovat se v globalnich problémech lidstva

Clovék a svét prace

- vybaveni Zaka znalostmi a kompetencemi, které pomohou pfi
uspésném uplatnéni na trhu prace, pfi budovani profesni kariéry a
vedeni k odpovédnosti za vilastni Zivot

- vybaveni zaka schopnostmi, které by mu mohly pomoci i k vlastnimu
podnikani, fizeni zaméstnancd, jednani s partnerskymi subjekty
v uzsim i Sir§im okoli firmy

Informacéni a komunikacni technologie

- schopnost pouzivat prostfedky ICT jako odbornou slozku vzdélavani
pfi vyhledavani informaci

- vyuzivat ICT ke zpracovani vysledkl a prezentaci

- vyuzivat ICT k zjednoduseni, zrychleni komunikace
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Rocnik: 1.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- spravné pouziva zakladni pojmy z
oblasti marketingu

- chape vyznam marketingu pro
kazdodenni praxi

- umi identifikovat mikro a makro
prostfedi marketingu

- umi vypracovat jednoduchou SWOT
analyzu

1. Uvod do marketingu

1.1. Vyznam marketingu

1.2. Obsah marketingu

1.3. Prostfedi marketingu

1.4. Mikroprostifedi marketingu
1.5. Makroprostiedi marketingu
1.6. SWOT analyza

- umi vypracovat jednoduchou situacni
analyzu pro danou firmu

- umi zhodnotit navrZzeny funkcni
dotaznik

- ovlada metody dotazovani

- umi zjiSténé udaje zpracovat a to i do
grafické podoby

- dokaze ze zjisténych udaju sestavit
vhodna doporuceni

2. Marketingové fizeni
2.1. Situacni analyza
2.2. Zjistovani udajl
2.3. Analyza udajl

- chape podstatu jednotlivych
marketingovych koncepci

- umi odhadnout pfevazujici koncepci
pouzivanou danymi firmami

- je schopen sestavit navrhy opatfeni v
ramci jednotlivych marketingovych
koncepci

3. Marketingové koncepce
3.1. Vyrobkova koncepce
3.2. Vyrobni koncepce

3.3. Prodejni koncepce

3.4. Marketingova koncepce
3.5. Socialni koncepce

- dokaze rozliSovat jednotlivé druhy
chovani kupujicich

- chape rozdily mezi chovanim
domacnosti a organizaci

- aplikuje na kupni chovani vhodné formy
propagace

6. Chovani kupujicich

6.1. Proces rozhodovani

6.2. Typy nakupniho chovani
6.3. Chovani domacnosti
6.4. Chovani organizace

- zna vyznam segmentace trhu
- ovlada zakladni nastroje
marketingoveého vyzkumu

5. Segmentace trhu

5.1. Vyznam segmentace

5.2. Marketingovy vyzkum

5.3. Zpracovani vysledkl vyzkumu

- chape marketingovy mix jako zakladni
nastroj marketingu

- rozumi tomu postaveni zakaznika pfi
tvorbé marketingového mixu

- umi sestavit strukturu totalniho vyrobku
- zna faze zivotniho cyklu vyrobku

- zna pojmy Sifka a hloubka sortimentu

- zna funkce ceny a metody tvorby cen

- umi navrhnout cenu zbozi

- zna formy propagace

4. Marketingovy mix
4.1. Vyrobek

4.2. Cena

4.3. Propagace

4.4. Distribuce

4.5. Obal
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- umi zvolit vhodnou formu prezentace
- zna pouzivané typy distribuénich cest
- umi vhodnou distrib. cenu navrhnout

- zna vyznam vhodného obalu zbozi

- seznami se s postupem
marketingového auditu

- seznami se s prtbéhem marketingové
kontroly

- pokusi se navrhnout postup pfi
vytvareni spravného image firmy

7. Aplikace marketingu

7.1. Marketingovy audit

7.2. Marketingova kontrola
7.3. Tvorba spravného image

Rocnik: 2.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- umi spravné pouzit pojem management
a s nim souvisejici pojmy

- seznami se s vyvojem managementu z
historického hlediska

- dokaze identifikovat vhodné vlastnosti a
dovednosti spravného manazera

- seznami se s vyznamnymi osobami
managementu

- uvédomuije si vztahy z jinych obor(, které
jsou pro vykon managementu potrebné

1. Management a jeho vyuziti

1.1. Vyvoj managementu

1.2. Management prvnich 3 desetileti dvacatého
stoleti

1.3. Osobnost Tomase Bati

1.4. Manazer

- zna zakladni manaZzerské funkce a umi
je vyuzit

- umi sestavit jednoduchy plan a
prognozu

- rozeznava jednotlivé organizacni
struktury

- umi odlisit rzné druhy vedeni
zaméstnancu

- umi vybrat vhodny druh vedeni

- umi navrhnout feSeni krizovych situaci
- seznami se s jednotlivymi druhy
pFistupl kK managementu

2. Manazerské funkce

2.1. Planovani

2.2. Organizovani

2.3. Rizeni lidskych zdrojti

2.4. Vedeni

2.5. Kontrola

2.6. Rozhodovani

2.7. Psychologicko socialni pfistupy
2.8. Systémoveé pfistupy

- chape vyznam vhodného personalniho
zajisténi

- zna strukturu pfijimaciho pohovoru

- umi vyuzit znalosti z oblasti motivace

3. Personalni management
3.1. Administrativni ¢innosti
3.2. Motivace a vedeni

- dokaze zvolit vhodnou formu
komunikace

- dokaze vyuzit poznatky z psychologie a
zapojit je v komunikaci

4. Komunikace
4 1. Komunikace se zaméstnanci
4.2. Komunikace s klienty

Literatura: Marketing — Zaklady marketingu — Marek Moudry

Vypracovala: Ing. lva Macounova
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka studia:
Forma studia:

Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

Ucebni osnova predmétu
UCETNICTVI

Cil predmétu:

zorientovat Zaky v U€etni legislativé, naucit je zakladnim ucetnim pojmim,
pracovat s Ucetnimi doklady

vést samostatné dariovou evidenci a vyhotovit danové pfiznani fyz. osoby
naucit zaky chapat princip podvojného ucetnictvi, uctovat bézné ucetni
pfipady ve financnim ucetnictvi, orientovat se v problematice analytické
evidence, provést uzavérkové operace a vytvorit ucetni zavérku, vyhotovit
danové priznani pravnické osoby

naudit Zaky znat dafiovou soustavu Ceské republiky, vypoget dani, jejich
splatnost a odvod

vést zaky k posuzovani nakladu a vynosu z hlediska tvorby hospodaiského
vysledku a optimalizace darnové povinnosti

Charakteristika
uciva:

rozviji chapani ekonomickych a ucetnich déju

pomaha aplikaci teoretickych poznatkl do praktického vyuziti v podniku
vede zaky k porozuméni ekonomickych a ucetnich pojmu, aby dovedli
vést rozhovor na odborné urovni, obhajili svlj odborny nazor,
komunikovali s ufady

poskytuje dostatek védomosti, znalosti a dovednosti k zalozeni firmy,
tvorbé hospodarského vysledku podniku, vedeni danoveé evidence a
podvojného ucetnictvi a spinéni danovych povinnosti podnikatele
vede zaky k rozvijeni praktickych ucetnich znalosti a dovednosti,
motivuje je k dalSimu rozvijeni jiz ziskanych znalosti v souvislosti s
neustalym vyvojem ucetni a danove legislativy

Metody a formy
vyuky:

ucivo je probirano v logickych celcich ve vzajemné navaznosti
zakladem vyuky je vyklad s vyuZzitim AV techniky, ktery je doplnén priklady,
ukazkami z podnikatelské praxe a naslednou diskusi s zaky

teoretické poznatky zaci procvi€uji v hodinach vedenim dariové evidence,
uctovanim ve financnim ucetnictvi, vyhotovenim danovych pfiznani

Hodnoceni zaku:

Hodnoceni vyplyva z dil¢i klasifikace, sleduje se aktivita Zaka pfi
hodinach a na akcich Skoly. Hodnoceni zaku je provadéno kombinaci
slovniho a numerického hodnoceni.

Znalosti a dovednosti zakl jsou provéfovany v nékolika rovinach -
provérovani teoretickych znalosti ustnim a pisemnym zkou$enim,
provérovani praktickych znalosti testy, vypocty prikladu, praktickym
uctovanim a zpracovanim seminarnich praci

schopnosti samostatné prace, rozvijeni odbornych uvah a hodnoceni
hospodarskeé situace podniku, ziskavani informaci pro zpracovani
seminarnich praci je ovérovano obhajobou téchto praci v tfidnim
kolektivu a schopnost obhajit odborny nazor hodnocenim a diskusi
studentl k pfednesené praci, apod.

Kritéria vychazi z Klasifikacniho fadu Stfedni Skola tradi¢nich femesel
HERMES MB s.r.o..
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Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci

a prarezovych
témat:

Klicové kompetence:
Komunikativni kompetence — zak se u¢i vhodnému vystupovani na
vefejnosti, pouziva odborny slovnik.

Personalni kompetence - pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani
a jednani, zak rozviji dovednost aplikovat ziskané poznatky.

Socialni kompetence - pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly, ucit se
spolupracovat v kolektivu.

Reseni pracovnich a mimopracovnich problémd - naudit se pfedchazet
konfliktiim, FeSit konfliktni situace, které mohou vzniknout pfi vykonu
povolani.

rozSifit vzdélani zakl o oblast u€etnictvi a dani, posilit jejich odborné

sebevédomi pfi konfrontaci s praxi a usnadnit tak pfechod absolventt
do praktického Zivota

pomoci zakim orientovat se v u€etnich vykazech a hodnotit vysledky
hospodareni

informovat o nejdulezitéjSich pravech a povinnostech podnikatele a
zaméstnance v oblasti uCetnictvi

Prirezova témata:
Obc¢an v demokratické spole¢nosti
posilovat odpovédnost vnimani ekonomickych a ucetnich déju v souladu

s platnou legislativou Ceské republiky a b&zné moralky

ziskat schopnosti jednat s lidmi, rozvijet dialog na odborné téma,
diskutovat a nachazet kompromisy, vazit si tvorby novych uzitnych
hodnot

komunikovat s organy statni spravy, pfedevsim s finanénim Gfadem

Clovék a zivotni prostredi
rozvijet schopnost rozhodovat s ohledem na minimalizaci negativnich
dopadu na zivotni prostiedi

Clovék a svét prace

vybavit Zaka znalostmi a kompetencemi, které mu pomohou pfi vedeni
vlastni firmy, nebo napomohou uspésSnému uplatnéni na trhu prace
rozvijet dovednost aplikovat ziskané poznatky,

pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani, prosazovat
trvale udrzitelny rozvoj ve své pracovni Cinnosti.

Informacni a komunikacéni technologie
schopnost vyuzivat vypocetni techniku jako nastroj pro odbornou ucetni
praci i pro feSeni dalSich pracovnich ukoll
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Roc¢nik: 1.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 136

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- ma pfehled o ucetni legislativé

- charakterizuje pojem a funkce ucetnictvi
- vysvétli, co je ucetni jednotka a ucetni
obdobi

- vysvétli, kdo vede dariovou evidenci a
kdo vede ucetnictvi

- charakterizuje ucetni zasady

- ma prehled o zakladnich nalezitostech
ucetnich dokladu, vyhotovuje bézné
ucetni doklady

- vyjmenuje a charakterizuje ucetni knihy

1. Vymezeni ucetnictvi a danové evidence

1.1 Pfedmét a pravni uprava danové evidence
podnikatele

1.2 Pfedmét a pravni uprava ucetnictvi

1.3 Ugetni doklady

1.4 Ugetni knihy

- vymezi pfimé a nepfimé dané

- vysvétli zakladni pojmy — platce,
poplatnik, pfedmét danég, zaklad dané,
danova sazba, zdanovaci obdobi

- vypocita dan z pfijmu fyzickych osob,
vyhotovi dafiové pfiznani, zna postup
podani dafioveého pfiznani

- vypocita dan z pfijmu pravnickych osob,
vyhotovi dafiové pfiznani, zna postup
podani dafiového pfiznani

- orientuje se v pfiznani majetkovych dani

- vypocita silni¢ni dan, zna postup podani
dafiového pfiznani

- orientuje se v problematice dané z
pridané hodnoty, vztazich mezi platci a
neplatci DPH, DPH na vstupu a na
vystupu a vyslednou dafiovou povinnost
¢i nadmérny odpocet

- komunikuje s finan¢nim ufadem

2. Danova soustava

2.1 Druhy dani

2.2 Dan z prijmu fyzickych osob
2.3 Dan z pfijmu pravnickych osob
2.4 Majetkové dané

2.5 Silni¢ni dan

2.6 Dan z pfidané hodnoty

2.7 Ostatni dané

2.8 Darova pfiznani, sprava dani

- charakterizuje dlouhodoby majetek
nehmotny, hmotny, financni

- zatfidi dlouhodoby majetek

do odpisovych skupin podle zakona

o danich z pfijmu

- vypocita danové odpisy rovhomérné

i zrychlené, vypocita ucetni odpisy

- stanovi opravky a zustatkovou cenu

- vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého
majetku

- zna strukturu zasob na skladé

- orientuje se pfi pfijimani zasilky na
sklad, pracuje s dodacim listem, vyhotovi
pFijemku a vydejku, vyplni skladni kartu

3. Uéetni élenéni majetku podniku

3.1 Dlouhodoby majetek, Clenéni, ocenovani

a odpisovani, analyticka evidence, vyfazovani

3.2 Zasoby, Clenéni, ocenovani, analyticka evidence
3.3 Penézni prostifedky, bankovni ucty, pokladna,
ceniny

3.4 Pohledavky, charakteristika a Clenéni
pohledavek
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- vede danovou evidenci podnikatele

- prakticky uctuje v penéznim deniku

a ostatnich knihach

- rozliSuje evidenci u platce a neplatce
DPH, sestavi pfiznani k DPH

- uzavfe knihy dan. evidence, sestavi
vykazy

- zna povinnosti individualniho
podnikatele ve vztahu k institucim
zdravotniho a socialniho pojisténi, vypini
zakladni tiskopisy, vymezi vymérovaci
zaklad, stanovi vySi odvodu na zdravotni
a socialni pojisténi

- vypocita dan z pfijmu fyzickych osob,
vyplni danové pfiznani

- stanovi dafovy zaklad pomoci pausalni
sazby vydaju

4. Danova evidence podnikatele fyzické osoby

4.1 Knihy daniové evidence, vedeni danové
evidence, uzavérkové operace, vykazy

4.2 Evidence pfijmu a vydajl v hotovosti a na
bankovnim uctu

4.3 Evidence pohledavek a zavazki

4.4 Evidence majetku

4.5 Evidence mezd

4.6 Ostatni evidence

4.7 Stanoveni danového zakladu a vypocet dané
4.8 Zdravotni a socialni pojisténi individualniho
podnikatele

4.9 Praktické cviCeni (Souvisly pfiklad danove
evidence)

Z4k:

- rozliSuje finan¢ni a manaz. ucetnictvi

- rozliSuje zakladni ¢lenéni uctd na
rozvahoveé a vysledkoveé, popiSe bilanci a
vykaz ziskl a ztrat

- umi uctovat pocatecni stav, pfirGstky,
ubytky a konecny zUstatek na
rozvahovych a vysledkovych uctech

- orientuje se v problematice analytickych
ucta

- popiSe rozvahu, umi rozliSovat aktiva

a pasiva a vysvétli bilan¢ni princip

- popiSe uctovou osnovu pro podnikatele
a orientuje se v Clenéni uctové osnovy,
vysvétli ekonomicky obsah uctovych tfid
- zna vliv zmén zakladnich ucetnich
operaci na rozvahu, uvadi pfiklady téchto
zmén v aktivech a pasivech

6. Podvojné ucetnictvi

6.1 Udty, &lenéni Uétd, metodické prvky Gdetnictvi
6.2 Klasifikace aktiv a pasiv, zakladni struktura
rozvahy, bilan¢ni princip

6.3 U&tova osnova pro podnikatele, popis,
ekonomicka napln uctovych tfid

6.4 Vlivy ucCetnich operaci na rozvahu

- UCtuje o pokladné na zakladé
pFijmovych

a vydajovych pokladnich dokladU

- vyhotovi pfijmové a vydajové pokladni
doklady

- uCtuje o ceninach

- UCtuje na zakladé bankovniho vypisu

- orientuje se v analytické evidenci
finanCnich uctu

7. Uétovani penéznich prostredki

7.1 Pokladna, ceniny
7.2 Penize na cesté
7.3 Bankovni ucty

- rozli§i zpusob uctovani A a B, uctuje
zpusobem A

- UCtuje o materialu a vyrobcich

- UCtuje o nakupu a prodeji zbozi

- pracuje s prislusnymi ucetnimi doklady
(pfijemka, vydejka, dodaci list)

- vyplni skladni kartu

9. Uétovani o zasobach

9.1 Clenéni a ocerovani zasob
9.2 Pofizovani zasob
9.3 Analyticka evidence zasob
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- uvede ucetni ¢lenéni dlouhodobého
majetku

- Uctuje o pofizeni dlouhodobého majetku
- UCtuje o odpisech

- UCtuje o vyfazeni dlouhodobého
majetku

- vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého
majetku

8. Uétovani o dlouhodobém majetku

8.1 Clenéni a ocefiovani dlouhodobého majetku
8.2 Pofizovani dlouhodobého majetku
8.3 Odpisovani dlouhodobého majetku
8.4 Vyfazovani dlouhodobého majetku
8.5 Analyticka evidence dlouhodobého majetku

Rocénik: 2.

Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 120

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

- orientuje se v zakonné upravé mzdovych
predpisu

- vypocita ¢asovou a ukolovou mzdu

- vypocita zakladni mzdu, Cistou mzdu,
zdravotni a socialni pojisténi

- orientuje se ve vypocCtu nemocenskych
davek

- odliSi pracovni smlouvy a dohody

o pracich konanych mimo pracovni pomér
z hlediska odmeény, pojisténi a dané

Z pfijmu

5. Mzdové ucetnictvi

5.1 Pravni uprava mzdy a platu

5.2 Slozky mzdy, Casova, ukolova mzda
5.3 Vypocet Cisté mzdy

5.4 Zakonné odvody

5.5 Danové pfiznani zaméstnance

- ma pfehled o béznych pohledavkach
a zavazcich podnikatele

- pracuje s u€etnimi doklady, vede evidenci

pohledavek a zavazku

- UCtuje vydané a prijaté faktury a jejich
uhrady

- Uctuje o pohledavkach a zavazcich vici
zaméstnancum

- Uctuje o zavazcich viéi finanénimu Gfadu
- UCtuje o zakladnim kapitalu v obchodnich
spole¢nostech

- uCtuje o rezervach

10. Uétovani o pohledavkach a zavazcich

10.1 Clenéni a charakteristika pohledavek a
zavazku

10.2 Pohledavky a zavazky v obchodnim styku
10.3 Pohledavky a zavazky vugi finanénimu uradu
a institucim socialniho zabezpeceni

10.4 Zakladni kapital

- vymezi pfimé a nepfimé dané

- vysvétli zakladni pojmy — platce,
poplatnik, pfedmét dané, zaklad dané,
dafiova sazba, zdanovaci obdobi

- vypocita dan z pfijmu fyzickych osob,
vyhotovi dafové pfiznani, zna postup
podani dafového pfiznani

- vypocita dan z pfijmu pravnickych osob,
vyhotovi danové pfiznani, zna postup
podani dafiového pfiznani

- orientuje se v pfiznani majetkovych dani

11. Danova soustava

2.1 Druhy dani

2.2 Dan z pfijmu fyzickych osob
2.3 Dan z pfijmu pravnickych osob
2.4 Majetkoveé dané

2.5 Silni¢ni dan

2.6 Dan z pridané hodnoty

2.7 Ostatni dané

2.8 Danova pfiznani, sprava dani
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- vypocita silniCni dan, zna postup podani
daniového pfiznani

- orientuje se v problematice dané z
pfidané hodnoty, vztazich mezi platci a
neplatci DPH, DPH na vstupu a na vystupu
a vyslednou danovou povinnost €i
nadmeérny odpocet

- komunikuje s finan¢nim ufadem

- rozlisi hrubou a Cistou mzdu

- UCtuje hrubou mzdu

- UCtuje o zdravotnim a socialnim pojisténi
- UCtuje o dani z pfijmu fyzickych osob

- UCtuje vyplatu mezd zaméstnancim

12. Uétovani o mzdach

11.1 Hrubé mzdy

11.2 Zdravotni a socialni pojisténi
11.3 Dan z pfijmu fyzickych osob
11.4 Cisté mzdy

- roz€leni naklady a vynosy podnikatele

z uCetniho a danoveho pohledu

- UCtuje o nakladech a vynosech ve
financnim ucetnictvi

- ma prehled o analytické evidenci nakladu
a vynosl

13. Uétovani nakladii a vynosti

12.1 Charakteristika nakladu a vynosu a pravidla
jejich uctovani

12.2 Utovani nejéast&jsich nakladd a vynos(
12.3 Analyticka evidence nakladl a vynosu

- popiSe uzaverkove operace

- uzavre Ucty, vytvori ucet ziskl a ztrat

- sestavi a popiSe ucetni vykazy - bilanci,
vykaz ziskl a ztrat a pfilohu

- UCtuje o rozdéleni zisku a uhradé ztraty
v obchodnich spole¢nostech

- otevie UCty k 1.1. nasledujiciho roku

14. Uéetni zavérka

13.1 Ugetni uzavérka

13.2 Uetni zavérka

13.3 Vysledek hospodareni, rozdéleni zisku
13.4 Praktické cviCeni (Souvisly pfiklad
podvojného ucetnictvi)

Literatura: Ugebnice Ggetnictvi — Pavel Stohl, P¥iklady k u&ebnici ugetnictvi — Pavel Stohl

Vypracovala: Ing. Renata Rychtafikova, Ing. Petra Holmanova
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:
Stupen vzdélani:
Délka studia:
Forma studia:
Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

) _Ucebni osnova predmeétu
PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE

Cil predmétu:

Cilem je:
- rozvoj profesnich komunikativnich kompetenci zakua v oblasti
spoleCenské, obchodné — podnikatelské, administrativni a socialni

- vyuziti informacénich kanalu ke kontaktim se statnimi i soukromymi
institucemi vedoucich k ziskani a udrzeni prace

- vést zaky k odpovédnosti za vlastni Zivot a pracovni kariéru, a to
zejména ve vazbé na urovné a typy vzdélani tak, aby byli motivovani k
aktivnimu pracovnimu zivotu a pfipraveni na jeho zmény a nutnost
pFizpUsobivosti a mobility

Charakteristika
uciva:

- rozvijet komunikativni — verbalni i pisemné dovednosti a schopnosti
Zaku fesit svou prezentaci se zaméstnavateli a fesit variacni nebo
problémové situace souvisejici s vlastnim ekonomickym zapojenim i
do podnikani

- naucit zaky efektivné pracovat s informacemi (vyhledani,
vyhodnoceni, pouZiti)

- naucit zaky pracovat s prostredky informacnich a komunikacnich
technologii v osobnim i pracovnim Zivoté

- naucit zaka vhodné komunikacni prostfedky

Metody a formy
vyuky:

- vyuka probiha v PC u€ebnach, tfidy jsou rozdéleny na skupiny

- u€ivo je predavano formou vykladu se sou¢asnym praktickym
procvicovanim

- Zaci vypracovavaji doma ¢ast uciva jako samostatnou praci

- dulezitou soucasti probirané latky je SirSi diskuse s reakci na nazory,
otazky a pfipominky zaku

Hodnoceni zaku:

Z4k je hodnocen za teoretické a praktické znalosti
- hodnocen je numericky

- duraz je kladen na spravné feSeni zadaného ukolu, schopnost
spravné aplikovat teoretické a praktické znalosti jak pfi ustnim, tak i
pisemném a praktickém zkouSeni

- nedilnou soucasti hodnoceni je profesni chovani

Znalosti jsou ovéfovany pomoci pisemnych testd, ustniho zkouseni,
zvladnuti pfedepsanych lekci, vypracovanim domacich ukoll a praci
ve skupiné po probrani jednotlivych tematickych celku.

Kritéria hodnoceni vychazi z Klasifikacniho fadu Stfedni Skola
tradiénich femesel HERMES MB s.r.o.

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci a

Klicové kompetence:

Komunikativni kompetence, Personalni a socialni kompetence,
Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani, Kompetence
vyuZivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a
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prarezovych
témat:

pracovat s informacemi - absolventi jsou schopni:

- tento odborny pfedmét pfinasi novou oblast pro rozsifeni znalosti
ZakU, ktefi jsou v této tematice Casto vystavovani konfrontaci teorie s
praxi, zejména pak po pfichodu absolventt do pracovniho prostredi
- podporuje pozitivni pfijeti informacnich a telekomunikacnich
technologii, které jsou nezbytnosti pro piné fungovani v dnesni
informacni spole¢nosti

- vede zaky k samostatnému uvazovani a feSeni problémi

- vede zaky k posuzovani kvality informaci a tim ztézuje jejich
manipulovatelnost

Prifezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

- Zaci jsou vedeni k vyhledavani informaci z vice zdroju

- Zzak ma vhodnou miru profesniho sebevédomi

- Zak se orientuje se v informacich ziskanych v médiich, dokaze je
vyhodnotit a pouzit

- zak ma profesni vystupovani

Clovék a Zivotni prostredi

- zak ma kladny postoj k Zivotnimu prostredi

- zak chape postaveni Clovéka v okolnim prostfedi

Clovék a svét prdace

- Z2ak je vybaven znalostmi a kompetencemi, které pomohou pfi
uspésSném uplatnéni se na trhu prace, pfi budovani profesni kariéry a
vedou k odpovédnosti za vlastni Zivot

- zak dokaze pracovat s informacemi, umi je vyhledavat,
vyhodnocovat a pouzivat

- Zak se prosadi na trhu prace diky svym znalostem, dokaze je
aplikovat a prosadit

Informacéni a komunikacni technologie

--Z24k je schopen pouzivat prostfedky ICT pro odbornou ekonomickou
slozku vzdélani a pozdéji jako vyznamny nastroj pro feSeni pracovnich
ukoll i jako soucast osobniho obCanského Zivota

- predmét zajistuje vzdélani v informacnich a komunikacnich
technologiich

- zak vyhledava nové informace, seznamuje se s nimi a pouziva je

Rocénik: 1.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 34

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- dodrzuje bezpecnostni pfedpisy

- eliminuje riziko nebezpedi

- ma spravné drZeni téla za pocCitaem

1. Bezpecnost a ochrana pfi praci,
hygiena prace, pozarni prevence

- pfesné a v pfimérené rychlosti ovlada
klavesnici PC desetiprstovou hmatovou
metodou

- piSe podle diktatl

- zpracuje text s vyuzitim zvyraznéni a
formatovani

2. Zaklady psani na klavesnici ve vyukovém
programu

2.1 Psani na klavesnici - pravidla

2.2 Nacvik pismen na stfedni a horni fadé

2.3 Nacvik Ciselné fady

2.4 Nacvik psani diakritickych a

interpunkénich znamének a znaCek
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2.5 ZvySovani presnosti a rychlosti
psani

- zpracovava pisemnosti a tabulky podle
normy

- upravuje pisemnosti a tabulky podle
normy

3. Pisemna komunikace

3.1 Normalizovana uprava pisemnosti
3.2 Obchodni pisemnosti

3.3 Pravni pisemnosti

3.4 Personalni pisemnosti

3.5 Interni pisemnosti

3.6 Druhy dopist

3.7 Zasady pro tvorbu tabulek a jejich
nalezitosti

3.8 Dokumenty podléhajici zvlastnimu
rezimu

- manipuluje s pisemnymi a
elektronickymi dokumenty podle pravidel
- pouziva internet k vyhledavani
aktualnich informaci a komunikaci

- umi pouzivat telefon a fax podle zasad
spoleCenského chovani

4. Elektronicka komunikace

4.1 E-mall

4.2 Elektronicky podpis

4.3 Nakladani s pisemnymi dokumenty
a datovymi zpravami a skartacni fizeni
4.4 DalSi druhy komunikace po siti

4.5 Zasady pro telefonni styk

4.6 Internetbanking a phonebanking
4.7 Zasady pro tvorbu faxové zpravy
4.8 Komunikacni technika

Rocnik: 2.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 30

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- orientuje se v pouziti zvlastnich druhu
dokument, aktivné je vyuziva

- zvlada komunikaci s bankovnimi
institucemi

- umi napsat vhodny zivotopis

1. Zvlastni druhy dokument

1.1 Dokumenty pfi nakupu a prodeji
1.2 PoStovni poukazky

1.3 Potvrzenky

1.4 PInd moc

1.5 Dluzni upis

1.6 Dokumenty pro organizaci a fizeni firmy nebo
instituce

1.7 Pisemnosti pfi styku s bankou
1.8 Zivotopis

1.9 Drobna publikaéni ¢innost

1.10 Bibliografické citace

- aktivné vyuziva propagaci
- umi vytvofit reklamni materialy
- dokaze prezentovat sebe i firmu

2. Propagacni pisemnosti

2.1 Katalog

2.2 Letak

2.3 Prezentace

2.4 DalSi druhy propagace a reklamy
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3. Interpersonalni komunikace a spolec¢ensky styl

- uplatriuje prostfedky verbalni a 3.1 Obecné zasady uspésné komunikace
neverbalni komunikace 3.2 Formy komunikace

- jedna podle zasad spoleCenského 3.3 Komunikace organizace jako celku
chovani

- ma profesni vystupovani

- uplatnhuje znalosti trhu v obchodnim
jednani

- vyuziva znalosti socialniho jednani

Ucebnice: Pisemna a elektronicka komunikace — fortuna
Obchodni korespondence

Vypracoval: Jifi Blaha
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:
Stupen vzdélani:
Délka studia:
Forma studia:
Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

Ucebni osnova predmétu

INFORMACNI A KOMUNIKACNi TECHNOLOGIE

Cil predmétu:

Cilem je:

- prohloubit a rozsSifit schopnosti zak( tvaréim zptisobem vyuzivat
informacni a komunikacéni technologie, informacni zdroje a moznosti
aplika¢niho programového vybaveni, aby je mohli uplatnit jak pfi
dalSim studiu, tak zejména v praxi

- umoznit zakim Iépe se orientovat v narustajicim mnozstvi informaci

- podporovat u zaku kultivované vyjadfovani vlastnich mysSlenek,
smysluplnou argumentaci a aktivni pfistup k feSeni problému

Charakteristika
uciva:

Obsah pfedmétu vychazi ze vzdélavaci oblasti RVP — Vzdélavani

v informacnich a komunikacnich technologiich.

- vyuka navazuje na pozadavky vymezené pro tuto oblast v SVP pro
tfilety obor vzdélani s vyu€nim listem a na skute¢né dovednosti zaku

- Zaci si prohloubi osvojené znalosti, nauci se pouzivat rlizné operacni
systémy, zakladni podnikatelsky software a pracovat s dalSimi
dostupnymi aplikacnimi programy

- uvédomi si rlzna rizika souvisejici s praci na pocitaCi a seznami se s
nékterymi moznosti jejich snizovani

- rozSifi si pfirozené ziskané dovednosti pfi pouzivani internetu, nauci
se predevsim vyhledavat a zpracovavat vérohodné informace,
smysluplné vyuzivat elektronickou komunikaci a prezentovat firmu na
vlastnich webovych strankach

Metody a formy
vyuky:

- vyuka spociva ve vykladu a provadéni praktickych ukold pfimo na
pocitaCich

- tfida je rozdélena na skupiny, aby na kazdé pracovni stanici pracoval
pokud mozno jeden zak

- Zaci témata procvicuji, zpracovavaiji projekty a znalosti prokazuji v
testech s pouzitim pocitace

- probirané celky se vzajemné prolinaji, latka se pfi vhodnych
prilezitostech opakuje

- uCitel se individualné vénuje jak nadprameérnym, tak i slab§im zakim
Zakovi jsou v pripadné potfeby navrhnuty konzultaéni hodiny

Hodnoceni zaku:

Hodnoceni zaku je provadéno kombinaci numerického hodnoceni a
slovniho hodnoceni.

Slovné je zak hodnocen v pribéhu kazdé vyu€ovaci hodiny za
samostatné nebo skupinové zpracovani ukoll na PC. Znamkou je zak
ohodnocen za samostatné vytvoreni prace vétsiho rozsahu na dané
téma (napf. pozvanka, vizitka, jidelni listek apod.). Hodnoti se i pfistup
k plnéni zadanych Gkoltl. Zaci se uéi kriticky hodnotit vysledky své
prace. Prace se vefejné prezentuji na verejnosti (nasténkys,...).

Kritéria hodnoceni vychazi z Klasifikacniho fadu Stfedni Skoly
tradiénich femesel HERMES MB s.r.o.
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Pfinos predmétu pro
rozvoj klicovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Klicové kompetence:

Kompetence k celozivotnimu uceni, Kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikani, Personalni a socialni kompetence,
Kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii a pracovat s informacemi, Kompetence k feseni problémd,
Komunikativni kompetence, Matematicka a financ¢ni gramotnost —
absolventi jsou schopni:

- Zakovi jsou zadavany ukoly tak, aby podnitily jeho zdjem o ziskavani
informaci z dalSich zdroj

- ucitel naznacuje na prikladech moznosti vyuziti dovednosti zaku v
jejich budoucim Zivoté

- Zak pracuje se zakladnimi i specialnimi aplikacemi, uci se ziskavat
vérohodné informace z internetu a dale je zpracovavat

- Zak je veden k samostatnému vyfeSeni problému pomoci vhodnych
prostfedku s vyuzitim informaci z vykladu

- predmét pfispiva ke schopnostem formulovat a obhajovat nazory
zpusobem odpovidajicim dané situaci

Aplikace prurezovych témat

Clovék v demokratické spoleénosti

respektovani nazoru spoluzaku a ucitele, tolerovani schopnosti
ostatnich zaku, slusné vzajemné jednani (ucitel sam je zakum
vzorem)

vyuzivani masovych médii, pfedevsim internetu pro vlastni potfeby

Clovék a zivotni prostiedi

posuzovani vykonu vypocetni techniky s ohledem na energetické
naroky

udrzovani kvality pracovniho prostfedi

Informaéni a komunikacéni technologie
jde o vyuCovaci predmét, ktery je svym pojetim pfimo urCen k realizaci
tohoto tématu

Klicové kompetence:

Komunikativni kompetence — zaci formuluji své myslenky
srozumitelné. Jsou schopni komunikovat pomoci internetu,
zpracovavat vécné spravné a

srozumitelné souvislé texty a jiné pisemnosti.

Socialni kompetence - zaci se uCi pracovat samostatné i v tymu,
pfijimat a plnit odpovédné svéfené ukoly, zak dokaze verejné
prezentovat vysledky své prace.

Kompetence vyuZzivat prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii a efektivné pracovat s informacemi. Dokazi vyuzivat
prostfedky ICT, ziskavat informace, vyuzivat je a pracovat s nimi v
ostatnich pfedmétech (napfiklad v Ceském jazyce, matematice,
ekonomice) a v praktickém Zivoté.

Prifezové téma:

Obéan v demokratické spolecnosti — Zaci si uvédomuiji vyhody i rizika
(autorska prava, viry) prace s PC. Zak formuluje své nazory a postoje,
je schopen vyslechnout nazory druhych. Dokaze pracovat samostatné
i v tymu, plnit zodpovédné ukoly.

Clovék a Zivotni prostfedi — zaci chapou zasadni vyznam Zivotniho
prostfedi pro ¢lovéka, jsou seznameni s negativnimi dopady pUsobeni
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Clovéka na Zivotni prostredi (likvidace odpadu).

Informacni a komunikacni technologie — Zaci jsou pfipraveni pro
feSeni praktickych ukoll vyskytujicich se v praxi, ale i v ¢innostech,
které dnesni lovék vyuZiva v b&Zném osobnim Zivoté. Zaci by méli
ziskat pozitivni vztah k vypocetni technice a naucit se pruzné reagovat
na novinky ve svété informacénich technologii.

Rocnik: 1.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 68

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- se seznami se zakladnimi
informacemi o pfedmétu a pochopi
systém hodnoceni

- zna pravidla prace v uCebné a ve
Skolni siti

- umi v siti vyhledat, vyplnit a odevzdat
elektronicky dotaznik

- rozliSuje operacni systémy od
aplikac¢nich programu

- dokaze zjistit cenu programu

1. Zakladni informace

- organizace, obsah a vyznam vyuky

- systém ovérovani znalosti a hodnoceni
- pravidla prace v u¢ebné

- elektronicky dotaznik

Opakovani zakladnich pojm0

- hardware, software

- vyvojove linie OS

- bezpecnost, stabilita, naro¢nost, vzhled
- aplikacni software

- licence, freeware, open source

- rozpoznava zakladni soucasti PC

- umi zjistit cenu komponent a sestavit
pocitaC pomoci konfiguratoru

- bere v Uvahu energetickou naro¢nost
jako jeden z rozhodujicich parametru
zafizeni

- je seznamen s moznostmi nakupu v
internetovém obchodé

2. Hardware

- zakladni soucasti PC

- internetové obchody

- nakup pocitacCe, konfigurator

- uvédomuje si vyhody a nevyhody
riznych typu tiskaren

- srovnava ceny originalnich a
kompatibilnich naplni, chape vyznam
renovace

3. Tiskarny, multifunkéni zarizeni
- zakladni principy
- nakup inkoustu, renovace toneru

- vyuziva programy z pfisluSenstvi
Windows

4. Prislusenstvi OS
- kalkulacka, poznamkovy blok
- schranka
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- ovlada zakladni funkce textového
editoru

- dokaze vytvorit specialné formatované
dokumenty (dopis, rozvrh, faktura
apod.)

- Vyuziva zaroven vice otevienych
dokument( a programa

- ochrani dulezité dokumenty heslem
dokumentu v programu Word
(pozvanka, vizitka, Casopis apod.)

- formatuje dokumenty s pouzitim stylU
- chape vyznam $ablon a umi je pouzit
- zvlada tvorbu vlastnich Sablon pro
psani dopisU, faktur apod.

- vytvafi a pouziva vhodné styly

- umi zaznamenat a spustit makro

- upravi vzhled programu pro vlastni
potiebu

5. Textovy procesor (Word)

- format pisma a odstavce

- tabulatory

- kopie formatu

- vkladani symboll a specialnich znaku
- zahlavi, zapati

- seznamy

- tvorba a uprava tabulek

- pfesun a kopirovani

- souGasné pouziti vice dokumentu
- vzhled stranky, ulozeni, tisk

- pokrocilé operace

- vkladani objektl

- WordArt, klipart, automatické tvary
- tvorba a pouziti stylt

- prace se Sablonami

- tvorba Sablony (dopis, faktura)

- vyuziti styld

- vytvofeni a uziti maker

- vlastni pfikazy

- ovlada zakladni funkce tabulkového
editoru

- chape moznosti vyuziti programu pro
ekonomické vypocty, napf. ucetnictvi
firmy

- dokaze vytvorit rizné typy grafu a
upravit jejich vlastnosti

- tusi, Ze moznosti programu v oblasti
vypocCtl jsou velmi rozsahlé, a vi, kde a
jak pfip. hledat a ucit se dalSi potfebné
funkce

- seznami se s moznostmi vyuziti
programu pro praci s databazemi

6. Tabulkovy procesor (Excel)

- opakovani zakladnich znalosti

- vkladani dat

- zakladni pocetni operace, vzorce, fady
- relativni a absolutni adresa, nazev
- jednoduché funkce

- Uprava dokument

- tvorba grafu

- pokrocilé operace

- pficky, komentar, zamek

- podminéné formatovani

- vyuziti pokroc€ilych funkci

- databazové funkce

- Fazeni a filtrace dat

- umi vyuzit ziskané znalosti pfi tvorbé
souhrnného projektu

7. Opakovani
- souhrn znalosti

Rocénik: 2.

Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 60

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:
- rozumi zakladnim pravidlim
- spolurozhoduje o obsahu vyuky

1. Opakovani zakladnich zasad
- organizace a obsah vyuky
- pravidla prace

- zvlada tvorbu databazi

- vytvafri relace, vhodné propojeni
tabulek

- umi zadavat dotazy a vytvaret
formulare

- vygeneruje sestavy dle zadanych
pozadavkl a upravi ji pro tisk

2. Microsoft Access

- popis programu, pracovni plochy a spusténi
programu

- pojem databaze

- typy objektt databaze

- navrh databaze — tabulky

- zadavani a uprava dat do tabulky

- editace a uprava dat v tabulce

- import datové tabulky z Excelu
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- nastaveni textového datového typu, primarni kli¢

- relace 1:1, 1:N, N:M
- dotazy, formulare, sestavy

- je seznamen s oblastmi vyuziti
pocitaCové grafiky

- rozliSuje vektorovou a rastrovou
grafiku

- zvlada jednoduché upravy obrazk
jako je: velikost, ofez, pozice v
dokumentu

- zna vyhody a nevyhody jednotlivych
formatu

- umi pouzivat program Malovani, napf.
pro vytvoreni viastni tapety na mobilni
telefon

- dokaze nakreslit dané schéma pomoci
programu Kresleni

3. Pocitacova grafika

- vektorova grafika

- rastrova grafika

- programy pro zpracovani grafiky

- typy souborl pouzivani grafickymi programy
- pixel, bit, byte, barevné rozliSeni

- program Malovani

- program Kresleni

- je seznamen s nastroji pro tvorbu
automatické prezentace napf. k
vystavnim ucellim

- je schopen samostatné zjiStovat dalSi
moznosti programu

- vytvofi prezentaci na vybrané téma se
sluSnou obsahovou i estetickou urovni

4. PowerPoint

- jednostrankova prezentace
- vkladani a format objektu

- vlastni animace

- pfechod na dalSi snimky

- prezentace firmy

- je seznamen se zakladnimi parametry
digitalnich fotoaparatu

- funkce digitalnich fotoaparat

- zna princip digitalniho fotografovani

5. Digitalni fotografie

- vyhody digitalniho fotografovani

- Uprava vyfotografovanych snimku
- zpracovani digitalni fotografie

- vyuziti snimku v digitalni podobé
- archivace snimku

- uvédomi si rizika souvisejici s
pouzitim informacnich a komunikacnich
technologii

- pozna moznosti ovladani pocitace
pomoci pfikazoveho fadku

- seznami se s postupem vytvoreni
zalozniho obrazu disku

- dokaze vyhledat volné dostupné
antivirové a antispywareové programy

- chape vyznam udrzby pocitace

6. Udrzba pogéitace

- viry, spyware, phishing

- bootovani z rliznych médii
- Setup BIOS

- alternativni OS

- zalohovani dat

- obraz disku

Systémové nastroje

- defragmentace disku

- obnoveni systému

- zna princip komprimace
- umi pouzivat komprimaéni programy

7. Komprimace a dekomprimace dat

- princip komprimace a dekomprimace dat
- bezztratova komprimace

- ztratova komprimace

- Winzip a Winrar

- nastaveni hesla

- zna vyhody vyuzivani siti
- moznosti propojeni pocitacl do sité

8. Pocitacové sité

- historie pocitacovych siti

- co je to pocitaova sit

- topologie siti

- rozdéleni siti podle velikosti
- pfistupova prava
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- uvédomuje si nebezpeci virove
nakazy

- zna pravidla pohybu po sitich

- pouZziva antivirové programy

9. Viry a antivirové programy

- historie virl

- jakym zpusobem se viry Sifi a jak jim predejit
- typy vird

- jak se viry prakticky projevuji

- jak pracuji antivirové programy

- antivirové programy

- internet — specifi¢nost virového nebezpedi

- umi vyuzit ziskané znalosti pfi tvorbé
souhrnného projektu

- podili se na koncepci predmétu v
dalSich letech

10. Opakovani
- souhrnné projekty

Literatura: Pavel Navratil, S po¢itatem nejen k maturité 1 a 2

Vypracoval: Ing. Jifi Skopalik, Mgr. Milou$ Kaspar
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:
Stupen vzdélani:
Délka studia:
Forma studia:
Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

Ucebni osnova predmétu
PSYCHOLOGIE

Cil predmétu:

Obecny cil vyu€¢ovaciho predmétu

Pfedmét Psychologie vede Zaky k seznameni se zakladnimi pojmy z
psychologie osobnosti, vyvojové psychologie a socialni psychologie,
se zasadami tymové prace (kooperace, spoluprace, soutéZeni). Zaci
si osvoji teoretické zasady interakce, komunikace a jednani s lidmi.
Cilem vyuc€ovani je vést Zaky k osvojeni zasad dusevni hygieny v
u€eni (praci) i odpoc€inku, naudit je aktivné vyuzivat ziskané poznatky
pfi jednani s lidmi a pfi FeSeni problémovych situaci osobnich i
pracovnich.

Predmét pfispiva k rozvoji zejména téchto klicovych kompetenci:
komunikativni, personalni a interpersonalni, feSit problémy a
problémové situace, vyuzivat informacni technologie a pracovat s
informacemi.

Charakteristika
uciva:

Pfedmét je zamérfen na osvojeni si vybranych poznatku z:

a. psychologie osobnosti

b. vyvojové psychologie

c. socialni psychologie

d. psychopatologie

Pojmy budou vysvétleny na situacich, s nimiz se Zaci budou setkavat
Vv praxi.

Metody a formy
vyuky:

Vyucujici vyuziva razné druhy vyu€ovacich metod — pfedevsim
frontalni i skupinové vyucovani za pouziti audiovizualni techniky,
textovych a obrazovych materiald, statistik a psychotest(i. Zaci jsou
vedeni k samostatnému vyhledavani a zpracovani poznatkd pomoci
odborné literatury a internetu.

Hodnoceni zaku:

Kritéria hodnoceni vychazi z Klasifikacniho fadu Stfedni Skoly
tradiénich femesel HERMES MB s.r.0., jehoz t&Zisté spodiva ve
znamkovani, které je obvykle dopInéno slovnim hodnocenim.
Do hodnoceni se zahrnuji i vypracované referaty.

Pfinos predmétu pro
rozvoj kliCovych
kompetenci a
prarezovych témat:

Kompetence k uc¢eni

Zak umi:

- vyuzivat ke svému studiu rozli€né informacni prameny

- pracovat s informacemi

Kompetence k feSeni problém

Zzak umi:

- porozumét zadani ukolu, ziskat k nému informace a navrhnout
feseni

- uplathovat pfi FeSeni problému rizné myslenkové operace

- spolupracovat pfi FeSeni problému s jinymi lidmi
Komunikativni kompetence

zak:

- souvisle a srozumitelné formulovat své myslenky, postoje, nazory a
zaveéry

- aktivné se ucastnit diskusi

86




- vyjadfovat se pfimérené situaci

- pouzivat odbornou terminologii

- vystupovat v souladu se zasadami spoleCenského chovani

- jasné formulovat pozadavky a cile jednani

Personalni a interpersonalni kompetence

Zak umi:

- efektivné se udit a pracovat

- pfijimat rady a kritiku, posuzovat své moZznosti, adekvatné reagovat
- pfijimat a odpovédné plnit zadané ukoly

- pracovat v tymu

- pfispivat k vytvareni zdravého ovzdusi v kolektivu

- se vyvarovat jednoznacnych soudU, netolerance k odliSnostem,
pFedsudku

- znat zasady ochrany zdravi, umét vysvétlit nejcastéjsi formy
zavislosti a jejich nebezpecnost

f) Aplikace priurezovych témat

Obcan v demokratické spolecnosti

Zzak ma:

- odpovidajici pfiméfené sebevédomi

- umét se orientovat v médiich, kriticky je hodnotit

- byt schopen &elit manipulaci, ideologickym a reklamnim tlakim
- umét jednat a spolupracovat s lidmi

Clovék a zivotni prostredi

cilem, Ze Zak:

- zvlada zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k
zivotnimu prostredi

Clovék a svét prace

Zzak umi:

- pracovat s informacemi: vyhledavat je, vyhodnocovat a vyuZivat
- na zakladé ziskanych informaci se zodpovédné rozhodovat

- na dobré urovni verbalné komunikovat pfi dulezitych jednanich
Informacéni a komunikacéni technologie

Zak ma:

- schopnost pracovat s prostfedky IKT

- vyhledavat informace na internetu, kriticky je hodnotit a zpracovat
g) Mezipredmétové vztahy

- Cesky jazyk a literatura

- zaklady spoleCenskych véd

- spoleCenska kultura

- vypocetni technika

Rocénik: 1.

Pocet hodin: 34

Rozpis vysledku vzdélavani a uciva

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak: 1. Psychologie v systému véd
- popiSe postaveni psychologie - psychologie jako véda
v systému véd, jeji ¢lenéni a - zakladni obory psychologie

vyznam pro prakticky zivot
- orientuje se v zakladnich
psychologickych smérech

- discipliny aplikované psychologie

- metody vyzkumu

- nejdulezitéjsi psychologické sméry minulosti
a soucasnosti
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- analyzuje zakladni vlivy, které formuji
psychiku

- doloZi tyto na konkrétnich pfikladech
- zafadi se ke konkrétnimu somatotypu
- rozliSi biologické a socialni potfeby
Clovéka a jejich dopad na motivaci
lidského chovani

2. Biologické a spolecenské zaklady
psychiky

- fungovani nervové soustavy

- dédi¢nost a vrozenost, télesny stav a rast
- somatotypy

- biologické a spoleCenské potreby

- rodinné prostiedi a typy vychovy

- zhodnoti své schopnosti

- popise, jak je rozvijet

- zaradi se ke konkrétnimu
temperamentovému typu

- pozna bezcharakterni chovani

- umi charakterizovat jednotlivé etapy
vyvoje osobnosti

- rozliSuje riizné motivy jednani

- vysvétli disledky urcitych postoju v
konkrétnich situacich

3. Psychologie osobnosti

- struktura osobnosti (schopnosti a dovednosti,
temperament a jeho druhy, charakter)

- etapy vyvoje osobnosti a variabilita béhem
vyvoje

- motivace

- zna jednotlivé typy zatézovych situaci,
zvladne metody jejich feSeni

- popise vliv psychickeé zatéZe na
fungovani organismu

- provadi relaxaéni cvi€eni pro zvladani
stresu

4. Naro€né zivotni situace

- stres — deprivace, frustrace, konflikt
- obranné mechanismy vuci stresu

- relaxace

- popiSe rozdil mezi vnimanim a
myslenim

- popiSe faze paméti

- rozpozna typ své paméti, vyuziva této
znalosti pfi u€eni

- osvoji si ty metody uceni, jez jsou
vhodné pro jeho osobnost

- ovlada projevy svych emoci

- posiluje své volni vlastnosti

5. Psychické procesy a stavy

- vnimani, béZzné a zménéné stavy vnimani

- pfedstavivost — fantazijni a pamétni

- mysleni a mySlenkové operace

- u€eni — druhy uceni, podminky ucinného uceni
- city a emoce, formy prozivani podle prabéhu

- vlle

- pozornost bezdécna a zamérna

Rocnik: 2.

Rozpis vysledkl vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 30

- zdlvodni vyznam zdravého

zZivotniho stylu

- popiSe profesné spravné chovani
sméfujici k eliminaci syndromu
vyhoreni

- rozliSuje projevy rizikového chovani,
u€inky navykovych latek a objasni jejich
dopad na zdravi, rodinny Zivot a
spole¢nost

6. Zdravy zivotni styl

- duSevni zdravi a jeho zdroje

- stravovaci navyky a pohybové aktivity

- syndrom vyhoreni a workoholismus

- rizikové chovani, faktory poSkozujici zdravi a
prevence proti navykovym latkam

- zna pficiny duSevnich poruch

- popise jejich pfiznaky

- vysvétli mozZnosti diagnostiky a 1éCby
duSevnich poruch

- naznaci zplsoby zachazeni s
duSevné narusSenymi

7. Normalita a patologie

- dusSevni poruchy — neurézy, psychozy,
psychopatie, oligofrenie

- pri€iny poruch, jejich 1é¢ba
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- roztfidi vlivy formujici lidskou
osobnost

- vysvétli socializaci jako celozivotni
proces

- kriticky hodnoti vliv médii na zivotni
styl a obecny vkus

- umi Celit komercni reklamé

- rozpozna chovani deprivantl a
doporuci napravu

- vyjmenuje v8echny socialni skupiny,
jichz je ¢lenem

- utvafri si pravdé odpovidajici
sebepojeti

8. Uvod do socialni psychologie

- zakladni pojmy

- podstata, formy a cile socializace, socializacni
Cinitelé

- vliv médii a obrana proti pusobeni medialniho
obrazu kras lidského téla

- psychicka deprivace — pficiny, nasledky, naprava
- socialni skupiny — znaky, klasifikace a struktura
- pozice a role, konflikt roli, pozice vidce

- vztahy ve skupiné a sociogram

- sociopatie

- transakéni analyza

- sebepojeti

- uvédomuje si sam sebe jako
posuzujiciho a vyvaruje se projekce

9. Socialni percepce
- zdroje
- chyby v posuzovani druhych

- dodrzuje zasady spravné verbalni
komunikace

- kontroluje své neverbalni chovani
- rozezna signaly napéti a 1Zi

10. Socialni komunikace

- verbalni a neverbalni komunikace
- chyby v komunikaci

- osobnost v komunikaci

Literatura:

Psychologie pro tebe-Lea Paulinova, Zaklady psychologie sociologie-llona Gillernova, Jifi

Burianek

Vypracovala: Mgr. Helena Borovcova
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Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP:
Stupen vzdélani:
Délka studia:
Forma studia:
Datum platnosti:

Pojeti predmétu

Podnikani

stfedni vzdélani s maturitou
2 roky

denni studium

od 1. zari 2014

Ucebni osnova predmétu
MATEMATIKA

Cil predmétu:

Cilem pfedmétu je naudit zaky:
-rozvijet numerické dovednosti a navyky zakl v navaznosti na SOU

-zprostfedkovat zakim matematické poznatky potfebné pro jejich
odborné i dalSi vzdélavani

-naucit zaky orientovat se v matematickém textu a porozumét zadani
matematické ulohy

-naucit zaky vyuzivat matematickych poznatkl v profesnim i
praktickém Zivoté v situacich souvisejicich s matematikou, umét
vyhodnotit informace ziskané z riznych zdroju realnych situaci
(grafu, diagram(, tabulek apod.), matematizovat je a vyhodnotit
vysledek feSeni vzhledem k realité

-zkoumat a feSit problémy v&etné diskuse vysledku jejich FeSeni

-naucit zaky efektivné numericky pocitat, pouzivat a pfevadét bézné
pouzivané jednotky (délky, plochy, objemu, hmotnosti, Casu,
rovinného uhlu, mény apod.)

-podilet se na rozvoji logického mysSleni a spravném matematickém
vyjadfovani zaku

-motivovat Zaky k pozitivnimu postoji k matematickému a
celozivotnimu vzdélavani

-pfispivat k formovani zadoucich ryst Zaka jako jsou vytrvalost,
houzevnatost, kriticnost a divéru ve vlastni schopnosti

Charakteristika
uciva:

-obsahové navazuje na ucivo SOU
-zameéfuje se na rozSifovani poznatku ve vybranych okruzich uciva

-ucivo je ¢lenéno na slozky (operace s Cisly, vyrazy, rovnice a
nerovnice, funkce, planimetrie, stereometrie, analyticka geometrie
pfimky v roviné, posloupnosti, kombinatorika, pravdépodobnost,
statistika

-z danych okruht bude vychazet posileni logického mysleni uzitim
pocitaCoveé techniky pfi denni €innosti maturanta a schopnost zaka
operativnim zplsobem reagovat na promeénlivé pozadavky
soucasnosti

Metody a formy
vyuky:

-stéZejni je srozumitelny, adekvatni formou podany vyklad latky
ucCitelem, Zaci maji peclivé zapisy v seSitech

-dUraz je kladen na procviCovani a opakovani stézejniho uciva v
hodinach

-pfi vyuce jsou pouzivany sesity, kalkulatory, internet, PC, MFCHT,
ucebnice pro SOS, odborna literatura, nazorné pomucky, rysovaci
potfeby atd.
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Hodnoceni zaku:

-dvakrat za pololeti zak vypracuje v ramci jedné vyucCovaci hodiny
Ctvrtletni praci

-kazdy mésic jsou védomosti provéfovany az dvéma mensimi
pisemnymi pracemi

-zak je hodnocen znamkou nebo bodovym systémem

Pfinos predmétu
pro rozvoj
klicovych
kompetenci

a prurezovych
témat:

-vytvari mezipfedmétove vztahy s pfirodovédnymi a odbornymi
predméty a s ICT

-napomaha rozvoji logického mysleni a dovednosti logického feseni
problému pouzitim matematiky v riznych situacich v profesnim i
osobnim zivoté

-pfispiva k posileni vytrvalosti, houzevnatosti, sebeduvéry a
sebekritinosti a motivaci k celozivotnimu vzdélavani

Aplikace prirezovych témat:

Obcan v demokratické spolecnosti

- vhodna mira sebevédomi, odpovédnosti, divéra ve vlastni
schopnosti a Usudek pouzivat matematiku v raznych zZivotnich
situacich (v odborné slozZce vzdélavani, v dalSim studiu, v osobnim
zivoté, v budoucim zaméstnani, ve volném Case apod.)

- preciznost pfi praci, odolavat manipulaci, dodrZovat dialogovou
sludSnost a moralni principy

Clovék a zivotni prostredi
- aplikace matematickych poznatkd do praxe a jejich propojeni s
ostatnimi vdeobecnymi i odbornymi pfedméty

Clovék a svét prace

- vyhledavani informaci, jejich posouzeni a vyhodnoceni, coz
usnadni uspésné uplatnéni na trhu prace i v oblasti dalSiho
vzdélavani

Informacéni a komunikaéni technologie
-schopnost zpracovavat matematické poznatky za pomoci prostfedku
ICT

Rocnik: 1.

Pocet hodin: 102

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva:

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

1. Operace s Cisly a vyrazy

-provadi matematické operace v 1.1 Ciselné obory — redlna gisla a jejich vlastnosti

mnoziné realnych Cisel

- uréi absolutni hodnotu realného ¢isla 1.2 Absolutni hodnota realného d&isla

a chape jeji geometricky vyznam

- zapiSe interval a provadi operace 1.3 Intervaly jako Ciselné mnoziny

s intervaly (sjednoceni, prinik)

- provadi operace s mnohocleny 1.4 Vyrazy s proménnymi

a lomenymi vyrazy

- provadi operace s mocninami a 1.5 Mocniny s celym a racionalnim exponentem

odmocninami

- fesi linearni a kvadratické rovnice a

2. Rovnice a nerovnice
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jejich soustavy

- FeSi linearni a kvadratické nerovnice

- vyjadfi neznamou ze vzorce

- pouziva rovnice pfi feSeni slovnich
uloh

- pouziva ekvivalentni a neekvivalentni
Upravy rovnic

- pouZziva vztahy mezi kofeny
a koeficienty kvadratické rovnice

2.1 Linearni rovnice a nerovnice

- linearni rovnice

- rovnice s neznamou ve jmenovateli
- linearni nerovnice

- soustavy linearnich rovnic

- soustavy linearnich nerovnic

2.2 Kvadratické rovnice a nerovnice

- kvadraticka rovnice

- kvadraticka nerovnice

- soustava linearni a kvadratické rovnice

-pouziva rizna zadani funkci v mnoziné
realnych Cisel a chape zakladni pojmy

- rozliSuje jednotlivé druhy funkci a

nacrtne jejich grafy

-urCi vlastnosti funkci

- aplikuje poznatky o funkcich pfi feSeni

realnych probléma

- pouziva pojem a vlastnosti pfimé

nepfimé umeérnosti

- urCi exponencialni a logaritmickou

funkci jako funkce navzajem inverzni a

nacrtne jejich graf

- FeSi zakladni exponencialni a

logaritmické rovnice

- definuje goniometrické funkce na

jednotkoveé kruznici

- definuje goniometrické funkce v

pravouhlém trojuhelniku

- nacrtne grafy goniometrickych funkci

- pouziva vztahy mezi goniometrickymi

funkcemi

- feSi zakladni goniometrické rovnice

3. Funkce a jeji prtibéh
3.1 Zakladni poznatky

- pojem funkce

- definiéni obor funkce
- obor hodnot funkce

- graf funkce

- vlastnosti funkci

3.2 Linearni funkce

- linearni funkce a jeji graf
- uziti grafu linearni funkce pfi FeSeni rovnic a jejich
soustav

3.3 Kvadraticka funkce

- graf a vlastnosti kvadratické funkce
- uziti grafu kvadratické funkce pfi feseni
kvadratickych rovnic a nerovnic

3.4 Linearni lomena funkce
- graf a vlastnosti linearni lomené funkce

3.5 Exponencialni a logaritmicka funkce

- graf a vlastnosti exponencialni a logaritmické
funkce

- inverzni funkce

- pojem logaritmus

- exponencialni a logaritmické rovnice

3.6 Goniometrie a trigopnometrie

- orientovany uhel a jeho velikost

- goniometrické funkce ostrého a obecného uhlu
- feSeni pravouhlého a obecného trojuhelniku

- goniometrické rovnice
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- spravné uziva pojmy bod, pfimka,
polopfimka, rovina, polorovina, usecka
- rozliSi shodné a podobné trojuhelniky
a své tvrzeni zdlvodni uzitim vét o
shodnosti a podobnosti trojuhelniku
-pojmenuje zakladni objekty v
trojuhelniku

- aplikuje poznatky o trojuhelnicich v
ulohach konstrukéni a pocetni
geometrie

- rozliSi zakladni druhy &tyfuhelnikd a
urci jejich obvod a obsah

- uZiva poznatky o mnohouhelnicich v
ulohach pocetni a konstrukcni
geometrie

- pojmenuje zakladni objekty v kruznici
a kruhu

- aplikuje metrické poznatky o kruznici a
kruhu v ulohach pocetni a konstrukéni
geometrie

- popiSe a urci shodna zobrazeni a
uzije jejich vlastnosti

- popise a urci stejnolehlost nebo
podobnost

utvarud a uzije jejich vlastnosti

4. Planimetrie
4.1 Planimetrické pojmy

- bod, pfimka, rovina

- konvexni a nekonvexni uhel

- mnoziny bodu dané vlastnosti
- polohové a metrické ulohy

4.2 Trojuhelniky

- zakladni objekty (strany, uhly, vysky, téZnice,
stfedni pficka, kruznice opsana a vepsana)

- shodnost a podobnost trojuhelniki

- Pythagorova véta

4.3 Mnohouhelniky

- Ctverec, obdélnik

- pravidelné mnohouhelniky

- obvody a obsahy

4.4 Kkruznice a kruh

4.5 Shodna a podobna zobrazeni

- ur€i polohové a metrické vlastnosti
utvard v prostoru

- urCi povrch a objem zakladnich téles
- aplikuje poznatky o télesech

v praktickych ulohach z oboru

5. Stereometrie

5.1 Polohové vlastnost Utvar( v prostoru

- vzajemna poloha bod, pfimek, pfimky a roviny,
5.2 Metrické vlastnosti Gtvar( v prostoru

5.3 Povrchy a objemy téles

(krychle, kvadr, hranol, jehlan, kuzel, valec, koule)

Rocnik: 2.

Rozpis vysledkd vzdélavani a uciva

Pocet hodin: 150

Vysledky vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:
- urCi vzdalenost dvou bodu
a souradnice stfedu usecky
- uziva zakl. pojmy vektorové algebry
- provadi operace s vektory
- rozliSi skalarni a vektorovy soucin
- urCi velikost Uhlu vektoru
- analyticky feSi polohové a metricke
ulohy v roviné

6. Analyticka geometrie v roviné

6.1 Bod a vektor v roviné

- vzdalenost dvou bodu

- stfed usecCky

- vektor a jeho umisténi

- velikost vektoru

- pocetni operace s vektory
- Uhel vektor(
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- uziva rizna analyticka vyjadreni
pfimky a kruznice

6.2 Analyticka geometrie pfimky, kruznice

- parametrické vyjadreni pfimky

- obecna rovnice pfimky, kruznice

- smérnicovy a usekovy tvar rovnice pfimky
-stfedova rovnice kruznice

- polohové ulohy v roviné

- metrické ulohy v roviné

- vysvétli posloupnost jako zvlastni typ
funkce

- urc€i posloupnost vzorcem pro n- ty
Clen, rekurentng, vyctem prvku, graficky
- rozlisi aritmetickou a geometrickou
posloupnost

- urci aritmetickou posloupnost

- pouziva pojem diference aritmetické
posloupnosti

- urCi geometrickou posloupnost

- uziva pojem kvocient

- provadi vypocty jednoduchych
finan€nich zalezZitosti

- orientuje se v zakladnich pojmech
finan¢ni matematiky

7. Posloupnosti a jejich uziti

7.1 Zakladni poznatky o posloupnostech
- definice posloupnosti

- vzorec pro n —ty ¢len

- rekurentni uréeni posloupnosti

- graf posloupnosti

7.2 Aritmeticka posloupnost
- pojem diference
- uziti zakladnich vzorcu

7.3 Geometricka posloupnost
- pojem kvocient
- uziti zakladnich vzorcu

7.4 Uziti posloupnosti
- tlohy z finanéni matematiky
- uziti v realnych situacich

- pocita s faktorialy a kombinaénimi
Cisly

- feSi rovnice s faktorialy a
kombinacnimi Cisly

- rozpozna kombinatorické skupiny

- urCi pravdépodobnost nahodného jevu
kombinatorickym postupem

- uziva zakladni pojmy ze statistiky

- Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky

a grafy se statistickymi udaji

8. Kombinatorika, pravdépodobnost a statistika

8.1 Pojem faktorial a kombinacni Cislo
- vyrazy s faktorialy a kombinacnimi Cisly
- rovnice s faktorialy a kombina&nimi Cisly

8.2 Kombinatorické skupiny
- variace bez opakovani a s opakovanim
- permutace bez opakovani
- kombinace bez opakovani

8.3 Pravdépodobnost
- nahodny jev

- jisty jev

- nemozny jev

- opacny jev

8.4 Zaklady statistiky

Literatura: RNDr. Oldfich Petranek, RNDr. Emil Calda, Ing. Petr Hebak — Matematika 1-5

Vypracoval: RNDr. Jifi Vosahlo, Marek Novak
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ORGANIZACNI, PERSONALNi A MATERIALNi PODMINKY

Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP: Podnikani

Stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitou
Délka studia: 2 roky

Forma studia: denni studium

Datum platnosti: od 1. zafi 2014

Organizaéni podminky

Pfiprava zaku je organizovana jako dvouleté denni studium. Probiha v rozsahu stanoveném
ucebnim planem.

Zakladnim dokumentem, ktery zajistuje jednotnost v celém vychovné vzdélavacim procesu, je
Skolni fad Sttedni $koly tradiénich femesel HERMES MB s.r.o. Skolni fad upravuje pravidla
chovani zaku v teoretickém a na akcich organizovanych Skolou, obsahuje prava a povinnosti
zakd. Skolni Fad dale rozvadi néktera ustanoveni Organizagniho Fadu $koly a Pracovniho fadu
tykajici se zaméstnancy $koly. VSichni zaméstnanci a Z&ci jsou povinni seznamit se Skolnim
fadem a fidit se jim.

Seznameni 74kl se Skolnim fadem probiha kazdy rok prvni vyugovaci den $kolniho roku a
zaznam o pouceni je uveden v tfidni knize. Na zacatku Skolniho roku organizuje Skola pro Zaky
prvnich ro¢nikt adaptacni kurz. Zde se zaci seznami nejen se svymi studijnimi povinnostmi, ale
také navazi prvni kontakty se svymi spoluzaky a uciteli. Tato akce pfispiva k vytvareni
vhodného klima ve tfidnim kolektivu a ke snadné&jSimu zafazovani zaku do kolektivu.

Hodnoceni zakl se Fidi Klasifikaénim fadem Skoly, ktery uvadi kritéria hodnoceni chovani zaka,
vychovna opatieni, kritéria hodnoceni vysledku vzdélavani a podminky opravnych zkou$ek.

Personalni podminky

Pfedméty oboru podnikani vyucuji ucitelé s uplnou odbornou a pedagogickou zpusobilosti.
Pedagogickou zpUsobilost v sou¢asné dobé nesplfiuji pouze 2 uditelé, z nichz jeden je pedagog
s dlouholetou pedagogickou praxi a druhy si postupné dodélava vzdélani, oba maji dobré
pedagogické vysledky. Doplnéni potfebné kvalifikace je v zajmu Skoly i pedagogu.

K dalSimu odbornému rozvoji vyuzivaji ucitelé seminare zamérené na rozvoj pedagogickych
dovednosti napf. pofadané pedagogickymi centry. Odborné znalosti si pfevazné dopliuji
samostudiem.

Péci o zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami zajiStuje ve Skole vychovny poradce
v soucinnosti s jednotlivymi uciteli.

Materialni podminky

Teoretické vyuCovani probiha v hlavni budové Skoly Laurinova 1049, Mlada Boleslav.
Teoretické predméty se vyuCuji v u€ebnach, které jsou vybaveny béznou technikou (tabule,
zpétné projektory, video), kapacita u¢eben je 10 - 30 zakd. Pro vyuku jazyk( maji ucitelé k
dispozici magnetofony a CD prehravace. U&ebna OAS5 je vybavena interaktivni tabuli.

Vyuka télesné vychovy probiha v télocvicné na Zimnim stadionu v Mladé Boleslavi. Vybaveni
télocvicny umoziuje vyuku gymnastiky, salovych her a kondicni pfipravu. Vybaveni stadionu
umoziuje provadét vSechny atletické discipliny, sousedni lesopark je vyuzivan ke kondi¢nim
béham. V prvnim roCniku je zafazen sportovné turisticky kurz, ktery probiha v lesoparku
,Stépanka“ a umoznuje spojeni jiz osvojenych dovednosti v pFirodnim prostiedi. Také si Zaci
osvoji zakladni zasady pobytu v pfirodé, poskytnuti prvni pomoci €i oSetfeni drobnych poranéni
v improvizovanych podminkach, zakladni turistické znacky, orientaci v terénu, jizdu na kole
v nerovném prostiedi. Seznami se s elementarni ochranou pfirody.

Vyuka informacni a komunikacni technologie probiha ve tfech odbornych u€ebnach s kapacitou
15 zakul, kazdy zak ma k dispozici osobni pocitaC s potfebnym softwarovym vybavenim a
pfipojenim na internet.
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Stravovani zakd je zajisténo smluvné ve $kolni jidelng& 3. ZS. Organizace teoretického
vyucovani je feSena tak, aby Zaci méli potfebné prestavky na oddech a na obéd.

Ve Skole se vzdélavaji Zaci z regionu Mlada Boleslav, Nymburk, Ji€in, Turnov, Mélnik.

Pro zaky, ktefi nemohou denné& dojizdét na vyuéovani je k dispozici smluvné zajistén se SOS a
SOU Jiginska 762 Domov mladeZe. Domov mladeZe poskytuje celodenni pééi o Zzaky. Zaci maji
zajisténé celodenni stravovani, jsou ubytovani ve dvoullzkovych pokojich. Ve volném Case
mohou vyuzivat vybavené kuchynky, studovny, spoleCenské mistnosti (televizor, video), malou
posilovnu, sportovni hristé.

Spoluprace se socialnimi partnery

Je zalozZena v prvni fadé na spolupraci pfi zajistovani odborné praxe, ktera je zajiStovana

u smluvnich partnerl. Na zékladé komunikace se soukromymi firmami, Ufady statni spravy je
snaha ze strany uciteld predevsim odbornych pfedmétl pfizpusobovat, aplikovat probiranou
latku na ménici se podminky, potfeby regionu, zakonu apod.
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Dodatek ¢. 1

CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

Vzdélavani a integrace zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami

Schvaleno pedagogickou radou dne: 27. 8. 2017

Radé Skoly dano na védomi dne: 29. 8. 2017

Nazev skoly: Stfedni $kola tradiénich Femesel HERMES MB s.r.o.
Kéd a nazev oboru vzdélani: 65 — 41 — L/01 Gastronomie

Nazev sSkolniho vzdélavaciho programu: Gastronomie
Platnost od 1.9.2017
Reditel $koly: Mgr. Milous Kaspar v. r.

Timto dodatkem se upravuje Skolni vzdélavaci program ve znéni platnych dodatkd od 1. 9.
2017 takto:

V Casti Charakteristika vzdélavaciho programu se kapitola Vzdélavani a integrace Zaku se
specialnimi vzdélavacimi potrebami nahrazuje takto:

V souladu s Opatfenim ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se méni ramcové
vzdélavaci programy stfedniho odborného vzdélavani C. j.. MSMT-21703/2016-1 a v
navaznosti na platnou legislativu — novela $kolského zékona & 82/2015 Sb. (dale jen SZ) a
vyhlaSka ¢&. 27/2016 Sb., o vzdélavani zak( se specialnimi vzdélavacimi potifebami a Zakd

nadanych.

,Zakem se specialnimi vzdélavacimi potfebami je zak, ktery k naplnéni svych vzdélavacich
moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuje
poskytnuti podpurnych opatfeni. Tito Zzaci maji pravo na bezplatné poskytovani podparnych
opatfeni z vycCtu uvedeného v § 16 Skolského zakona. Podpurna opatfeni realizuje Skola, v
pfipadé potfeby ve spolupraci s pfisluSnym Skolskym poradenskym zafizenim.

Podpurna opatfeni se podle organizacni, pedagogické a finan¢ni naroCnosti ¢leni do péti
stupiti. Podpuarna opatfeni prvniho stupné uplatiiuje Skola i bez doporuceni Skolského
poradenského zafizeni na zakladé planu pedagogické podpory (PLPP). Podpurna opatfeni
druhého az patého stupné (v€etné individualniho vzdélavaciho planu — IVP) Ize uplatnit pouze s
doporuéenim SPZ. Zaélenéni podplrnych opatieni do jednotlivych stupfiti stanovi Pfiloha é. 1
vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu.

Metodickou podporu vyucujicim teoretického i praktického vyucovani podle potreby

poskytuje tym Skolniho poradenského pracovisté (SPP), ktery je na nasi $kole tvoren
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vychovnymi poradci a S$kolnimi metodiky prevence spoleCné se Skolnim specialnim
pedagogem. Jednotlivi lenové tymu SPP se zapojuji do procesu vzdélavani zaka podle
charakteru jeho obtizi/ potfeb, koordinuji proces vzdélavani a spolupracuji se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, €i dalSimi odborniky, v jejichz péci zak je.

VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIiMI VZDELAVACiIMI POTREBAMI (SVP)
Pravidla a priibéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory (PLPP) a
individualniho vzdélavaciho planu (IVP) zaka se SVP:

Podplrna opatreni 1. stupné — slouzi ke kompenzaci mirnych obtizi ve vzdélavani zaka,
navrhuji je pedagogi¢ti pracovnici Skoly ve spolupraci se zletilym zakem, pfipadné se
zakonnym zastupcem nezletilého zaka a s &leny tymu SPP podle charakteru obtizi zaka.
Vychodiskem je vzdy pozorovani v hodiné, analyza vykonu a znalosti/ dovednosti Zaka,
analyza domaci pfipravy, pfipadné rozhovor se zakonnym zastupcem zaka.

V pripadé, ze upravy vzdélavani zaka se SVP zasahuji do vice pfedmétl a vyzaduji dobrou
koordinaci mezi vyucujicimi, sestavuje se tzv. plan pedagogické podpory (PLPP).

PLPP sestavuje tfidni ucCitel ve spolupraci s vyuc€ujicim konkrétniho vyu€ovaciho predmétu a
vyuziva dle potfeby konzultaci s tymem SPP. PLPP ma pisemnou podobu. S jeho zpracovanim
jsou seznameni jednotlivi vyucujici, s cilem stanovit napf. metody prace s Zakem, zpUsoby
kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin pfipravy PLPP a
organizuje dle potfeby spole¢né schuzky s rodici, pedagogy, vedenim Skoly i Zdkem samotnym.
Na zakladé vyhodnoceni PLPP pak vyudujici ve spolupraci s tymem SPP doporuéi zletilému
zakovi, pfipadné zakonnému zastupci zaka dalSi vhodny postup.

V ramci 1. stupné podpory mohou vSichni zaci skoly, pfipadné jejich rodic¢e vyuzit
moznosti konzultace SPP:

Zaci ohrozeni $kolnim netspéchem, popf. jejich rodiée, mohou vyuzit sluzeb okolniho
specialniho pedagoga zejména za ucelem rozvoje strategii domaci pripravy — diagnostika
ucebniho stylu, analyza domaci pfipravy, plan domaci pfipravy na miru zakovi apod. Zasadni je

zde dobrovolnost a aktivni pfistup ze strany Zaka, popf. jeho rodiny.

Podplirna opatreni 2. a vyssiho stupné:

Na zakladé doporudeni $kolského poradenského zafizeni (SPZ) a informovaného souhlasu
Zletilého Zaka/ zakonného zastupce Zaka jsou nasledné Skolou realizovana stanovena
doporuéeni. Vyuéujici vyuzivaji dle potfeb konzultaci s tymem SPP, zejména se $kolnim
specialnim pedagogem.

Pokud je soudasti doporuéeni SPZ zpracovani individualniho vzdélavaciho planu (IVP).
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Obsah IVP vychazi z § 28 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Prace na sestaveni IVP jsou zahajeny
okamzité po obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zafizeni. IVP je sestaven nejpozdéji
do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zafizeni. IVP sestavuiji
tFidni ugitel a vyudujici predméta, které jsou doporuéeny SPZ realizovat dle IVP. Souéasti IVP je
termin vyhodnoceni naplfiovani IVP a muze téz obsahovat i termin prabézného hodnoceni IVP,
je-li to ucelné. IVP mlze byt zpracovan i pro kratSi obdobi nez je Skolni rok. IVP mlze byt
doplfiovan a upravovan v prabéhu S$kolniho roku. Vychovny poradce zajisti pisemny
informovany souhlas zletilého Zaka/ zakonného zastupce zaka, bez kterého nemuze byt IVP
provadén.

Zakim mohou byt poskytnuty podle jejich potfeb a na doporuéeni SPZ i dal$i druhy
podpurnych opatieni, napf. vyuziti asistenta pedagoga, specialniho pedagoga a dalSich
odbornikd (tlumoc&nika Ceského znakového jazyka, pfepisovatele pro neslysici aj.), poskytnuti
kompenzacnich pomulcek a specialnich didaktickych prostfedkd, uprava materialnich a
organizac¢nich podminek vyuky nebo uprava podminek pfijimani a ukon€ovani vzdélavani.
Pro zaky s pfiznanymi podpUrnymi opatfenimi muze byt v souladu s principy individualizace a
diferenciace vzdélavani zafazovana na doporuéeni SPZ specialné pedagogicka intervence®
nebo pedagogicka intervence®. Casova dotace na predméty specialné pedagogické péce je
poskytovana nad ramec Casové dotace stanovené RVP (ramcovy vzdélavaci program).

Podle potieb zaku Ize zvolit odliSnhou délku vyu€ovaci hodiny, pokud to umozfiuje RVP (§ 26
odst. 1b) SZ).

Ve vyjimeénych pfipadech mize feditel Skoly vzdélavani prodlouzit, nejvySe vSak o 2 Skolni
roky (§ 16 odst. 2b) SZ).

Rovnéz bude $kolou pfi poskytovani podptirnych opatieni zohlednén také § 67 odst. 2 SZ, ktery
uvadi, Ze feditel Skoly muze ze zavaznych dlivodi, zejména zdravotnich, uvolnit zaka na
zadost zcela nebo zéasti z vyuéovani nékterého predmétu. Zak uvedeny v § 16 odst. 9 SZ
muze byt uvolnén (nebo nemusi byt hodnocen) také z provadéni nékterych innosti, ovéem
nemuze byt uvolnén z predmétu rozhodujiciho pro odborné zaméreni absolventa. Tzn., Ze
zak nemulze byt uvolnén z odbornych teoretickych i praktickych predmétu (tj. pFislusnych
cviCeni, odborného vycviku, uCebni a odborné praxe) nezbytnych pro dosazZeni odbornych
kompetenci a vysledkii vzd&lavani vymezenych piislusnym RVP a SVP, z pfedméti nebo
obsahovych ¢asti propedeutickych pro odborné vzdélavani a pro ziskani pozadovanych
gramotnosti nebo pfedmétl a obsahovych ¢asti maturitni zkousky. V pfipadé potfeby nabidne
$kola ve spolupraci se SPZ zakovi takova podplrna opatfeni, kterd mu umozni zvladnout
odborné vzdélavani v celém rozsahu a uspé&sné vykonat maturitni zkousku (Upravu podminek

maturitni zkousky).
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Zakovi, ktery nemuze zvladnout vzdélavani v daném oboru vzdélani z vaznych
zdravotnich nebo jinych divodu, $kola nabidne po poradé se SPZ a zastupci nezletilého
Zzaka, popf. s jinymi institucemi, jiny, pro n€j vhodnéjsi obor vzdélani (tato nabidka je u€inéna
Zzakovi vCas, jakmile Skola zjisti zavazné prekazky ke vzdélavani Zzaka v daném oboru vzdélani).
Nezbytnym predpokladem pro prijeti ke vzdélavani a zvladnuti pozadavkd na odborné
vzdélani v jednotlivych oborech je splnéni podminek zdravotni zpusobilosti uchazell o
vzdélavani na stfedni Skole. Pozadavky na zdravotni zpusobilost uchazecl o vzdélavani na
stfedni Skole jsou stanoveny v pfiloze k Narizeni viady & 211/2010 Sb., o soustavé obort

vzdélani v zakladnim, stfednim a vy§Sim odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich pfedpisu.

VZDELAVANI ZAKU NADANYCH

Za nadaného zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje predevsim Zak, ktery pfi adekvatni
podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich
dovednostech. Za Zaka mimoradné nadaného se pak povaZzuje pfedevsim zak, jehoz rozlozeni
schopnosti dosahuje mimofadné urovné pfi vysoké tvofivosti v celém okruhu €innosti nebo v
jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech (§ 27 odst. 2 vyhlasky).

V pfipadé stfedni Skoly se mize jednat napfiklad o nadani vztahujici se k vykonim specialnich
manualnich nebo kognitivnich €innosti, které zak v zakladnim vzdélavani nevykonaval, protoze
zde nebyly pfedmétem, resp. obsahem vzdélavani, a tento typ nadani tudiz nemohl byt u Zaka
identifikovan. Mohou to byt i Zaci vysoce motivovani ke studiu daného oboru a povolani nebo
prislusné technické aj. oblasti védy a techniky.

Zjistovéni mimoradného nadani a vzdélévacich potfeb mimoradné nadaného Zaka provadi SPZ
ve spolupraci se Skolou, ktera zaka vzdélava.

Podplrna opatieni 1. stupné (viz vys) v pfipadé zaku, ktefi se jevi, ze by mohli byt nadani,
zahrnuji zejména obohacovani ugiva nad ramec SVP podle charakteru jejich nadani. Cilem
postupu je ucivo prohloubit, obohatit o dalSi informace a stimulovat zajem o dalSi objevovani a
vyhledavani souvislosti a vazeb, které dané téma vzdélavani nabizi. Vystupy vzdélavani se ale
neupravuji.

Zakovi s diagnostikovanym mimofadnym nadanim:

mlize $kola na zakladé doporuceni SPZ povolit vzdélavani podle IVP nebo ho prefadit na
zakladé zkousek do vyssiho ro¢niku bez absolvovani predchoziho ro¢niku (§ 77 odst. 3
SZ; § 28 — § 31 vyhlasky).

Rovnéz $kola v souladu s doporu¢enimi SPZ pfipadné vyuzivd moznosti rozsifit obsah

vzdélavani, popf. i vystupy vzdélavani, nad RVP a SVP, vytvaret skupiny nadanych zaka z
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riznych ro¢nikd, umoznit zakim ucastnit se vyuky ve vy$Sim roCniku, popf. se paralelné
vzdélavat formou staZi na jiné $kole véetn& VOS (popt. na vysoké $kole) nebo na odbornych

pracovistich, u€astnit se studijnich a jinych pobytu.

'Pod pojmem ,specialné pedagogicka intervence® se rozumi zaji$téni predmétt specialné
pedagogické péce pro zaky s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi, které jsou zaméfeny na
oblast logopedickych obtizi, feCové vychovy, nacviku socialni komunikace, zrakové stimulace
apod.

2 Pod pojmem ,pedagogicka intervence* se rozumi vzdélavani zaka s pfiznanymi podplrnymi
opatfenimi ve vyu€ovacich pfedmétech, v nichz je tfeba zlepSit jeho vysledky u€eni, pfipadné
kompenzovat nedostate¢nou domaci pfipravu na vyuku.

102



Dodatek ¢. 2

Transformace RVP DO SVP

Matematické vzdélavani

Schvaleno pedagogickou radou dne: 27. 8. 2019

Nazev skoly: Stfedni $kola tradiénich femesel HERMES MB s.r.o.
Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev skolniho vzdélavaciho programu: Podnikani

Platnost od: 1. 9. 2019

Reditel $koly: Ing. Vladimira MikSikova v. r.

Timto dodatkem se upravuje skolni vzdélavaci program od 1. 9. 2019 takto:

V souladu s Opatifenim €. 7 ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se méni ramcovy
vzdélavaci program oborl stfedniho vzdélavani kategorie stupné dosazeného vzdélani L5,
které jsou stanoveny v nafizeni vlady €. 445/2016 Sb., ve znéni nafizeni vlady €. 71/2017 Sb.
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy v souladu s ustanovenim § 4 odst. 4 zakona €.
561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy§Sim odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon) méni ramcové vzdélavaci programy oborl stfedniho vzdélavani nastavbového
studia kategorie stupné dosazeného vzdélani L5 uvedenych v pfiloze €. 1 tohoto opatreni.

V Casti 6 Kurikularni ramce pro jednotlivé oblasti vzdélavani - Matematické vzdélavani se
stavajici uvodni text a tabulkova €ast, ktera vymezuje vysledky a obsah vzdélavani, nahrazuje
textem a tabulkou uvedenou v pfiloze €. 2 tohoto opatieni.

Toto opatfeni nabyva uginnosti dnem 1. zaFi 2019, po&inaje 1. roénikem vzdélavani. Skoly
poskytujici vzdélavani v oborech vzdélani uvedenych v pfiloze €. 1 tohoto opatfeni uvedou své
Skolni vzdélavaci programy do souladu s upravenymi ramcovymi vzdélavacimi programy

nejpozdéji do 1. zari 2019.

Matematické vzdélavani

Matematické vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky vzdélavani stanovené RVP pro ffileté
obory vzdélavani s vyucnim listem kategorie stupné dosazeného vzdélani H. V odborném
Skolstvi ma matematické vzdélavani kromé funkce vSeobecné vzdélavaci jesté funkci
prupravnou pro odbornou slozku vzdélavani.

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova pfemyslivého Clovéka, ktery bude umét
pouzivat matematiku v rdznych Zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v dalSim
studiu, v osobnim zivoté, budoucim zaméstnani, volném Case apod.).

Matematické vzdélavani se zamérfuje predevsim na metody feSeni uloh, zejména ve vztahu

k oboru vzdélani.

103



v rvrs v

V oborech vzdélani se zvySenymi naroky na matematické vzdélavani rozSifi Skola ve svém
Skolnim vzdélavacim programu matematické vzdélavani v souladu s potfebami oboru.
o Uvedené vysledky vzdélavani a ucivo pfedstavuji v odborném Skolstvi zaklad
matematického vzdélavani pro dany stupen vzdélani.
Vzdélavani sméruje k tomu, aby zaci dovedli:
e aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani
e vyuzivat matematické poznatky a metody feSeni v praktickém Zivoté a v dalSim
vzdélavani
¢ matematizovat jednoduché realné situace, uzivat matematicky model a vyhodnotit
vysledek feSeni vzhledem k realité
e zkoumat a feSit problémy véetné diskuze feSeni
o diskutovat metody feSeni matematické ulohy
e ucCelné vyuzit digitalni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych uloh
e (Cist s porozuménim matematicky text, kriticky vyhodnotit informace ziskané z riiznych
zdroj

e spravné se matematicky vyjadfovat.

V efektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby zaci ziskali:
e pozitivni postoj k matematickému vzdélavani
e motivaci k celozivotnimu vzdélavani

e davéru ve vlastni schopnosti, systemati¢nost a preciznost pfi praci.
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UCEBNI PLAN

Kod a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Nazev SVP: Podnikani

Stupen vzdélani: stfedni vzdélani s maturitou

Délka studia: 2 roky

Forma studia: denni studium

Datum platnosti: od 1. zafi 2019

(UCEBNIPLAN podnikénidenni
Povinné vyucovaci pfedméty l. roC. II. ro€.
Cesky jazyk cJ 2 cJ 1
Literatura LIT 2 LIT 3
Anglicky jazyk ANJ1 4 ANJ1 4
Némecky jazyk NEJ1 4 NEJ1 4
Obcanska nauka OBN 1 OBN 2
Déjepis DEJ 2 DEJ 1
Télesna vychova TEV 2 TEV 2
Pravo PRA 2 PRA 2
Ekonomika EKO 3 EKO 3
Management a marketing MAM 2 MAM 2
Ugetnictvi UCE 4 UCE 4
Pisemna a elektronickd komunikace PEK 1 PEK 1
Informacni a komunikacni technologie ICT 2 ICT 2
Psychologie PSY 1 PSY 1
Matematika MAT 3 MAT 5
Odborna praxe OoDB 14 dni

CELKEM 31 33
Poznamky:

Odborna praxe bude vykonavana na smluvnich pracovistich malych a stfednich podnicich
regionu. Zaci budou zafazeni na pracovistich souvisejicich s vedenim podniku, resp. s vedenim
uCetnictvi, feSenim pravni problematiky, vyuziti marketingu v praxi apod.

105



